UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
Facultad de Educacion y Ciencias de la Comunicacién

RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N® 029-2021-FAC-EDU/UNT

Trujillo, 14 de octubre del 2021.

Visto el Expediente N° 37921043E, Documento N° 74121043, sobre: Adecuaciéon y Modificaciéon del Plan de
Estudios Generales del Curriculo del Programa de Estudios de Educacién Primaria, de la Facultad de Educacion
y Ciencias de la Comunicacién;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 40° de la Ley Universitaria N° 30220, establece que, “cada Universidad determina el disefio
curricular de cada especialidad, en los niveles de enseflanza respectivos, de acuerdo a las necesidades
nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo del pais”;

Que, el Articulo 36° de la Ley Universitaria N° 30220, dispone: “La Escuela, o la que haga sus veces, es la
organizacion encargada del disefio y actualizaciéon curricular de una carrera profesional, asi como de dirigir su
aplicacién, para la formacidn y capacitacién pertinente, hasta la obtencién del grado académico y titulo
profesional correspondiente”. En ese sentido, recae en el Consejo de Facultad, la funcién “67.2.2. Aprobar los
Curriculos y planes de estudios, elaborados por las Escuelas Profesionales que integren la Facultad”;

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 112-2021/UNT, de fecha 08 de abril del 2021, se designé a la
Facultad de Educacién y Ciencias de la Comunicacion, con sus respectivas Escuelas Profesionales, como una
unidad piloto en los Procesos de Evaluacion y Reforma Curricular Intensiva que incluye la implementacién y
ejecucion del Nuevo Curriculo de Estudios Generales para el semestre académico 2021-I;

Que, el Articulo 36° inciso “b” del Estatuto Institucional vigente (Ley 30220) expresa que el Consejo de Facultad
tiene la atribucion de: “...aprobar los curriculos y planes de estudio, elaborados por las Escuelas Profesionales
que integran la Facultad...”;

Que, el Articulo 57° del Estatuto Institucional vigente (Ley 30220) cita: “La Escuela Profesional es la
organizacion académica encargada del disefio y actualizaciéon curricular de una carrera profesional,
especialmente de los estudios especificos y de especialidad...”;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 164-2021/UNT, de fecha 17 de mayo del 2021, entre otros, se
aprueba el Curriculo de Estudios Generales elaborado por la Comisidn Especial, considerando las sugerencias
pertinentes, y dispone su implementacidn en las Facultades piloto (Derecho y Ciencias Politicas y Educacion y
Ciencias de la Comunicacion) desde el I semestre del Afio Académico 2021;

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 0199-2021/UNT, de fecha 14 de junio del 2021, se aprueba la
reconsideraciéon presentada por los Comités de Curriculo de Derecho y Ciencia Politica y Gobernabilidad e
incorpora las sugerencias y propuestas de mejora al Curriculo de los Estudios Generales presentado por la
Comisién Especial, encargado al Vicerrectorado Académico, para que, de inmediato conjuntamente con los
Comités de Curriculos mencionados y los consejeros universitarios, determinen los mecanismos de
viabilizacién del presente acuerdo;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 279-2021/UNT, de fecha 10 de setiembre del 2021, entre
otros, se aprueba modificar los documentos de gestién aprobados mediante Resoluciones de Consejo
Universitario; s6lo en los puntos especificos que se citan en los anexos que forman parte de la resolucion, de
conformidad con los informes alcanzados por la Direccidn de Procesos Académicos; siendo algunos de ellos la
Resolucion de Consejo Universitario N° 164-2021/UNT, de fecha 17 de mayo del 2021, que aprueba entre
otros, el Curriculo de Estudios Generales elaborado por la Comisién Especial, considerando las sugerencias
pertinentes, y dispone su implementacién en las Facultades piloto (Derecho y Ciencias Politicas y Educacién y
Ciencias de la Comunicacién) desde el I semestre del Afio Académico 2021; asi mismo, la Resolucién de Consejo
Universitario N° 199-2021/UNT, de fecha 14 de junio del 2021, que aprueba la reconsideracién presentada por
los Comités de Curriculo de Derecho y Ciencias Politicas y Gobernabilidad e Incorpora las sugerencias y
propuestas de mejora al Curriculo de los Estudios Generales presentado por la Comision Especial, encargando
al Vicerrectorado Académico, para que, de inmediato conjuntamente con los Comités de Curriculos
mencionados y los Consejeros Universitarios, determinen los mecanismos de viabilizarian del acuerdo;
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Que, con Oficio Circular N° 049-2021-DPA de fecha 06 de octubre del 2021, el Dr. Victor Carlos Lazaro Arroyo,
Director de Procesos Académicos - DPA, eleva al despacho del Decanato de Educaciéon y Ciencias de la
Comunicacién el Curriculo modificado 2021, del Programa de Estudios de Educaciéon Primaria, para su
aprobacion ante el Consejo de Facultad;

Que, el Consejo de Facultad en su Sesiéon Ordinaria de fecha 13 de octubre del 2021, luego de analizar el
expediente acordé por unanimidad aprobar el cumplimiento de las innovaciones curriculares 2021 de Estudios
Generales en los curriculos 2021, en el marco de la R.C.U. N° 199-2021/UNT, de los Programas de Estudios
siguiente: Educacion Primaria (Informe Técnico N° 054-2021-UDA-DPA y N° 039-2021-USE-DPA); asi mismo,
dese cuenta a la Direccion de Procesos Académicos (DPA) para que continue con los procedimientos
administrativos que correspondan;

Estando a los fundamentos técnicos y juridicos expuestos, el Consejo de Facultad de Educacién y Ciencias de la
Comunicacién, como 6rgano de gobierno de la Facultad de Educaciéon y Ciencias de la Comunicacidn, conferidas
Art. 67° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria vigente y literal “b”, del Art. 36° del Estatuto Institucional
reformado;

SE RESUELVE:

1. APROBAR el cumplimiento de las innovaciones curriculares 2021 de Estudios Generales en los curriculos
2021, en el marco de la R.C.U N° 199-2021/UNT de los Programa de Estudios de Educacién Primaria
(Informe Técnico N° 054-2021-UDA-DPA y N° 039-2021-USE-DPA); el mismo que como anexo forma

parte integrante de la presente resolucion, con un total de 120 folios.

2. DESE Cuenta a la Direcciéon de Procesos Académicos (DPA) para que continue con los procedimientos
administrativos que correspondan

3. ELEVARal Consejo Universitario, la presente resolucion para la oficializacion respectiva.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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Educacion Primaria/ Archivo. EGGltra
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INFORME N° 054-2021-UDA-DPA
INFORME N° 039-2021-USE-DPA

PARA : Dr. Victor Carlos Lazaro Arroyo
Director de Procesos Académicos - DPA

DE : Lic. José Rodriguez Llajaruna
Jefe Unidad de Desarrollo Académico — UDA

Lic. Eduardo Tedfilo Sosa Ancajima
Jefe Unidad de Seguimiento del Egresado - USE

ASUNTO: Adecuar cambios de curso de Estudios Generales en Curriculo 2021: Educacion Primaria

REFER.: RCU N°036-2021/UNT (02 Feb. 2021) Aprueba Politicas Generales de Gestion Curricular
RCU N° 141-2021/UNT (05 May. 2021) Aprueba Modelo Educativa UNT version 2.
RCU N° 164-2021/UNT (17 May. 2021) Aprueba curriculo de Estudios Generales
RCU N° 198-2021/UNT (14 Jun. 2021) Ratifica y aprueba propuestas curriculares Facs. Piloto
RCU N° 199-2021/UNT (14 Jun. 2021) Aprueba reconsideracion COTECCU de Derecho
RCU N° 279-2021/UNT (10 Sep. 2021) Modifica documentos de Gestion Curricular
SGDUNT: Exp. 20521069E, Reg. 46221031 / 122521059; recepcion virtual DPA: 20 julio 2021

FECHA : Trujillo, 06 de octubre de 2021

Sefior Director:

1) El 02 de febrero de 2021, mediante RCU N° 036-2021/UNT, se dispuso: “APROBAR las Politicas
Generales de Gestion Curricular (PGGC) de la Universidad Nacional de Trujillo (...)”

2) El 05 de mayo de 2021, mediante RCU N° 141-2021/UNT, se aprobo: “(...) el documento de Gestion
denominado “MODELO EDUCATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE TRUJILLO — VERSION 2”
presentado por el Vicerrectorado Académico (...)"

3) El 17 de mayo de 2021, con RCU N° 164-2021/UNT, se aprobd: “(...) el Curriculo de Estudios Generales
elaborado por la Comision Especial (...)”

4) El 14 de junio de 2021, con RCU N° 198-2021/UNT, se dispuso: “RATIFICAR y APROBAR las
propuestas curriculares de las Escuelas Profesionales de: Educacion Inicial, Educaciéon Primaria,
Educacion Secundaria, Mencion: Matematica, Educacion Secundaria, Mencion: Lengua y Literatura,
Educacion Secundaria, Mencién Historia y Geografia, Educacion Secundaria, Mencion Idiomas,
Educacion Secundaria, Mencién: Filosofia, Psicologia y Ciencias Sociales, Ciencias de la Comunicacion;
Ciencia Politica y Gobernabilidad, y Derecho, aprobadas por las Resoluciones de Consejo de Facultad
mencionadas en la parte considerativa; de conformidad con los informes de la Direccion de Desarrollo
Académico y, el acuerdo de Consejo Universitario de fecha 12 de junio de 2021.”

5) El 14 de junio de 2021, mediante RCU N° 199-2021/UNT, se dispuso: “Aprobar la reconsideracion
presentada por los Comités de Curriculo de Derecho y Ciencia Politica y Gobernabilidad e incorporar las
sugerencias y propuestas de mejora al Curriculo de los Estudios Generales presentado por la Comision
Especial (...)".

6) El 16 de agosto de 2021, con Oficio N° 417-2021-SG/UNT, se inform6 de los acuerdos de Consejo
Universitario del 05 de agosto del 2021:

“APROBAR EL INFORME DE LA COMISION ESPECIAL, PRESIDIDA POR EL DR. DONATO
CARDENAS ALAYO, DECANO(E) DE LA FACULTAD DE INGENIERIA, SOBRE LA PROPUESTA DEL
COMITE DE CURRICULO QUE INCORPORA LAS SUGERENCIAS DE MEJORA AL CURRICULO
DE LOS ESTUDIOS GENERALES, A TENOR DE LO ENCARGADO EN LA SESION DE CONSEJO
UNIVERSITARIO DE FECHA 22.07.2021, QUEDANDO LOS SIGUIENTES ACUERDOS:
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LAS ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES (TALLERES DE ARTE, DEPORTES Y DANZAS) NO
DEBEN FORMAR PARTE DE LAS MALLAS CURRICULARES, COMO EXPERIENCIAS
CURRICULARES, PERO SI DEBEN SER DE EJECUCION OBLIGATORIA POR PARTE DE LOS
ESTUDIANTES, PUES AYUDAN AL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS GENERALES, Y DEBE
EXPLICITARSE EN EL CURRICULO EN QUE CICLO DEBEN REALIZARSE. LA CONSTANCIA DE SU
EJECUCION QUE FORMA PARTE DE LA CARPETA DE GRADUACION, LA PUEDE EXTENDER LA
DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, UN DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA UNT
QUE CUENTE CON LAS FACILIDADES REQUERIDAS PARA TAL FIN U OTRAS INSTITUCIONES
EXTERNAS CON LA CALIFICACION IDONEA. EL NUMERO DE CURSOS POR CICLO, DEBEN
OBEDECER A LA VIABILIDAD Y PERTINENCIA DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE LA UNT,
GUARDANDO EL RANGO ADECUADO DE VARIACION ENTRE 4 Y 7.

LA CANTIDAD DE CREDITOS POR CICLO DEBE RESPONDER AL PERFIL DEL EGRESADO Y
OBJETIVOS EDUCACIONALES DE LOS PROGRAMAS PROFESIONALES DE LA UNT
CONSIDERANDO UN RANGO ENTRE 20 Y 23 CREDITOS.

DISPONER QUE LOS CAMBIOS APROBADOS SON DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO PARA
TODOS LOS PROGRAMAS DE PREGRADO DE LA UNT A PARTIR DEL SEMESTRE 2021-11.

MODIFICAR LA DENOMINACION DE LA ASIGNATURA DE ESTUDIOS GENERALES PARA EL II
CICLO DE "FILOSOFIA CRITICA DE LA REALIDAD"™ POR "ANALISIS CRITICO DE LA
REALIDAD" Y PRECISAR QUE EL DEPARTAMENTO ACADEMICO COORDINADOR SEA EL DE
CIENCIAS SOCIALES — FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, E INCORPORAR, ADEMAS, A
DOCENTES DE LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS DE CIENCIA POLITICA Y
GOBERNABILIDAD, DERECHO, FILOSOFIA Y ARTE Y ECONOMIA, CON LOS CORRESPONDIENTES
PERFILES PROFESIONALES.” (el resaltado es nuestro).

7) EI 20 de agosto de 2021, con Oficio N° 539-2021-DPA, dirigido a Vicerrectorado Académico, se realizo la
propuesta de modificatoria de varias Resoluciones de Consejo Universitario, motivada por el acuerdo
de Consejo Universitario de fecha 05 de agosto 2021.

8) El 27 de agosto de 2021, con Oficio N° 552-2021-DPA, se adjunté un resumen de la: “Propuesta de
correccion y mejora de los documentos de gestion académica.”; donde se precisa las Resoluciones de
Consejo Universitario que deben ser modificadas.

9) EI 01 de septiembre de 2021, en sesion de Consejo Universitario, se aprobé las propuestas de correcciéon
y mejoras de los documentos de Gestion Académicas, que involucran a las Resoluciones de Consejo
Universitario N° 036-2021, N° 141-2021, N° 164-2021, N° 199-2021/UNT:; lo cual, debe formalizarse con
la respectiva resolucion.

10) EI 10 de septiembre de 2021, mediante RCU N° 279-2021/UNT, el Consejo Universitario resolvio:

“1°) MODIFICAR los Documentos de Gestion, aprobados mediante Resoluciones de Consejo
Universitario, que se detallan a continuacién; s6lo en los puntos especificos que se citan en los
anexos que forman parte de la presente resolucion, de conformidad con los informes alcanzados por
la Direccion de Procesos Académicos:

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 036-2021/UNT, de fecha 02.02.2021, que
aprueba las Politicas Generales de Gestion Curricular (PGGC), de la Universidad Nacional de
Trujillo, presentado por el Vicerrector Académico.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 141-2021/UNT, de fecha 05.05.2021, que
aprueba el documento de Gestion denominado ""MODELO EDUCATIVO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUJILLO - VERSION 2", presentado por el Vicerrectorado Académico, el cual
sintetiza de manera articulada y Estratégica, los procesos académicos, administrativos e
interinstitucionales y los fines de Educacion Universitaria, orientandolos a la formacion integral de
personas y profesionales de excelencia, socialmente responsables y comprometidos con el desarrollo
sostenible de la Regién y el Pais, dentro de un mundo Complejo y globalizado.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 164-2021/UNT, de fecha 17.05.2021, que
aprueba entre otros, el CURRICULO DE ESTUDIOS GENERALES elaborado por la Comision
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Especial, considerando las sugerencias pertinentes, y disponer su implementacién en las Facultades
piloto (Derecho y Ciencias Politicas y Educacion y Ciencias de la Comunicacion) desde el | semestre
del Afio Académico 2021.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 199-2021/UNT, de fecha 14.06.2021, que
aprueba la reconsideracion presentada por los Comités de Curriculo de Derecho y Ciencia Politica
y Gobernabilidad e INCORPORA las sugerencias y propuestas de mejora al Curriculo de los
Estudios Generales presentado por la Comision Especial, encargando al Vicerrectorado Académico,
para que, de inmediato conjuntamente con los Comités de Curriculos mencionados y los Consejeros
Universitarios, determinen los mecanismos de viabilizacion del acuerdo. ”

“2°) DEJAR establecido que los demds extremos de las citadas resoluciones mantienen su vigencia.”

11) Envirtud de lo anterior, se coordiné con los directores de Escuelas Profesionales y sus respectivos Comités
Técnicos de Curriculos (COTECCUSs), para mejorar los Curriculos de Pregrado 2021, en los 10 Programas
de Estudios de las Facultades denominadas “Piloto” (Facultad de Educacion y Ciencias de la
Comunicacion; Facultad de Derecho y Ciencias Politicas) para la Reforma Curricular 2021.

12) Asimismo, para facilitar las adecuaciones y cambios en los citados curriculos, se procedio a realizar las
modificaciones; cuyo documento estamos remitiendo a las Direcciones de Escuela Profesional para su
aprobacion por Consejo de Facultad y posterior elevacion al Consejo Universitario para su ratificacion.

13) OPINION:

13.1. APROBAR, mediante Resolucién de Consejo de Facultad, las adecuaciones y modificaciones del
Curriculo del Programa de Estudios de Educacion Primaria, establecidas en la RCU N° 279-
2021/UNT.

13.2. ESTABLECER la vigencia del citado curriculo a partir del semestre académico 2021-I.

13.3. ELEVAR al Consejo Universitario, el Curriculo del Programa de Estudios de Educacion Primaria,
para su respectiva ratificacion.

Atentamente,

Adjunto: Curriculo revisado del Programa de Estudios de Educacién Primaria (115 folios)

Nota: Para el Informe participaron:
® Ing. Everett Emanuel Murga Milla - Jefe Subunidad de Gestion e Innovacién Curricular
® |ng. Sussy Janeth Carrion Aguilar - Asistente Informético (UDA)
® Ing. Katherine Lizeth Nurefia Rodriguez - Analista de Procesos (USE)
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PRESENTACION

La carrera de Educacion Primaria, acreditada por el SINEACE, garantiza, la calidad de sus desempefios
acordes a los objetivos educacionales y politicas académicas focalizadas en resultados. El 2013, inici6 el
primer cambio curricular con enfoque por competencias, lo que permitié que a partir del 2014 nuestros
estudiantes inicien su formacion curricular con este curriculo. Los cambios curriculares sugeridos por la
nueva ley universitaria No. 30220 obligé a que el comité técnico de la carrera realice una reforma curricular
el afio 2018, que responda a los nuevos desafios y retos que enfrenta la educacién superior universitaria.
El cambio de modelo educativo de la universidad MOEDUNT V2 y el contexto de la pandemia de la COVID-
19, nos obliga a realizar un redisefio curricular de nuestra carrera, el mismo que entrara en vigencia a partir
del afio 2021.

El presente curriculo ha sido reformado incorporando los requisitos legales y la participacion de los
representantes de los grupos de interés, egresados y estudiantes, docentes y administrativos, asi como las
conclusiones del estudio de la demanda social y mercado ocupacional de la carrera'y el MOEDUNT V2;
entre ellas, un curriculo y flexible a través de cursos electivos y dos certificaciones progresivas por
competencias, las primera certificacion: Auxiliar de educacion, y la segunda en tres areas: didactica del
idioma ingles en la educacion primaria, didactica de las TIC en la educacién primaria y didactica de la danza
en la educacion primaria, asimismo desarrollo de la investigacion formativa a lo largo de todo el proceso de
formacion, la incorporacion de las actividades de responsabilidad social en forma obligatoria para los
estudiantes, las practicas pre profesionales supervisadas y articuladas con la investigacion, la actualizacion
de los perfiles del ingresante y de los egresados en forma participativa, entre otras.

En tal sentido, se construye la malla curricular que muestra la interrelacion horizontal y vertical de las
experiencias curriculares correspondientes a los estudios generales, especificos y de especialidad,
comprometiendo los aportes de la investigacion formativa, la investigacion cientifica, la responsabilidad
social y la tutoria.

El comité técnico de Curriculo estuvo integrado por: Magna Ruth Meregildo Gémez, Manuel Quipuscoa
Silvestre, Cecilia del Pilar Vasquez Mondragén, Ana Beatriz Falla Castillo, Patricia Vela Vasquez, Anthony
Joel Gonzéles Pacheco y Eliceo Otoya Atilano.

El Comité Técnico de Curriculo de Programa de Estudios de Educacion Primaria y el personal docente,
alcanza el presente documento como resultado del trabajo reflexivo, colegiado, concertado con el propésito
de lograr profesionales y competentes que el mercado profesional requiere.
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INTRODUCCION

La educacion en el mundo a partir de 1990 entra en nuevos escenarios de cambio y transformaciones
debido a la inequidad, discriminacién y exclusién de los programas educativos. La UNESCO en este
contexto asume la organizacion, el asesoramiento y la evaluacion de proyectos educativos regionales para
mejorar la calidad educativa y asegurar una educacién para todos.

Los acuerdos alcanzados en las declaraciones de la reunién de La Habana, Cuba (1996); la Conferencia
Mundial de Educacién Superior de Paris, Francia (1998); y de la CRES celebrada en Cartagena de Indias,
Colombia (2008), se pronuncia “a favor de la ciencia desde humanismo y la tecnologia con justicia, por el
bien comun, y los derechos para todas y todos”.

Tomando como referencia la Declaracion Mundial sobre la Educacion Superior en el siglo XXI: Vision y
Accion, Paris 1998, plantea “constituir un espacio abierto para la formacion superior que propicie el
aprendizaje permanente, brindando una Optima gama de opciones y la posibilidad de entrar y salir
facilmente del sistema, asi como oportunidades de realizacion individual y movilidad social con el fin de
formar ciudadanos que participen activamente en la sociedad y estén abiertos al mundo, y para promover
el fortalecimiento de las capacidades enddgenas y la consolidacién en un marco de justicia de los derechos
humanos, el desarrollo sostenible la democracia y la paz” , asimismo plantea “promover, generar y difundir
conocimientos por medio de la investigacion y, como parte de los servicios que ha de prestar a la
comunidad, proporcionar las competencias técnicas adecuadas para contribuir al desarrollo cultural, social
y econdmico de las sociedades, fomentando y desarrollando la investigacion cientifica y tecnoldgica a la
par que la investigacion en el campo de las ciencias sociales, las humanidades y las artes creativas”.

En la Conferencia Mundial sobre la educacion superior (2009) realizada en la sede de la Unesco, se
suscribieron aspectos fundamentales como: la responsabilidad social de la educacion superior por parte de
los gobiernos, la ampliaciéon del acceso, la equidad y la calidad, la internacionalizacién, regionalizacion y
mundializacion del saber; asi mismo, la investigacion e innovacion.

La Asamblea General de las Naciones Unidas adoptd en septiembre de 2015 la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, el objetivo 4 plantea: “Garantizar una educacién de calidad inclusiva y equitativa, y
promover las oportunidades de aprendizaje permanente para todos”

La Declaracion final y plan de accion de la Conferencia Regional de Educacién Superior Universidad
Nacional de Cérdoba UNC (2018) en el marco de las conmemoraciones por la Reforma Universitaria, tiene
como postulado que la educacién superior constituye un bien publico social y un derecho humano universal,
y remarca la responsabilidad que tienen los Estados en garantizar el cumplimiento de ese derecho a todos
los ciudadanos, reafirma “el compromiso de la regiéon con un mundo mas justo, equitativo, igualitario y
sustentable”, ante “los vertiginosos cambios que se producen en la regién y el mundo en crisis”. Esta
declaracion propone el plan de accién, que comprende los siguientes objetivos:

e Impulsar la expansién de la cobertura en la educacion superior en pregrado, grado y posgrado, con
calidad asociada a la pertinencia local y regional, inclusion social y diversidad.

e Promover la articulacion de los sistemas de aseguramiento de la calidad a nivel regional superando las
barreras que imponen los esquemas nacionales.

e Fomentar la innovacién educativa y la investigacion pedagégica para favorecer la transformacién de los
sistemas educativos en todos los niveles.

e Empoderar e impulsar la participacion de la mujer en todos los ambitos de la vida universitaria.
Potenciar la participacion de los estudiantes en las instituciones y garantizar la defensa permanente de
sus derechos.

e Construir una agenda regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva para la superacién de
las brechas existentes en estos ambitos, en vistas a un desarrollo sustentable en la region.

e Reivindicar la necesaria transformacion de las funciones sustantivas de las instituciones de educacion
superior desde la responsabilidad social con la mas plena vigencia de la formacion humanista e integral
de las personas.

e Asumir una abierta y clara oposicion a la mercantilizacion de la educacion, reafirmando la
responsabilidad de los Estados en la regulacion de la misma. Vale sefalar que este plan de accién
esta sujeto a ajustes y sugerencias de la comunidad que compone la CRES.

En el Pert (2020) Se aprueba el Proyecto Educativo Nacional PEN AL 2036, el reto de la ciudania plena.
El PEN postula que la educaciéon debe permitir desarrollar el potencial multifacético y diverso de las
personas. El PEN valora la existencia de multiples y muy diversas formas y trayectorias de educacion que
atienden las aspiraciones y necesidades de las personas en todas sus etapas de vida. Asi, la educacion
superior necesita ser vista no como una etapa que continla a la educacién basica de los jévenes y en la
que estos “terminan” su educacion...La diversidad de formas que debe tener la educacion superior y permitir



gque estas florezcan, requiere la puesta en marcha efectiva de programas que reflejen esto y den
oportunidades a lo largo de toda la vida.

Se promulga la ley de creacion del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacién y Certificacion de la
Calidad (SINEACE), la misma que tiene funcién principal de “garantizar a la sociedad que las instituciones
educativas publica y privadas ofrezcan un servicio de calidad”. Asimismo, el 2015, se aprueba la Politica de
Aseguramiento de la calidad en la Educacion Superior Universitaria, en la que sefiala. “La preocupacion por
la calidad debe irrigar el quehacer de la universidad e impulsarla a cumplir de modo 6ptimo sus tareas
propias en materia de docencia; en las actividades de investigacion; en su politica de bienestar institucional
y a las formas de articulacion con los actores de su entorno. (...) garantizar un servicio educativo
universitario de calidad, que ofrezca una formacién integral y de perfeccionamiento continuo, centrado en
el logro de un desempefio profesional competente y, en la incorporacion de valores ciudadanos que
permitan una reflexion académica del pais, a través de la investigacion”.

Atendiendo a las exigencias de la SUNEDU y al Modelo de Acreditacién para Programas de Estudios de
Educacién Superior Universitaria, el Programa de Estudios de Educacién Primaria ha construido un
curriculo, con la participacion de todos los actores educativos, estudiantes, docentes, egresados y grupos
de interés, teniendo en cuenta el Modelo Educativo de la UNT MOEDUNT V2, el enfoque curricular por
competencias. El curriculo comprende componentes como: Objetivos educacionales, perfiles de ingreso y
egreso, los objetivos educacionales, malla curricular, criterios y estrategias de enseflanza-aprendizaje, de
evaluacion y de titulacion. Asimismo, define las competencias que debe tener el estudiante cuando ingresa
y egresa del sistema. Por otra parte, se ha considerado en el plan de estudios, horas dedicadas a la teoria,
practica y ensefianza virtual y sefiala si el curso es general, especifico o de especialidad. El curriculo toma
en cuenta los ejes curriculares responsabilidad social universitaria, investigacion formativa, [+D+i
(investigacion, desarrollo e innovacion), sostenibilidad ambiental, ética y ciudadania, identidad e
interculturalidad, multidisciplinariedad e interdisciplinariedad.

El presente curriculo sera evaluado en un periodo de 3 afios, y los resultados seran tomados en cuenta en
su mejora. Por otra parte, cada afio se evaluara el logro de competencias especificas en los estudiantes de
la carrera al terminar el V ciclo y al finalizar la carrera. Los objetivos educacionales seran evaluados a través
de la evaluacién indirecta del desempefio profesional esperado, alineado con el perfil de egreso, a través
de la satisfaccion de los empleadores.



1. BASES GENERALES

1.1 BASES NORMATIVAS
NACIONAL

111

1.1.2

1.13

Peood

—h

Constitucion Politica del Per(

Ley N° 30220, Ley Universitaria

Ley N° 28044, Ley General de Educacion

Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General

Ley Ley N° 28740 del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de
la Calidad Educativa SINEACE.

Resolucién de Asamblea Universitaria N°001-2021/UNT, aprueba el Estatuto de la UNT.
Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU, aprueba la Politica de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior Universitaria. MINEDU 2015

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, aprueba el Texto Unico Ordenado de ley N° 27444
Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N° 005-2019-MINEDU, aprueba el Reglamento de Infracciones y
Sanciones de la SUNEDU.

Decreto Supremo N° 009-2020-MINEDU. Aprueba el Proyecto Educativo Nacional —
PEN al 2036: El Reto a la Ciudadania Plena.

Resolucién de Consejo Directivo N° 127-2018-SUNEDU/CD, SUNEDU otorga Licencia
Institucional a la Universidad Nacional de Trujillo (8 afios consecutivos).

Programa Presupuestal N° 0066 “Formacion Universitaria de Pregrado”, Ministerio de
Educacién 2016

Modelo de Licenciamiento y su Implementacion en el Sistema Universitario Peruano,
SUNEDU, 2015 y sucesivas modificatorias

Modelo de Acreditacion para Programas de Estudios de Educacién Superior
Universitaria, SINEACE y sucesivas modificatorias.

INSTITUCIONAL

a.

Decreto Dictatorial de Fundacién el 10 de mayo de 1824 que crea la Universidad
Nacional de Truijillo.

Resolucién de Asamblea Universitaria N°001-2021/UNT, Estatuto de la UNT.
Resolucién de Consejo Universitario N°141-2021/UNT, Modelo Educativo de la
Universidad Nacional de Trujillo MOEDUNT,

Resolucién de Consejo Universitario N°164-2021/UNT Estudios Generales de la UNT.
Resolucién de Consejo Universitario N°039-2020/UNT, Reglamento de Grados y Titulos
de la Universidad Nacional de Trujillo

Resolucién Rectoral N°004-2020/UNT, Plan Estratégico de Desarrollo Institucional
UNT.

Resolucién Rectoral N° 436-2018/UNT, Reglamento de Organizacion y Funciones.
Resolucién Vicerrectoral Académica N° 080-2020-VAC/UNT, que aprueba del Plan de
trabajo para la Reforma Curricular de la UNT.

Reglamento Académico General de la Universidad Nacional de Trujillo.

PROFESIONALES

aooo

Ley General de Educacion N°. 28044

Ley del Profesorado N° 24029 y su modificatoria Ley N° 25212
Ley No. 30541 de Reforma Magisterial.

Cadigo de Etica Institucional.

1.2 BASES INSTITUCIONALES

1.2.1

Mision y Vision

1.2.1.1 DelaUNT
MISION
Formar profesionales e investigadores de la region norte y el pais, con ética y calidad;
creadores de conocimiento cientifico, tecnoldgico, humanistico e innovacion, para el
desarrollo sostenible de la sociedad.

VISION
Al 2024, la Universidad Nacional de Trujillo es una de las lideres en excelencia académica
y produccidn cientifica con visibilidad e impacto en Latinoamérica y el mundo.



1.2.1.2 De laFacultad

MISION

Somos una unidad académica que forma profesionales en educacion y ciencias de la
comunicacion, con valores éticos y morales, con capacidades cientificas, cualidades
humanisticas y conciencia ambiental, que responden a las necesidades sociales de
nuestra comunidad, contribuyendo al desarrollo local, regional y nacional en el marco de
las funciones universitarias: docencia, investigacion y proyeccion social.

VISION

En el afio 2017, seremos una Facultad lider y reconocida, con carreras acreditadas que
forma profesionales competentes con cualidades éticas y estéticas, con conocimientos
humanisticos, cientificos, tecnoldgicos y con conciencia ambiental que respondan con
pertinencia, equidad, calidad y compromiso al desarrollo integral del hombre y la sociedad.

1.2.2 Principios institucionales
1.2.2.1 DelaUNT

La UNT asume los principios establecidos en la ley universitaria 30220 y, ademas,
enarbola los siguientes principios institucionales:

a) Busqueda, cultivo y difusién de la verdad.

b) Ejercicio pleno y racional de la autonomia.

c) Desarrollo de la sensibilidad y el compromiso social.

d) Cultivo del espiritu creativo, critico, innovador e investigativo.

e) Respeto al interés superior del estudiante.

f)  Valoracion plena a la vida humana en su diversidad cultural

g) Practicay mejoramiento continuo de la calidad académica

h) Ejercicio de una ética publica, profesional y de respeto al bien coman.

1.2.2.2 De la Facultad

a) Contribucion a la transformacién social y cultural para mejorar la calidad de los
procesos formativos de profesionales en educacién y ciencias de la
comunicacion.

b) Gestion del conocimiento mediante la investigacién, como contribucion al
desarrollo educativo.

c) Formacion integral orientada al desarrollo autbnomo, creativo e innovador.

1.3 BASES TEORICO- CONCEPTUALES

1.3.1 Concepcion del ser humano, sociedad y cultura

a)

b)

Concepcion de hombre

El hombre es un ser multidimensional y complejo, un todo; un ser natural-biol6gico,
psico-espiritual y socio-historico-cultural, y un ser emergente. En suma, es una realidad
biopsicosocial y cultural que a través de largos y diversos procesos ontogenéticos
(individuo), filogenéticos (especie) e historicos se ha ido construyendo y se sigue
configurando personal y socialmente.

Su ser natural-biolégico se refiere a lo corporal, a lo anatdmico, neurofisiolégico,
bioguimico y genético del ser humano, su base o soporte material sobre el cual se
desarrollan las demas dimensiones del hombre.

Su ser psico-espiritual corresponde a su mundo subjetivo, a su consciencia, a sus
dimensiones cognitivas, afectivas y volitivas, las mismas que se expresan en distintas
formas de actitudes y comportamientos.

Su ser socio-histérico-cultural comprende el ejercicio natural y necesario de la
convivencia, del compartimiento de lo comuan, de la construccion conjunta de ideales y
valores, de la creacion de formas y condiciones favorables de vida para la sobrevivencia,
el desarrollo personal y la conservacion de la especie. Surgen, asi, las relaciones e
instituciones religiosas, econémicas, politicas, sociales, educativas, culturales, etc.

Concepcion de sociedad

La sociedad es la congregacion historica y cultural de seres humanos en base al
desarrollo de una serie de relaciones e interacciones en un determinado tiempo y dentro
de un espacio geografico o entorno natural. La manera en que los hombres se organizan
y se relacionan, compatibilizando coincidencias y contradicciones, al interno y externo
de las unidades, organizaciones e instituciones, que activan la dinamica social. Y hay
sociedad, si hay historia e intereses comunes y una vision de futuro compartido.



1.3.2

1.3.3

¢) Concepcion de cultura
La cultura es el conjunto multiple de productos y valores tanto materiales (instrumentos,
artefactos, edificaciones, etc.) como ideales o espirituales (ciencia, filosofia, estética,
religion, axiologia, politica, leyes, tradiciones, etc.) que han sido elaborados socio
histéricamente, difundidos y preservados, fundamentalmente, gracias a la educacion.

Concepcion epistemoldgica

Es un producto y proceso empirico-racional creado y recreado a partir de la investigacion
cientifica. Es el insumo fundamental en los procesos de ensefianza- aprendizaje en la
educacioén universitaria y para el desarrollo de la ciencia y la tecnologia al servicio de la
humanidad. Por ello, segun Romero (2010), la asimilacién, difusidn, creacién, desarrollo,
acumulacién y aplicacion del conocimiento cientifico es, quizés, la mas importante tarea
individual y colectiva de toda sociedad para poder desarrollarse.

El conocimiento cientifico, a diferencia de las otras formas de conocimiento y gracias a la
rigurosidad de su método, permite al ser humano una comprension mas cabal de la realidad
y de si mismo, al agudizar sus facultades sensoriales e intelectuales para percibir, analizar,
proyectar, crear y formar imagenes, simbolos y representaciones de su propia condicién
compleja como de la sociedad y de todas las cosas y relaciones que conforman el universo,
y luego comunicarlo a otros con el fin de que el didlogo con sus semejantes confirme, niegue
o modifique dichas imagenes, simbolos y representaciones y puedan ser (tiles para mejorar
la realidad y las condiciones de vida de los individuos y de la sociedad.

El conocimiento cientifico, al reconocer el dinamismo y complejidad de la realidad, articula
los abordajes multidisciplinares y transdisciplinarios, y axiolégicamente se orienta a fortalecer
los valores relacionados con la vida, la libertad, la igualdad, la responsabilidad social y el bien
comun

Concepciodn curricular

a) Laeducacion
La educacion formal es un proceso sociocultural cuyo fin es la formacion integral del ser
humano mediante la relacion dialéctica de ensefianza y aprendizaje, y el desarrollo
holistico del sujeto educable, de sus capacidades, destrezas, facultades, sus actitudes y
su sistema de valores en una realidad situada.

Es un proceso que se da a lo largo de toda la vida en tanto es una accién practica que
tiene al aprendizaje como la capacidad natural de los seres humanos para analizar,
comprender y valorar las experiencias vividas en un determinado contexto historico social.
Dicha accion préctica es impulsada por las leyes biolégicas de sobrevivencia y adaptacion
al medio (necesidades); a través de ello el ser humano pone en accion todo su potencial
en busqueda de su pleno bienestar y autorrealizacion, acorde con sus posibilidades y
limitaciones personales y del contexto histérico-social

Este proceso de formacion y desarrollo del ser humano es un proceso multidimensional y
complejo, se da a partir de una serie de subprocesos y contradicciones tanto al interno
como externo del hombre; del desarrollo de su individualizacion y socializacién, e incluso
de humanizacion y deshumanizacion, este caso contrario al fin de la educacion se da
como consecuencia de los efectos alienantes de los medios de comunicaciéon masiva y
propiciadas por las actitudes acriticas de los sujetos.

Es importante destacar que existen diferencias y semejanzas entre instruccion y
educacion, en tanto son procesos interrelacionados; pero, mientras que la educacién es
un proceso de formacién y desarrollo integral y permanente de los seres humanos; la
instruccion privilegia el desarrollo cognitivo, de las habilidades y destrezas con relacion a
saberes y haceres precisos.

b) Launiversidad
La universidad es una institucién educativa superior y una comunidad académica que ha
formado a las generaciones de profesionales y hombres responsables de dinamizar el
conocimiento, la cultura y el desarrollo de los pueblos, de transformar la sociedad, aun a
pesar de sus rasgos conservadores que histérica y paradéjicamente siempre ha
mantenido.

Hoy mas que nunca, la universidad esta obligada cumplir un importante rol protagénico
en los procesos de generacion de conocimientos, de innovacion tecnoldgica, de preparar



a los hombres que deben liderar los cambios en los sistemas organizacionales y de la
propia sociedad.

La pedagogia

La pedagogia es la ciencia social general de la educacion que tiene por objeto de estudio
a los complejos fendmenos educativos de los sujetos educables. Para ello se
interrelaciona con las otras ciencias de la educacion (psicopedagogia, neurociencia,
sociologia de la educacién, antropologia pedagdgica, etc.) asi como con otras ciencias
relacionadas con los estudios del ser humano y sus procesos de formacion integral y
multidimensional de los seres humanos dentro de su interrelacion con el mundo y la vida.
Como toda ciencia, la pedagogia ha tenido un proceso de largo desarrollo, dentro del cual
se han destacado la existencia de diversos paradigmas, modelos y teorias que han
servido para reflexionar sobre el sentido y la praxis de la educacion, para analizar,
comprender, valorar, disefiar, implementar y ejecutar los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Dentro del MOEDUNT se recogen los aportes de las pedagogias mas
importantes

De la pedagogia tradicional se rescata la capacidad del docente como maestro, como
guia y depositario del saber (autoridad en su materia), ademas de la disciplina
(responsabilidad) del estudiante, asi como el privilegio de la memoria comprensiva como
base para el proceso de informacion.

De la pedagogia activa se recupera el caracter dinamico y social de la educacion, que
incluye a la familia, instituciéon educativa y comunidad en la formacion de un nuevo
hombre, libre, participativo, con capacidad de trabajo en equipo, solidario, lider y
autonomo. Ademas, plantea al programa de estudios en bloques, en correspondencia al
contexto y de acuerdo a las necesidades estudiantiles, y el énfasis en la evaluaciéon
cualitativa e integral.

De la pedagogia tecnicista se retoman los conceptos de productividad, calidad, eficacia,
eficiencia, competitividad como pilares fundamentales de la educacién, el concepto de
instruccién programada, usando herramientas tecnolégicas, médulos de auto instruccion
con objetivos claros, precisos y medibles (competencias tecnolégicas).

De la pedagogia humanista se considera la visién del hombre en su complejidad, pero
también en su individualidad, como un fin y no como un medio. Se busca formar seres
autbnomos, creativos, organizados, proactivos, responsables, en contra de la
desigualdad, la opresion y la injusticia.

De la pedagogia libertaria se recoge el valor supremo de la educacion en y para libertad,
se subraya el principio de educar para abolir al ser humano de la méas grande opresora:
la ignorancia, y que solo con la educacion se libera a la conciencia y al hombre mismo.
Se pondera la relacion horizontal y respetuosa entre maestro y estudiante para que este
desarrolle su espiritu auténomo, critico y libre.

De la pedagogia constructivista se asume las tesis de que el ser humano, tanto en lo
cognitivo como en lo social y afectivo, es una construccién y reconstruccion propia y
constante como resultado de la interaccion dinamica entre esas dimensiones; y se
reconoce; ademads, al entorno sociocultural como determinante del aprendizaje,
moldeador del conocimiento y el comportamiento de los estudiantes.

De la pedagogia histdrico-critica se asume las tesis de que es necesario transformar la
realidad para lograr el bienestar del hombre y la sociedad; el ser humano no solo necesita
librarse de la ignorancia sino también de la opresién y la pobreza. El maestro es un guia
transformador, altamente competente, con gran calidad humana, generador de un clima
emocional para el aprendizaje. El estudiante también es un agente de transformacion,
cuestionador, problematizador, de pensamiento divergente, sujeto de su propio
aprendizaje, nadie puede liberarlo sino él mismo pero integrado con su entorno social con
el cual esta en interaccion. El programa debe estar organizado con asignaturas que
permitan pensar en forma creadora y estar en relacidn con su propia practica, los
contenidos van cambiando de acuerdo a los cambios de los estudiantes. El método debe
ser problematizador, activo, cooperativo y colaborativo. La evaluacion busca lo cualitativo,
debe ser dinamica, evallta el juicio critico, plantea la autoevaluacion, coevaluacién y
heteroevaluacion con el propdsito de que esta sea objetiva.

De la pedagogia de la complejidad de Edgar Morin se toma la tesis de la necesidad de

formar un nuevo hombre que adquiera consciencia de su condicion humana compleja, del
proceso heteréclito del conocer, de la pertinencia del conocimiento, de su identidad
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terrenal, de las incertidumbres, de la comprension y de la ética humana; y que esa toma
de conciencia conlleve a la voluntad de consolidar la ciudadania planetaria
Ensefianzay aprendizaje

El aprendizaje formal se concibe como un proceso de accién permanente, inacabable,
social e individual, de libre voluntad, subjetivo y objetivo, autoestructurante y dinamico.
Ocurre dentro y fuera del aula y a través de diferentes métodos, medios y recursos. La
ensefianza formal es una actividad técnica y sociocultural, de vocacién y formacion, que
atiende las necesidades de conocer de los estudiantes; se realiza a través de la
mediacién, el acompafiamiento y la tutoria, con el fin posibilitar la construccion de
conocimientos, la comprension de la realidad y el desarrollo de los estudiantes vy, a la
larga, la sociedad misma.

2. ESTUDIO DE LA DEMANDA SOCIAL Y EL MERCADO LABORAL
2.1. Determinacion vy justificacién del ambito de influencia del programa.
La Universidad Nacional de Truijillo, es una de las primeras universidades que brinda el servicio
educativo en el Programa de estudios de Educacion Primaria. El programa de Estudios, fue
acreditado con el Modelo del SINEACE el afio 2014, desde ahi ha venido mejorando sus procesos
de mejora continua.

Nuestros estudiantes proceden de toda la region norte del pais, afio a afio egresan un promedio
de 40 estudiantes, los mismo que se incorporan al mercado laboral tanto en instituciones
educativas estatales y no estatales.

La demanda de docentes de Educacién Primaria es alta debido que los estudiantes se inician al
trabajo, con estudios concluidos.

2.2. Resultados de la demanda laboral profesional
La demanda laboral profesional del Programa de Estudios de Educacion Primaria, segun el
Proyecto de Investigacion PIC-11: Demanda social y mercada laboral de la Educacion Superior
en la Regioén La Libertad, detalla:

En la tabla N° 1, se evidencia que los estudiantes de 4to y 5to afio de secundaria que expresan
su interés por continuar la carrera de educacion primaria, en un 62.5% pertenecen al género
femenino y el 37.5% pertenece al género masculino, situacion que nos permite determinar que los
aspirantes a la carrera de educacioén primaria, ya no solo sera exclusivo de educacion primaria.
Por otra parte, los tipos de instituciones de donde proceden los estudiantes, el 50% pertenecen a
instituciones publicas y 50% a instituciones educativa privadas. Finalmente, los distritos de donde
proceden los estudiantes el 37,5% pertenecen al distrito Trujillo, el 12,5% al distrito de La
Esperanza, el 12,5% al distrito de Florencia de Mora, el 12,5% del distrito de Laredo, el 12,5% del
distrito a Victor Larco y el 12,5% pertenece a la provincia de Huamachuco.

TABLA N™ 1
ESTUDIAMNTES DE 4to v 5to DE SECUNMDARIA CAUE EXPRESAM SU INTERES
POR SEGUIR LA CARRERA DE EDUCACION PRIMARIA EMN 1a OPCIOMN
SEGUM INFORMACIIN SOCIODEMODGRAFICA. REGIOMN LA LIBERTAD, 2016

1 PF VR AAC O SCHC LD DE RWOHG RAE T A P2 B
TOTAL =] 1000
EDAD
s E] E
1& & S0.0
17 1 125
GEMNERO
PAASCIILING E] E
FEME MNIMNCY 5 625
GRADO
aro 4 S0.0
Sto a4 S0.0
TIFPO DE INSTITUCIOMN EDWC.
PUOBLICA a4 S0.0
PRINADA a4 S0.0
PACT A
DISTRITO
TRUMLLO E] E
LA ESPERAMNZA 1 125
FLOREMNCIA DE MORA 1 125
LAREDMC 1 12.5
WICTOR LARCO 1 125
HLUAMACHLIC O 1 125

Fuente: Proyecto DSOL



Por otra parte, en la tabla N° 6, se observa que el 50% de estudiantes de 4to y 5to afio de
secundaria expresan su interés por elegir la carrera de educacién primaria por vocacion, el 25%
por la oferta laboral que presenta la carrera. Estos resultados nos permiten comprender que los
estudiantes que postulan a la carrera lo hacen por vocacion, factor fundamental para la formacién
profesional.

TABLA N° B
ESTUDIANTES DE 4to y 5to DE SECUMDARIA QUE EXPRESAN SU INTERES POR SEGUIR
LA CARRERA DE EDUCACION PRIMARIA EN 1a OPCION SEGUN PRINCIPAL RAZON
POR LA ELECCION DE LA CARRERA EN UMNIVERSIDAD O INSTITUTO. REGIONM LA LIBERTAD, 2016

RAZON PRINCIPAL POR LA ELECCION DE LA CARRERA EN UNIVERSIDAD O

INSTITUTO. N2 o
TOTAL 8 100.0
VOCACION 4 50.0
OFERTA LABORAL 2 25.0
LA MAS RENTABLE 1 12.5
NO RESPPONDE 1 12.5

NO RESPOMNDE

Fuente: Proyecto DSOL

2.3. Resultados de la demanda formativa y oferta formativa similar existente en el ambito de
influenciay su impacto en el ambito laboral de los egresados del programa
En la Regién La Libertad por su amplio territorio geografico exige que la educacion sea prioritaria,
por ello en la politica educativa se necesita cubrir la demanda laboral para los docentes de todos
los niveles educativos, considerando que el nivel inicial tiene primera prioridad, seguido por la
Educacién Primaria, y con menos prioridad educacion secundaria.

En cuanto a la cobertura de plazas en cada una de las UGELS, revela la encuesta que existe alto
porcentaje de profesores que no cuenta con titulo pedagégico, segun Diaz, (2015, p.13), hace
referencia que en 2014 trabajaron sin titulo pedagégico 95 668 docentes de un total de 493 284
gue laboran en la Educacién Basica, especificamente en Primaria, 22.4 % de docentes que
trabajaron no tuvieron titulo pedagdégico. En Lima, el 38 % de los docentes no tiene titulo
pedagdgico en el sector estatal y, en el sector privado, 66.3 %. Haber llegado a esta situacion es
un indicador de que, ademas de mostrar debilidades de planificacion, explica los bajos resultados
de aprendizaje en las evaluaciones de los estudiantes, tanto en las areas en donde se atiende
poblacion escolar que reside en localidades muy pobres y alejadas y, en consecuencia, con
mayores necesidades educativas, como en un gran sector de escuelas privadas que funcionan
en condiciones muy precarias, con personal con escasa calificacion y trabajando en condiciones
generalmente deplorables. La cobertura de plazas vacantes al 2021 se espera una gran cantidad
de docentes que cubran plazas vacantes que deben ser generadas por los siguientes motivos de
vacancia: el cese obligatorio de profesores. La Ley de Reforma Magisterial dispuso el retiro de
los profesores que cumplan 65 afios de edad. La aplicacion de esta norma ha impactado en el
namero de docentes que se retiran del servicio educativo publico y ha generado un aumento de
demanda de contratados para cubrir las vacantes que van quedando. En 2014, hubo 90 000
docentes en esa condicion; cifra récord si se tiene en cuenta que en afios pasados el promedio
era de 40 000 a 50 000. Hay estudios que indican que la eficiencia de un docente contratado es
mayor que la de un nombrado; empero, lo que debe encararse es el trato desigual que se produce
en contra del primero, quien todavia recibe una menor remuneracién, a pesar de poseer titulo
pedagdgico y realizar las mismas funciones que el docente nombrado. (Diaz, H. 2015; p. 14). Por
otra parte, el descenso de matricula de los estudiantes de educacion primaria en las instituciones
de gestion publica y el crecimiento de matricula en la gestién privada.

La demanda de docentes de Educacién Primaria, con proyeccion al 2021, se muestra en la tabla
N° 1. Para el célculo de la cantidad de profesores en el sistema en los préximos afios, se priorizd
aquellos que sean titulados, se espera que en un escenario ideal (la educaciéon que queremos)
se cuente con profesores titulados. Esto implica que la Unica manera de que no haya déficit en el
2021 es que todos los profesores sean titulados

Tabla N° 1: Proyeccion de la cantidad de profesores demandadas
Afo Primaria
2014 245,423
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2015 247,251

2016 248,765
2017 249,700
2018 250,061
2019 250,692
2020 248,622
2021 249,172

Fuente: Censo Escolar: 2004 — 2013, citado por Diaz, H. (2015; p. 177)

La proyeccion de la cantidad de profesores ofertados 2014 al 2021, se presenta en la Tabla 2. Esta
proyeccion de la oferta incorpora el ingreso de egresados en educacion, primaria a la docencia
en general, y el retiro y la jubilacion de profesores en el sistema. Para la determinacion del déficit
de docentes para el afio 2021 se considerd también la cantidad esperada de profesores que se
jubilaran o también cesaran en los proximos afios. En particular, se espera que se jubilen 17,134
profesores de primaria.

Tabla N° 2: Proyeccion de la cantidad de profesores ofertados 2014 - 2021

Ano Primaria
2014 150,402
2015 151,267
2016 152,170
2017 153,099
2018 152,651
2019 153,037
2020 152,104
2021 152,104

Fuente: Censo Escolar: 2004 — 2013, citado por Diaz. (2015; p. 178)

Las cifras estadisticas muestran la demanda y oferta de profesores en el afio 2021 en Primaria
243,196 profesores. La demanda total de profesores en el 2021 es igual a 493,673. De los cuales
casi el 50% corresponde al nivel primaria. Con respecto a la oferta, se espera que en el 2021
ensefien 148,734 profesores de primaria. Finalmente, en primaria se ha proyectado un déficit de
94,463 profesores. Choque-Larrauri, Salazar-Céndor, Quispe-De La Cruz. y Contreras-Pulache
(2015; 178-179).

Otra problemética compleja detectada en la Region respecto a la cobertura de plazas vacantes,
segun el Gerente Regional de Educacién, hace referencia que ha disminuido la poblacién escolar
especialmente en educacién primaria, revela que existen instituciones educativas con oferta de
aulas y no se tiene la demanda estudiantil correspondiente. Es decir, existen 20 alumnos de
diferentes grados, o lo que es igual de grave, un colegio con un buen nimero de alumnos, pero
con déficit de profesores. En fin, esto es solo uno de los problemas que actualmente persiste en el
sector educativo en la region La Libertad y que urge una solucién urgente a la solucion de la
dotacién de docentes que el Ministerio de Educacion no genera presupuesto para incrementar o
crear plazas docentes. El Gerente de Educacion Rafael Moya Rondo precis6 que en la regién se
necesita contratar con urgencia 1627 docentes mas; pero que lamentablemente el Ministerio de
Educacion (MINEDU) ha decidido presupuestar para el 2017 solo 400 plazas, es decir, el afio
entrante existird un déficit de maestros de 1227.

La demanda para atender las plazas docentes especialmente en primaria para zonas rurales
actualmente lo esta asumiendo las diferentes municipalidades de la regién el pago de 709 profeso
hechos cercanos a su ambiente natural y social. (Educacion basica regular).res contratados, sin
embargo, para el proximo afio se cortara el pago de los honorarios de los docentes, por lo que es
probable que muchos alumnos se queden sin su profesor.

2.4. Justificacién de la pertinencia social, cultural o académica de la propuesta (o pertinencia
con las politicas nacionales, internacionales o regionales).

En el marco de los objetivos del Desarrollo Sostenible ODS, el Objetivo de Desarrollo Sostenible
4 (ODS) considera “una educacion de calidad inclusiva y equitativa, y promover las oportunidades
de aprendizaje permanente para todas las personas”. El logro de este objetivo es decisivo para
alcanzar todos los demés ODS.

Los conocimientos y competencias de maestros y maestras constituyen el factor de mayor
importancia para la educacion de calidad. Son piezas fundamentales en todo el proceso de la
ensefianza y tienen la llave para mejorar el futuro de su alumnado, y cuando comparten el
conocimiento y se les facilita formacion, al transmitir aprendizajes y valores universales fomentan
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la creacion de ciudadanos y ciudadanas comprometidos con su comunidad. ElI poder
transformador de la educacion de calidad permite el desarrollo personal, la equidad de géneroy
la erradicacién de la pobreza, por esta razén se considera muy pertinente “Empoderar al
profesorado para construir sociedades sostenibles”.

El Instituto de Estadistica de la UNESCO calcula que para alcanzar el objetivo de la educacion
primaria universal de aqui a 2030, los paises necesitarian contratar a un total de 25,8 millones de
maestros y maestras de primaria y que al menos 74 paises se enfrentan a una gran escasez de
docentes, mientras que 59 millones de nifias y nifios no tienen acceso a escuela primaria.

La educacion de calidad ofrece la esperanza de mejorar las condiciones de vida de las personas
y no es posible alcanzar una educacion de calidad sin formacion docente. EI cumplimiento del
derecho a la educacion significa garantizar que nifios, nifias, jovenes y adultos desarrollen las
habilidades que aporta una buena educacion (lectoescritura, aritmética, pensamiento creativo y
critico); y para ello es clave garantizar que el alumnado tenga un profesorado formado y
preparado (Polo, 2015)

Segun la Agencia Coordinadora para el Desarrollo (2019) La educacion de calidad ejercida por
un profesorado formado ofrece la esperanza de mejorar las condiciones de vida de las personas
y las prepara para ser ciudadanos y ciudadanas comprometidos con la realidad de su contexto.
El cumplimiento del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS) reclama “una educacion de
calidad inclusiva y equitativa y promover las oportunidades de aprendizaje permanente para todas
las personas”. Este afio el lema de la UNESCO es “Docentes jovenes: el futuro de la profesion”,
pero sin docentes competentes y sin formacion continuada no sera posible alcanzar el ODS 4.
el Desatrrollo,

2.5. Caracteristicas y justificacion de las modalidades de estudio.
El programa de estudios de Educacién Primaria, forma licenciados en Educacion Primaria, en
cinco afios de estudios, cada afio en dos semestres académicos, en total lo constituyen 10
semestres académicos.

El profesional de Educacion Primaria, es quien se encarga formar integralmente a los estudiantes
de educacion basica regular, con el propésito de promover la comunicacién en todas las areas,
el manejo operacional del conocimiento, el desarrollo personal, espiritual, fisico, afectivo, social,
vocacional y artistico, el pensamiento légico, la creatividad, la adquisicién de las habilidades
necesarias para el despliegue de sus potencialidades, asi como la comprension de los hechos
cercanos a su ambiente natural y social.

La Educacion Primaria es un derecho fundamental y es vital para garantizar el acceso a una
mejor calidad de vida; consolida la lectura y escritura y proporciona nociones de célculo basico a
conceptos culturales y esenciales. Su finalidad es brindar a nifios y nifias de 6 a 11 afios de edad
una formacion comun con miras al desarrollo de las capacidades individuales, motrices, de
equilibrio personal; de actuacion social, relacion, aprendizaje y otras que la educacién secundaria
reforzara y ampliara.

En el Perl y sobre todo en la zona norte, existe la necesidad de la Educacion Primaria; aun
cuando no hay un explicito estudio de demanda social, la importancia de actualizar el curriculo,
se puede deducir de la “problematica y modelo pedagégico” de la propuesta.

La modalidad de estudio, en la que se desarrolla es presencial, pero en situaciones no previstas
como situaciones de pandemia y otros acontecimientos se desarrolla en forma no presencial. En
la modalidad no presencial se desarrolla los cursos: sincrénicos y asincronos. Para esta
modalidad se hace uso de plataformas y herramientas virtuales.

3. OBJETIVOS EDUCACIONALES
OE 1: Demuestra competencias profesionales de gestion del proceso de aprendizaje ensefianza para
la formacion integral de los estudiantes a fin de que estos actiien como ciudadanos globales, en
pro del bien comun y el desarrollo sostenible.

OE 2: Gestiona procesos de organizacion y direccion de instituciones educativas asociados a proyectos
de investigacion cientifica, innovacién e intervencion sociocultural desde y para fortalecer la
calidad y mejora continua de la formacion.

OE 3: Demuestra una actitud de compromiso para su superacion continua ante los desafios
socioeducativos, evidenciando identidad profesional y eticidad.
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EJES CURRICULARES TRANSVERSALES

Se denominan ejes transversales a los nucleos vertebradores y articuladores que dan soporte y sentido
a las experiencias que constituyen la malla y el plan curricular con caracter de multidisciplinariedad e
interdisciplinariedad.

El Programa de Estudios de Educacion Primaria asume los siguientes ejes transversales:

4.1. Responsabilidad social universitaria
Este eje permitird cumplir con las funciones basicas de la UNT, mencionadas anteriormente.
La responsabilidad social es el compromiso ético que tiene la UNT, en dos sentidos:

a)

b)

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

El fomento de las relaciones interpersonales adecuadas entre sus miembros, el clima
institucional y organizacional, una gestion democratica, una politica académica humanista e
integradora y una politica medio ambiental con enfoque sanitario en casos de situaciones de
pandemia, desastres naturales entre otros.

La interaccién con el entorno, para propiciar el desarrollo de la comunidad y del pais.

Esto implica un compromiso institucional y la puesta en marcha de todo el aparato
organizativo y académico (docentes, estudiantes, comunidad universitaria), para promover el
desarrollo social sostenible.

Investigacién formativa

Es una estrategia didactica de ensefianza- aprendizaje, por la cual los estudiantes en las
asignaturas irdn desarrollando sus competencias y capacidades investigativas de modo
permanente, teniendo como propdsito el fortalecimiento de la actitud cientifica.

I+D+i (investigacion + desarrollo + innovacion)

La investigacion es el proceso que se sigue para crear conocimiento, y la innovacion es el
proceso que usa el conocimiento para generar bienestar en la sociedad mediante la creacion
de soluciones viables y adaptaciéon de ideas haciendo uso de la investigacion. Es este eje
curricular el que conlleva a desarrollar investigacion articulada con los planes de desarrollo
sostenible de la region y del pais; asi como, del contexto internacional y el modelo de
responsabilidad social de la UNT.

Sostenibilidad ambiental

Este eje permitira desarrollar la conciencia y responsabilidad ambiental en vista a los graves
problemas que aquejan al planeta. Por ende, el curriculo debe considerar actividades,
proyectos y estrategias didacticas que permitan el cuidado, la prevencion y el tratamiento de
los problemas ambientales locales, regionales y nacionales con alternativas de solucion.

Eticay ciudadania

Con este eje se propone el disefio de actividades y experiencias académicas, que le permitiran
al futuro profesional, tener competencias y virtudes morales personales para el bien cominy
gue desde su profesion contribuyan responsablemente en la construccion de una sociedad
libre, democratica, justa y feliz.

Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Lainterrelacién de los aprendizajes de los estudiantes del programa de estudios de Educacién
Primaria, con la realidad local y global, a partir de un andlisis critico del mismo para forjar su
conciencia identitaria e historica y asi contribuir a su transformacion. Asimismo, debe cumplir
con un sentido inclusivo para atender a poblaciones vulnerables y personas con habilidades
diferentes.

Multidisciplinariedad e interdisciplinariedad

Se propiciara desde este eje, la formacion de Licenciado en Educacion Primaria, que
enfrenten problemas complejos desde una perspectiva multidisciplinaria e interdisciplinaria;
considerando el trabajo en equipo, como parte de un enfoque abierto y flexible en el &mbito
disciplinar y epistemoldégico.

Iniciandose en el pregrado (a través de los estudios generales, de cursos electivos y cursos
de especialidad de los Ultimos afios), y completarse plenamente en el posgrado. Las
asignaturas multidisciplinarias seran impartidas por un docente coordinador y docentes
invitados de diferentes disciplinas sobre la base de un conocimiento comdn. En cambio, las
asignaturas interdisciplinarias se realizaran con varios especialistas al mismo tiempo, de
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disciplinas diferentes para abordar didacticamente tematicas complejas siendo normado
en un Reglamento especial.

En tal virtud, la interdisciplinariedad es un proceso que debe estar sistematizado y conectado

con

5. COMPETENCIAS

5.1. Competencias genéricas - EGUNT

las maestrias y doctorados para arribar a un Informe de investigacion.

Gestiona sus habilidades
investigativas utilizando el
razonamiento l6gico y
matematico, la habilidad
informética, la comunicacion
efectiva, el saber populary el
conocimiento cientifico-
tecnoldgico para aportar
solucién tedrica y practica a los
problemas diversos de la region
y del pais.

COMPETENCIAS CAPACIDADES
COMPETENCIAS | 4.2.1. COMPETENCIA 4.2.1.1.
GENERICAS INSTRUMENTAL Elabora trabajos de investigacién basicos, a

partir del uso de la epistemologia, con actitud
critica para conocer la realidad y los problemas
naturales, sociales, culturales y humanos de la
region y el pais.

42.1.2

Aplica el instrumental tedrico de la Logica
formal y dialéctica (Teoria concepto, del juicio,
del raciocinio, de la demostracion, de la
refutacion) para desarrollar los procesos de la
investigacion cientifica y, la comprension
adecuada, racional y critica de la realidad.

4.2.1.3.

Resuelve con sentido critico y creativo
problemas cotidianos, cientificos y
tecnolégicos usando el pensamiento
matematico.

421.4

Emplea con criticidad, creatividad y
originalidad los procedimientos, técnicas y
herramientas basicas de la informatica y las
TIC para la produccién de material académico
y seguridad de la informacion digital

gue coadyuve al desarrollo de la investigacion.

4.2.1.5Emplea, con criterio, sentido l4gico,
originalidad, creatividad y criticidad, los
fundamentos, técnicas y recursos de la
comunicacion oral y escrita, al analizar,
comprender y sistematizar informacién y
textos, preferentemente académicos, sobre su
realidad.

4.2.1.6Emplea, con sentido légico, originalidad,
creatividad y criticidad, los fundamentos,
técnicas y recursos de la lectura y la redaccion
académica al analizar, comprender y
sistematizar informacion y textos,
preferentemente académicos, sobre su
realidad.

4.2.1.7Argumenta con sentido critico y
fundamentado los aspectos mas relevantes de
la problematica regional y nacional dentro del
contexto global, proponiendo y sustentando
alternativas creativas y viables de solucion.

4.2.2 COMPETENCIA
INTERPERSONAL Demuestra
capacidad critica e innovadora,
habilidades interpersonales,
cultura fisico-mental y estética,
compromiso ético- ciudadano y
responsabilidad social para
promover el desarrollo
sostenible respetando la
diversidad cultural a nivel local y
global.

4.2.2.1Demuestra control y manejo de su
inteligencia emocional, actitud critica,
propositiva, asertiva, de resiliencia y
habilidades sociales,

reconociendo y valorando la diversidad social y
cultural de su entorno.

4.2.2.2. Practica actividades deportivas,
artisticas y recreacionales con disciplina,
responsabilidad y respeto para el cuidado y
desarrollo integral de su salud fisica y mental
en el contexto socio cultural.

16




4.2.2.3. Elabora propuestas emprendedoras
demostrando iniciativa, creatividad, criticidad y
liderazgo ante problemas de su entorno que
contribuyan a fomentar el desarrollo local y
regional

4.2.2.4Realiza acciones de respeto a la vida 'y
a la cultura, de responsabilidad, compromiso
institucional, honestidad, veracidad, justicia,
libertad, solidaridad para la construccién de
una sociedad inclusiva, justa y democratica.

4.2.2.5Realiza actividades de respeto por la
naturaleza como condicién basica para el
desarrollo sostenible, teniendo en cuenta los
fundamentos y aportes de la Geografia y la
Ecologia.

4.2.3 COMPETENCIA
SISTEMICA

Gestiona su aprendizaje de
modo integral, autbnomo y
continuo, adaptandose a
situaciones nuevas con
creatividad, trabajo en equipo,
liderazgo y actitud
emprendedora y comprometidos
desde una visién filoséfica para
fomentar convivencia en
diversidad cultural, la
construccion de una identidad
cultural y el

desarrollo del pais.

4.2.3.1Demuestra capacidad de asertividad,
comunicacion eficaz, trabajo en equipo,
creatividad, empatia e iniciativa, para
comprender y

resolver situaciones y problemas de su entorno
social, cultural y econémico.

4.2.3.2Desarrolla su aprendizaje de manera
autébnoma, en equipo, con iniciativa,
creatividad y liderazgo, teniendo en cuenta los
fundamentos y aportes de las teorias y
estrategias del aprendizaje

para lograr su desarrollo personal, social y
profesional dentro de un contexto diverso y
globalizado.

4.2.3.3Desarrolla una concepcion filoséfica del
mundo, con un enfoque situado en la realidad
peruana, latinoamericana y mundial, teniendo
en cuenta los aportes de la filosofia universal y
del saber popular que oriente al desarrollo de
los pueblos.

4.2.3.4Expresa su identidad cultural valorando
el proceso de desarrollo de la cultura peruana
dentro del contexto de desarrollo de la cultura
universal, en base a los aportes de la Historia
critica para el

desarrollo regional y nacional.

3.2. Conoce modelos de promocion educativa
comunal, para promover la participacion de la
familia y la comunidad en la construccion del
proyecto educativo institucional y otros
proyectos o programas educativos (planes de
mejora) en beneficio de los estudiantes.
(Escuela para familia)

4. REFLEXIONA Y
DEMUESTRA acciones en su
practica pedagodgica, que
demuestren confianza en si
mismo, espiritu emprendedor,
manejo de la comunicacion
asertiva, trabajo en equipo, gran
capacidad de servicio y actitud
de mejora continua, desarrollo
sostenible de la conciencia ética,
estética, ecoldgica, histérica,
politica y de organizacion social,
para tener un mejor
entendimiento de la realidad y
contribuir a su transformacion.

4.1. Actlia y toma decisiones respetando los
derechos humanos, del nifio y del adolescente,
asi como resuelve dilemas practicos y
normativos de la vida escolar, en base a los
principios de la ética profesional docente.

4.2. Gestiona el aprendizaje autbnomo para
desarrollar procesos de aprendizaje continuo
de modo individual y colectivo, para construir y
afirmar su identidad y responsabilidad
profesional para fortalecer sus competencias
profesionales.
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5.2. Competencias especificas

COMPETENCIAS | COMPETENCIAS CAPACIDADES

ESPECIFICAS 1. GESTIONA la formacion 1.1. Conoce el proceso de aprendizajey los
integral enfatizando en los procesos cognitivos sustentadoenla yla
procesos de ensefianzay psicologia, la neurociencia, asi como las
aprendizaje, para que los condiciones para lograr la formacién integral
estudiantes de educacion del nifio.
Primaria desarrollen 1.2. Demuestra conocimiento actualizado y
aprendizajes de calidad, criticos, | comprensién de las teorias pedagégicas, del
reflexivos y significativos para la | aprendizaje del curriculo y los enfoques de la
solucién de problemas en did4ctica y la evaluacion de los aprendizajes
situaciones retadoras y toma de | 1.3. Disefia, implementa, desarrolla y evalta
decisiones, teniendo en cuenta sesiones de aprendizajes en coherencia con
la diversidad, la inclusién y los los logros de aprendizaje esperados, los
contextos socioculturales. recursos e instrumentos de evaluacion

pertinentes vy la distribucion adecuada del
tiempo
2. INVESTIGA sobre su practica | 2.1. Disefia, ejecuta y difunde individual y
y experiencia pedagdgica, asi colectivamente, proyectos de investigacion e
como de la Educacion Primaria innovacion pedagoégica que contribuyan al
desarrollando investigacién mejoramiento de la calidad del servicio
cientifica, propuestas educativo, empleando el enfoque cuantitativo o
innovadoras e intervenciones cualitativo segun los propésitos de la
socioculturales para el investigacion.
mejoramiento de los procesos
de ensefianza y aprendizaje que
respondan a la problematica del
contexto, interactuando en
comunidades virtuales.
3. LIDERA la gestion de 3.1. Conoce la organizacion y gestion de
organizaciones educativas, en instituciones, programas y proyectos
forma democratica, con las educativos, politicas educativas y normatividad
familias y la comunidad, asi para ejercer liderazgo pedagdgico y directivo.
como también participa en Promueve y lidera procesos de evaluacion de
programas, proyectos la gestion de la institucion educativa
educativos y otros afines, (autoevaluacion institucional), y de rendicion
propios de la Educacion de cuentas (dia del logro) en el marco de la
Primaria en atencion al contexto | mejora.
socio educativo para generar
aprendizajes de calidad.
6. PERFILES
6.1. DE INGRESO

COMPETENCIAS INSTRUMENTALES

— Conocimientos basicos en razonamiento verbal.
— Conocimientos basicos razonamiento matematico.
—  Conocimientos basicos de cultura general.

COMPETENCIAS INTERPERSONALES

— Demuestra interés para el trabajo con nifios y nifias y

— Posee capacidad de liderazgo y actitudes de servicio con nifios y nifias

Muestra diversas habilidades cognitivas, artisticas, creativas, sociales y el control de emociones.
— Demuestra ser critico, reflexivo y actla con coherencia y logica.

— Muestra capacidad para la comunicacioén horizontal, tolerancia y conciliacion

COMPETENCIAS SISTEMICAS

— Demuestra un pensamiento abierto y flexible frente a los cambios educativos y de nuestra sociedad.
— Capacidad para identificar y actuar frente a situaciones educativas relevantes que promueven
aprendizajes significativos en los nifios.
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6.2. DE EGRESO

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

1. GESTIONA la formacion
integral enfatizando en los
procesos de ensefianzay
aprendizaje, para que los
estudiantes de educacion
Primaria desarrollen
aprendizajes de calidad,
criticos, reflexivos y
significativos para la solucién
de problemas en situaciones
retadoras y toma de
decisiones, teniendo en cuenta
la diversidad, la inclusién y los
contextos socioculturales.

1.1. Conoce el proceso de aprendizajey los
procesos cognitivos sustentado enla y la
psicologia, la neurociencia, asi como las
condiciones para lograr la formacion integral del
nifo.

1.2. Demuestra conocimiento actualizado y

comprension de las teorias pedagdgicas, del
aprendizaje del curriculo y los enfoques de la
did4ctica y la evaluacion de los aprendizajes

1.3. Disefia, implementa, desarrolla y evalua
sesiones de aprendizajes en coherencia con los
logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes vy la
distribucion adecuada del tiempo

2. INVESTIGA sobre su
practica y experiencia
pedagdgica, asi como de la
Educacién Primaria
desarrollando investigacién
cientifica, propuestas
innovadoras e intervenciones
socioculturales para el
mejoramiento de los procesos
de ensefianza y aprendizaje
gue respondan a la
problemética del contexto,
interactuando en comunidades
virtuales.

2.1. Disefia, ejecuta y difunde individual y
colectivamente, proyectos de investigacion e
innovacién pedagdgica que contribuyan al
mejoramiento de la calidad del servicio educativo,
empleando el enfoque cuantitativo o cualitativo
segun los propésitos de la investigacion.

3. LIDERA la gestion de
organizaciones educativas, en
forma democrética, con las
familias y la comunidad, asi
como también participa en
programas, proyectos
educativos y otros afines,
propios de la Educacion
Primaria en atencion al
contexto socio educativo para
generar aprendizajes de
calidad.

3.1. Conoce la organizacion y gestién de
instituciones, programas y proyectos educativos,
politicas educativas y normatividad para ejercer
liderazgo pedagdgico y directivo. Promueve y lidera
procesos de evaluacién de la gestién de la
institucion educativa (autoevaluacion institucional),
y de rendicion de cuentas (dia del logro) en el
marco de la mejora.

3.2. Conoce modelos de promocién educativa
comunal, para promover la participacion de la
familia y la comunidad en la construccion del
proyecto educativo institucional y otros proyectos o
programas educativos (planes de mejora) en
beneficio de los estudiantes. (Escuela para familia)

4. REFLEXIONA Y
DEMUESTRA acciones en su
practica pedagdgica, que
demuestren confianza en si
mismo, espiritu emprendedor,
manejo de la comunicacion
asertiva, trabajo en equipo,
gran capacidad de servicio y
actitud de mejora continua,
desarrollo sostenible de la
conciencia ética, estética,
ecologica, historica, politica y
de organizacion social, para
tener un mejor entendimiento
de la realidad y contribuir a su
transformacion.

4.1. Actia y toma decisiones respetando los
derechos humanos, del nifio y del adolescente, asi
como resuelve dilemas préacticos y normativos de la
vida escolar, en base a los principios de la ética
profesional docente.

4.2. Gestiona el aprendizaje autbnomo para
desarrollar procesos de aprendizaje continuo de
modo individual y colectivo, para construir y afirmar
su identidad y responsabilidad profesional para
fortalecer sus competencias profesionales.
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MAPA CURRICULAR

7.

Gestiona su aprendizaje de modo integral, auténomo y
continuo, adaptandose a situaciones nuevas con creatividad,

trabajo en equipo, liderazgo y actitud emprendedora y
comprometidos desde una vision filoséfica para fomentar
convivencia en diversidad cultural, la construccion de una
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29 Identidad cultural regional, nacional

Economia y emprendedurismo

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES: Talleres de
arte |

Etica y derechos humanos

VICICLO

Atencién a nifios con habilidades
diferentes

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES: Talleres de
arte Il

Il CORTE DE EVALUACION DE LOGROS DE COMPETENCIAS
VII CICLO

Promocién educativa comunal

Familia y proteccion a la nifiez

Innovacién educativa

Dificultades especificas del
aprendizaje

Calidad educativa

Gestion y legislacion educativa
Il CORTE DE EVALUACION DE LOGROS DE COMPETENCIAS
X CICLO

Autorrealizacién y emprendimiento
62 docente

63 Etica profesional




GESTIONA la formacién integral enfatizando en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, para que los estudiantes de educacién
Primaria desarrollen aprendizajes de calidad, criticos, reflexivos y
significativos para la solucién de problemas en situaciones
retadoras y toma de decisiones, teniendo en cuenta la diversidad,
la inclusion y los contextos socioculturales.

INVESTIGA sobre su practica y
experiencia pedagdgica, asi como de la
Educacion Primaria desarrollando
investigacion cientifica, propuestas
innovadoras e intervenciones
socioculturales para el mejoramiento de
los procesos de ensefianza y
aprendizaje que respondan ala
problematica del contexto, interactuando

LIDERA la gestién de organizaciones educativas, en forma
democratica, con las familias y la comunidad, asi como también
participa en programas, proyectos educativos y otros afines,
propios de la Educacion Primaria en atencién al contexto socio
educativo para generar aprendizajes de calidad.

REFLEXIONA Y DEMUESTRA acciones en su
practica pedagdgica, que demuestren confianza en si
mismo, espiritu emprendedor, manejo de la
comunicacion asertiva, trabajo en equipo, gran
capacidad de servicio y actitud de mejora continua,
desarrollo sostenible de la conciencia ética, estética,
ecoldgica, histérica, politica y de organizacion social,
para tener un mejor entendimiento de la realidad y
contribuir a su transformacion.

Lectura y produccion de textos académicos

% en comunidades virtuales.
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01 Desarrollo del pensamiento matematico
02 Comunicacion | y argumentacion
03 Desarrollo personal y social
04 Liderazgo y trabajo en equipo
05 Psicologia del desarrollo escolar X
06 Historia de la Educacién X
07 Pedagogia X

| Il CICLO el

Gestion de los aprendizajes

Andlisis critico de |a realidad

Introduccién a las TICs X

Neuro aprendizaje escolar X

Didactica X

Teoria Curricular X

| CORTE DE EVALUACION DE LOGROS DE COMPETENCI
Il CIC

Epistemologia e introduccién a la investigacion
14 cientifica
15 Geografia y desarrollo sostenible
16 Actividades extracurriculares: Talleres de deporte
18 Programacion curricular X
19 Consejeria y tutoria X
20 Ludopedagogia X

O 0]

21 Ldgica y desarrollo del conocimiento cientifico
22 Problematica de la realidad regional y nacional

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES: Talleres de x
23 deporte Il
24 X
25 X
26 X
27 X

o) 0
28 Identidad cultural regional, nacional
29 Liderazgo, trabajo en equipo y emprendedurismo
X
X
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32

33

34

35
36
37
38

40

41

42
43
44

45

Atenci6n a nifios con habilidades diferentes

Promocién educativa comunal

X O[X XXX

x

XX [X|X[|X|X

x

Familia y proteccién a la nifiez

50 Innovacién educativa
51 Dificultades especificas del aprendizaje
52 X
X
X
53 X
O
54 X
55
56 Calidad educativa
57 Gestion y legislacion educativa
OR RO
o)
58 X
59
60 Autorrealizacién y emprendimiento docente
61 Etica profesional
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8. MALLA CURRICULAR: EDUCACION PRIMARIA

Ciclo X
22 créditos

Ciclo IX
22 créditos

Ciclo VIl
22 créditos

Ciclo VIl
22 créditos

Ciclo VI
22 créditos

CicloV
22 créditos

Ciclo IV
22 créditos

Ciclo Il
22 créditos

Ciclo Il
22 créditos

Ciclo|
22 créditos

5 PRACTICA
ETICA AUTORREALEACION Y INVESTIGACION PREPROFESIONAL
EMPRENDIMIENTO BTEGRAY VE =
PROFESIONAL DOCENTE G e
4 créditos 3 créditos 5 créditos 10 créditos
) ) PRACTICA
GESTION Y CALIDAD INVESTIGACION PREPROFESIONAL
LEGISLACION EDUCATIVA INTEGRAL VI vi
EDUCATVA 3 créditos 5 créditos 10 créditos
4 créditos
DIFICULTADES INNOVACION INVESTIGACION DIDACTICA DE LA PRACTICA iuclomen | iPiclcsaen | cPrdicaen
ESPECIFICAS DEL EDUCATIVA INTEGRAL V EDUCACION FISICA PREPROFESIONAL V educslivaa bliingld campuio: Aulade | educaiivaa: Taller
APRENDIZAJE adi adi adi ad Inglea eapanal Innavackin de danzas
créditos créditos créditos 7 créditos
3 créditos Jordres 3ondres 3credios
PROMOCION FAMILIA Y . ;. Dldsciics DKiaclica Duaclica de
EDUCATIVA INVESTIGACION PROTECCION DE PREBS e aat) EVALUACION DE e de laaTiC i
COMUNAL INTEGRAL IV LA NIFIEZ = LoS nifs 1l niea il 1]
2 créditos 5 créditos 2 créditos R APRENDIZAJES 3credns 3 credres 3 credts.
crédi 3 créditos
= Dldacikca DKiaclics
ATENCION A NIfIOS . PRACTICA DIDACTICA DEL gel idoma @8 3T n:sg'"":;e
ACTIVIDADES TG AV DERECHOS S ONLATAISIADES INVESTIGACION PREPROFESIONAL AREA 084 para e para ninga 11
EXTRACURRICULARE INTEGRAL Ill m 3 credios
HUMANOS : PERSONAL 3oredos 3 ordros
S: TALLERES DE D ; sdi
" ARTEN 2 créditos 3 créditos 5 créditos 4 créditos SOCIAL
= 5 créditos T ? f
T T Dld&ciica Diaclica Diidclics de
= Z dal Idkna do lsaTiC 18 danza
IDENTIDAD ECONOMIA Y = DIDACTICA DE LA . Ingka pars "m: " para ninga |
x r;gcrzll‘)naon?ggfms CULTURAL EMPRENDEDURISMO INVESTIGACION CIENCIA PRACTICA Snos | b 3crédios
REGIONAL Y 2 créditos INTEGRAL II Y TECNOLOGIA PREPROFESIONAL I 5 A
S:TALLERES DE NACIONAL 5 créditos 6 créditos 4 créditos —
ARTE| N |
2 créditos
5 CULTURA POLITICA Y DIDACTICA DE LA
Enﬁ%l‘,"“%gusf,‘“ Del-s?r:gll.o PROBLEMATICA DE INVESTIGACION COMPRENSION DE PRACTICA DIDACTICA DELA
S- TALLERES DE DEL CONOCIMIENTO REALIDAD REGIONAL INTEGRAL TEXTOS PREPROFESIONAL | MATEMATICA |
DEPORTE Il CIENTIFICO 3NAE:§_"NAL 5 créditos 4 créditos 4 créditos 4 créditos
2 créditos hetd
INTRODUCCION A : DIDACTICA DE LA
ACTIVIDADES LUDOPEDAGO GIA . 5
EXTRACURRICULARE DESARROLLO LA | > crading LECTURAY CONSEJERIA Y PROGRAMACION
S: TALLERES DE SOSTENIBLE INVESTIGACION |&— ESCRITURA TUTORIA CURRICULAR
DEPORTE | 3 créditos N 6 créditos 3 créditos 5 créditos
3 créditos
A 4
| T
-
ACTIVIDAD LECTURAY 2 i
EXTRACURRICULAR: Sl GESTION DE LOS ANALISIS CRITICO NEUROAPRENDIZAJE T TEORIA
5 APRENDIZAJES DE LA REALIDAD ESCOLAR > it > CURRICULAR
INTRODUCCION AL DE TEXTOS 3 crédi 3 crédi A aédi > 5 créditos > adi
USO DE LAS TIC ACADEMICOS. créditos créditos créditos 4 creditos
3 créditos
? | |
ACTIVIDAD - DESARROLLO PSICOLOGIA DEL HISTORIA DE LA
EXTRACURRICULAR: 23ty DOE" igm’:ﬁg’é; PERSONAL Y DESARROLLO PEDAGOGIA EDUCACION
LIDERAZGO Y 'MATEMATICO 3 crédit SOCIAL ESCOLAR 5 créditos 4 créditos
TRABAJO EN 3 crédi Shad 3 créditos 4 créditos
EQUIPO créditos
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9. PLAN DE ESTUDIOS
I CICLO

TOTAL: 16 14 30 22
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Il CICLO

TOTAL: 16 14 30 22
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Il CICLO




IV CICLO




V CICLO




VI CICLO

TOTAL: | || 18 [3 | 2 [ | 0000000 |




VII CICLO

TOTAL: 12 20 32 22

31



VIIl CICLO

TOTAL: 12 20 32 22
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IX CICLO

TOTAL: 12 20 32 22

33



X CICLO

TOTAL: 12 20 32 22
9.1 Cuadro Resumen
ESTUDIOS GENERALES (G) 19 61 19% 35 16%
ESTUDIOS ESPECIFICOS (E) 18 74 24% 80 36%
ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD (S) 25 180 57% 105 48%
TOTAL 62 315 100% 220 100%

34



10. SUMILLAS

I CICLO

ASIGNATURA: DESARROLLO DEL PENSAMIENTO MATEMATICO

Ciclo Codigo:

Tebrico /
Préactico

Cdodigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas 64

Horas por
semana

04 Créditos 03 HT 02 HP 02 G1.03

Sumilla

La asignatura de Desarrollo del pensamiento matematico pertenece al area de Estudios
Generales, es obligatoria, de naturaleza teérico practica y tiene como propésito que el
estudiante resuelva con sentido critico y creativo problemas cotidianos, cientificos y
tecnologicos usando el pensamiento matematico. Los contenidos fundamentales a trabajar
son: Relaciones, funciones reales de variable real, sucesiones numéricas, limites y
continuidad de funciones reales de variable real y derivadas de funciones reales de variable
real.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Resolucién de problema y/ o Aprendizaje basado en proyectos

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Etica y ciudadania,
Multidisciplinariedad e interdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Docente Licenciado en Matematica, con

Departamento Perfil especifico grado de Maestro o doctor, adscrito al
Académico de del docente / Departamento Académico
Matematicas equipo formador (de Mateméticas

ASIGNATURA: COMUNICACION Y ARGUMENTACION

Ciclo Caodigo:

Tebrico /
Préactico

Cdédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas| 64

Horas
por 4
semana

Créditos 03 HT 02 HP 02 G1.05

Sumilla

La asignatura de Comunicacion y argumentacion pertenece al area de Estudios Generales,
es obligatoria y de naturaleza teérico-practica; tiene como proposito lograr que el estudiante
emplee, con criterio, sentido légico, originalidad, creatividad y criticidad, los fundamentos,
técnicas y recursos de la comunicacion oral y escrita, al analizar, comprender y sistematizar
informacion y textos, preferentemente académicos, sobre su realidad. Los contenidos
fundamentales a trabajar son: Teorias, de la pragmatica linglistica y la sociolingiistica. La
comunicacion escrita: naturaleza, condiciones, normas, recursos y formas textuales;
ejercicios. La argumentacion como ejercicio de la racionalidad, naturaleza, formas y técnicas
aplicadas en la comunicacién oral y escrita: el texto argumentativo.

Estrategia de ensefianza — aprendizaje basica:

Seminario — Taller

Ejes transversales

Investigacion formativa, Etica y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento
Académico de
Lengua Nacional y
Literatura

Docente Licenciado en Lengua y Literatura,
con grado de Maestro o doctor, adscrito al
Departamento Académico de Lenguay
Literatura.

Tiene experiencia en el desarrollo de cursos
relacionados con el lenguaje y la comunicacion.

Perfil especifico del
docente / equipo
formador
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ASIGNATURA: DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

C'flo Caédigo: Naturaleza L?g(rzlt(i:c?o/ Requisito: Cg:gggig:dla
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 03 HT 02 HP 02 G2.01
semana
La asignatura de Desarrollo personal y social pertenece al area de Estudios Generales, es
obligatoria y de naturaleza tedrico- practica; tiene como propésito que el estudiante
demuestre control y manejo de su inteligencia emocional, actitud critica, propositiva,
asertiva, de resiliencia y habilidades sociales, reconociendo y valorando la diversidad social
Sumilla y cultural de su entorno.

Se organiza en los siguientes bloques teméaticos: a) El conocimiento de si mismo, del Yo en
sus distintas manifestaciones (autoimagen, autoconceptos, autoestima, roles) con bases
cientificas actuales; b) El fortalecimiento de sus habilidades y capacidades sociales para
una convivencia ciudadana; c) El disefio de su proyecto de vida, producto de un continuo
proceso reflexivo basado en sus vivencias personales y en el contexto sociocultural,
econdmico y sanitario.

Estrategias de ensefianza—aprendizaje basicas:
Resolucién de problemas, estudio de casos, técnicas creativas, debates.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, investigacion formativa, Etica y ciudadania,
multidisciplinariedad e interdisciplinariedad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento
Académico de
Ciencias
Psicoldgicas

Perfil especifico del
docente / equipo
formador

Docente Licenciado en Psicologia, o
Licenciado en Educacién Secundaria con
la especialidad de Filosofia, Psicologia y
CCSS,, con grado de Maestro o doctor,
capacitacion en didactica universitaria en
modalidad presencial y no presencial,
asertivo, dinamico y empatico,

adscrito al

Departamento de Ciencias

Psicoldgicas de la Facultad de Educacion
y Ciencias de la Comunicacion.
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO

Ciclo L , . L Cédigo de la
| Caodigo: Naturaleza | Préctico | Requisito: capacidad
Horas
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 G3.01
semana

Sumilla

La asignatura de Liderazgo y trabajo en equipo pertenece al Area de Estudios Generales, es
de naturaleza practica y de caracter extracurricular; tiene como propdsito que el estudiante
demuestre capacidad de asertividad, comunicacion eficaz, trabajo en equipo, creatividad,
empatia e iniciativa, para comprender y resolver situaciones y problemas de su entorno social,
cultural y econémico. Los bloques de contenidos seran: a) Liderazgo y perfil del lider, b)
Organizaciones y el rol del lider, c) Estrategias para desarrollar el liderazgo y el trabajo en
equipo.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Seminario-Taller, estudio de casos.

Ejes transversales

Investigacién formativa, I+D+i (investigacion + desarrollo + innovacion), identidad,
interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

» Departamento
Académico de
Ingenieria Industrial
(coordinador)

» Departamento
Académico de
Administracion

» Departamento
Académico de
Derecho y/o de
Ciencias politicas y
gobernabilidad,

» Departamento
Académico de
Ciencias
Psicoldgicas.

Docente Ingeniero Industrial, Licenciado en
Administracién, Licenciado en Ciencias
politicas 'y gobernabilidad, Psicélogo o
Licenciado en Filosofia, Psicologia y Ciencias
Sociales, adscritos  al Departamento
Académico de Ingenieria Industrial,
departamento Académico de Administracion,
Departamento Académico de Derecho y/o de
Ciencias politicas y gobernabilidad,
Departamento  Académico de Ciencias
Psicoldgicas. Con experiencia en el desarrollo
de cursos relacionados con liderazgo, gestion
empresaria

Perfil especifico del
docente / equipo
formador

ASIGNATURA: PSICOLOGIA DEL DESARROLLO ESCOLAR

Ciclo Cadigo: Naturaleza Tegrlc_o/ Requisito: Codlgo_dela
| Practico capacidad
Horas
Total horas| 80 por 05 Créditos 04 HT 03 HP 02 1.1
semana

Sumilla

La asignatura de Psicologia del desarrollo Escolar pertenece al Area de Estudios
especificos, es de naturaleza mixta, tiene como propoésito contribuir al logro de la capacidad
1.1: Conoce el proceso de aprendizajey los procesos cognitivos sustentadoenla yla
psicologia, la neurociencia, asi como las condiciones para lograr la formacion integral del
nifio.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques teméaticos:

1) Fundamentos teéricos de la psicologia del desarrollo humano, prenatal, neonatal y motor
2) Desarrollo Cognitivo y del lenguaje del escolar

3) Desarrollo Socio-Afectivo y motivacional-valorativo del escolar

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: seminario-taller, el debate, estudio de
casos, trabajo cooperativo, aprendizaje problémico y el trabajo de campo

Ejes transversales

Identidad, interculturalidad e inclusividad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Ciencias Psicoldgicas |Perfil especifico del

-Lic. Psicologia
-Dominio de TIC
-Capacidad de trabajo en equipo

docente / equipo
formador
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ASIGNATURA: HISTORIA DE LA EDUCACION

. L DIDACTICA DE -
C'f'o Cédigo: Naturaleza Lfgé't‘i’go/ Requisito: | LA TICS PARA Ccof'ggig;a
NIROS Ii P
Horas
Total horas| 80 por 05 Créditos 04 HT 03 HP 02 1.2
semana

Sumilla

La experiencia curricular Historia de la educacion es de naturaleza mixta, tiene como
propésito el logro de la competencia 1.2 Demuestra conocimiento actualizado y comprension
de las teorias pedagdgicas, del aprendizaje del curriculo y los enfoques de la didactica y la
evaluacion de los aprendizajes

Para el logro de esta competencia se ha organizado tres unidades de aprendizaje:

1. La educacion y su historia

2. La educacion en el Viejo Mundo

3. La educacion en el Pert y América: Concepciones educacionales asimiladas.

La experiencia curricular, es Util para que el estudiante desarrolle la competencia de: Explicar
la evolucién histérica de la educacién, teniendo como eje la relacion Pert — Mundo, haciendo
uso del enfoque critico de la Historia de la educacién, con bastante rigor y prospectiva.
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Talleres, exposicion, debate, trabajos individuales y grupales.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Ciencias de la
Educacién

- Licenciado en educacién Primaria
- Capacidad de trabajo en equipo.
- Conocimiento en el area.

- Dominio de TIC

Perfil especifico del
docente / equipo
formador

ASIGNATURA: PEDAGOGIA

Ciclo Cédigo: Naturaleza Tebrico / Requisito: HISTORIADE LA| Cddigo de la
1 go: Practico q " | EDUCACION capacidad
Horas
Total horas| 96 por 06 Créditos 05 HT 04 HP 02 1.2
semana

Sumilla

La experiencia curricular de Pedagogia es de area especificay de naturaleza mixta, tiene
como proposito el logro de la capacidad 1.2: Demuestra conocimiento actualizado y
comprensioén de las teorias pedagoégicas, del aprendizaje del curriculo y los enfoques de la
didactica y la evaluacion de los aprendizajes

Comprende las siguientes unidades:

1. El hecho educativo, objeto de la Pedagogia.

2. La pedagogia y las ciencias de la educacion

3. Modelos Pedagdgicos y el Pensamiento Pedagdgico Peruano

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante tome como fundamento pedagdégico
en las propuestas en el area de la didactica, curriculo y evaluacién, que realice.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Talleres, exposicién, debate, trabajos individuales y grupales.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Ciencias de la
Educacion

- Licenciado en educacion Primaria
- Capacidad de trabajo en equipo.
- Conocimiento en el area.

- Dominio de TIC

Perfil especifico del
docente / equipo
formador
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Il CICLO

ASIGNATURA: LECTURA Y PRODUCCION DE TEXTOS ACADEMICOS

Ciclo
Il

Cadigo:

Tedrico /
Practico

Cédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas

64

Horas
por
semana

04 Creditos 03 HT | 02 HP 02 G1.06

Sumilla

La asignatura de Lectura y produccion de textos académicos pertenece al area de Estudios
Generales, es obligatoria y de naturaleza tedrico-practica, tiene como propésito que el
estudiante emplee, con sentido Idgico, originalidad, creatividad y criticidad, los fundamentos,
técnicas y recursos de la lectura y la redaccion académica al analizar, comprender y
sistematizar informacién y textos, preferentemente académicos, sobre su realidad. El
estudiante debe

terminar el curso con la redaccién de minimo una resefia sobre la lectura critica de un texto
académico de su disciplina profesional. Los contenidos fundamentales a trabajar son: Aportes
de la Lingtistica Textual: el texto, su naturaleza, componentes, factores, componentes, tipos
en el ambito académico. La lectura: naturaleza, fundamentos, propésitos, estrategias de la
lectura académica,; ejercicios. La produccidn textual: procesos, condiciones y estrategias de
produccion textual, especialmente de la resefia y el articulo de revision bibliogréafica;
ejercicios.

Estrategias de ensefianza — aprendizaje basicas:

Seminario — Taller

Ejes transversales

Investigacion formativa, ética y ciudadania, identidad, interculturalidad e inclusividad, 1+D-+i
(investigacién + desarrollo + innovacion)

Departamento(s)
Académico(s)

Departamento
Académico de
Lengua Nacional y
Literatura

Perfil especifico del
docente / equipo
formador

Docente Licenciado en Lengua y Literatura
con grado de Maestro o doctor, adscrito al
Departamento Académico de Lengua Yy

Responsable (s)

Literatura. Tiene experiencia en el desarrollo
de cursos relacionados con la lectura y
redaccion académica. Demuestra haber
redactado textos académicos (ensayos, tesis,
monografias, libros).
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ASIGNATURA: GESTION DE LOS APRENDIZAJES

Ciclo L Tebrico / s Cdédigo de la
Y Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 03 HT 02 HP 02 G3.02
semana

Sumilla

La asignatura de Gestion de los aprendizajes pertenece al area de Estudios Generales, es
obligatoria y de naturaleza préctica; tiene como propésito que el estudiante desarrolle su
aprendizaje de manera autbnoma, en equipo, con iniciativa, creatividad y liderazgo,
teniendo en cuenta los fundamentos y aportes de las teorias y estrategias del aprendizaje
para lograr su desarrollo personal, social y profesional dentro de un contexto diverso y
globalizado. Los contenidos a desarrollarse son: Las teorias y la neurociencia del
aprendizaje: aportes importantes; fundamentos, principios, estilos y procesos del
aprendizaje. El aprendizaje autonomo: fundamentos, condiciones, estrategias, importancia,
como desarrollarlo. Ejercicios.

Estrategia de ensefianza - aprendizaje bésicas:

seminario-Taller

Ejes transversales

Investigacién formativa, ética y ciudadania, identidad, interculturalidad e inclusividad,
I+D+i (investigacion + desarrollo +
innovacién)

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Docente Licenciado en Psicologia o en
Educacién secundaria con especialidad de
Filosofia, Psicologia y CC.SS. con grado de
Maestro o doctor, adscrito al Dpto.
Académico de Psicologia o de Ciencias de la
Educacién con experiencia en el desarrollo
de cursos y talleres sobre técnicas de
estudio y del aprendizaje.

*Departamento
Académico  de
Ciencias de la
Educacién(Coord
inador)

» Departamento
Académico de
Ciencias
Psicoldgicas

Perfil especifico del
docente / equipo
formador
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ASIGNATURA: ANALISIS CRITICO DE LA REALIDAD

Ciclo gL Teobrico / s Cdédigo de la
I Caddigo: Naturaleza Practico Requisito: capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 03 HT 02 HP 02 G3.03
semana

La asignatura de Andlisis Critico de la Realidad pertenece al area de Estudios Generales,
es de naturaleza tedrica y practica, de caracter obligatoria; tiene como propdsito que el
estudiante explique y enjuicie criticamente los problemas filoséficos del ser, del hombre, de
la ciudadania y democracia politica, del conocimiento, de los valores, de la moral y del arte
Sumilla con un enfoque situado en la realidad peruana, latinoamericana y mundial, para lo cual debe
desarrollar los siguientes bloques teméticos: a) La filosofia como concepcion del mundo y
de la vida. Andlisis critico de la problematica ontolégica y antropoldgica de la realidad
peruana, latinoamericana y mundial, b) Analisis critico de la problematica gnoseoldgica de
la realidad peruana, latinoamericana y mundial, c) Analisis critico de la problematica
axioldgica, ética y politica de la realidad peruana, latinoamericana y mundial.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Seminario — Taller, investigacion tedrica e investigacion aplicada

Ejes transversales | Responsabilidad social universitaria, investigacion formativa, 1+D+i (investigacion +
desarrollo + innovacién), sostenibilidad ambiental, Etica y ciudadania, Identidad,
interculturalidad e inclusividad, Multidisciplinariedad e interdisciplinariedad.

1. Departamento
Académico de

Departamento(s) Ciencias Sociales Docente de Ciencias Sociales, de Ciencia
Académico(s) (Coordinador) Perfil especifico del [Politica y Gobernabilidad, de Derecho, de
Responsable (s) |2. Departamento docente / equipo Filosofia y de Economia con grados de maestro
Académico de formador 0 doctor adscritos a sus departamentos
Ciencia Politica 'y respectivos y con experiencia en el desarrollo de
Gobernabilidad la asignatura.

3. Departamento
Académico de
Derecho

4. Departamento
Académico de
Filosofiay Arte

5. Departamento
Académico de
Economia
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
INTRODUCCION AL USO DETIC

Ciclo Cadigo:

Cédigo de la

Préactico capacidad

Naturaleza Requisito:

Total horas| 32

Horas
por
semana

02 Créditos |No aplica| HT 00 HP 02 G1.04

Sumilla

La asignatura de Introduccion al uso de TIC pertenece al area de Estudios Generales, es de
naturaleza practica y de caracter extracurricular; tiene como propésito que el estudiante
emplee con criticidad, creatividad y originalidad los procedimientos, técnicas y herramientas
béasicas de la informatica y las TIC para la produccion de material académico y seguridad de
la informacién digital que coadyuve al desarrollo de la investigacion, para lo cual debe
desarrollar los siguientes bloques teméaticos a) Herramientas de colaboracion: Google suite y
Microsoft educacién, b) Computadoras, internet y medios sociales, c) Ciberseguridad.
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Seminario — Taller.

Ejes transversales

Investigacién formativa, I+D+i (investigacion + desarrollo + innovacién), Multidisciplinariedad
e interdisciplinariedad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

» Departamento Docente Ingeniero Informatico o Ingeniero de
Académico de Perfil especifico del | Sistemas, con grado de Maestro o doctor,
Informatica docente / equipo adscrito a los Departamentos de Informatica o
(Coordinador) formador de Sistemas, respectivamente; con
» Departamento experiencia en desarrollo de asignaturas de
Académico de TIC.

Ingenieria de

Sistemas

ASIGNATURA: NEUROAPRENDIZAJE ESCOLAR

Ciclo

Y Cadigo:

Teorico /
Préactico

Psicologia del
desarrollo escolar

Cdédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas| 80

Horas
por
semana

05 Creditos 4 HT 03 HP 02 1.1

Sumilla

La asignatura de neuroaprendizaje, pertenece al Area de Estudios especificos, es de
naturaleza mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad 1.1: Conoce el
proceso de aprendizaje y los procesos cognitivos  sustentado en la vy la psicologia, la
neurociencia, asi como las condiciones para lograr la formacion integral del nifio.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

I. El aprendizaje humano,

I. Teorias del aprendizaje: conductista, cognoscitivista y humanista

M. Neurociencia y aprendizaje

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Estudio de casos, seminario-taller, el
debate, estudio de casos, trabajo cooperativo, aprendizaje problémico y el trabajo de campo

Ejes transversales

Identidad, interculturalidad e inclusividad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Ciencias Psicoldgicas

-Lic. Psicologia
-Dominio de TIC
-Capacidad de trabajo en equipo

Perfil especifico del
docente / equipo
formador
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ASIGNATURA: DIDACTICA

Ciclo i Tebrico / s . Cdédigo de la
Y Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: Pedagogia capacidad
Horas
Total horas| 96 por 06 Créditos 5 HT 04 HP 02 1.2
semana

Sumilla

La experiencia curricular Historia de la educacion es de naturaleza mixta, tiene como
propdsito el logro de la competencia 1.2 Demuestra conocimiento actualizado y comprension
de las teorias pedagdgicas, del aprendizaje del curriculo y los enfoques de la didactica y la
evaluacion de los aprendizajes

La experiencia curricular tiene como proposito argumentar bases tedricas y epistemoldgicas
de la Didactica y explicar su relacién con otras Ciencias de la educacién, aplicar estrategias
metodoldgicas para optimizar el proceso E - A describiendo los principios didacticos,
comprender y aplicar la teoria del disefio instruccional y la sesion de ensefianza - aprendizaje.
Esta organizado en cuatro unidades tematicas:

1. La didactica su campo de accion

2. Estrategias de ensefianza aprendizaje

3. Laclase

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Talleres, exposicién, debate, trabajos individuales y grupales.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Ciencias de la Perfil especifico del | - Licenciado en educacién Primaria

Departamento(s) | Educacion docente / equipo - Capacidad de trabajo en equipo.
Académico(s) formador - Conocimiento en el area.
Responsable (s) - Dominio de TIC
ASIGNATURA: TEORIA CURRICULAR
Ciclo L Tedrico / L . Cédigo de la
Y Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: Pedagogia capacidad
Horas
Total horas| 80 por 05 Créditos 4 HT 03 HP 02 1.2
semana

Sumilla

La asignatura de Teoria curricular pertenece al Area de estudios especificos, es de naturaleza
mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad “Conoce el proceso de
aprendizaje y los procesos cognitivos sustentado en la y la psicologia, la neurociencia,
asi como las condiciones para lograr la formacioén integral del nifio”.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes blogues tematicos:

1. El curriculo: Concepciones y devenir histérico

2. Enfoques y teorias del curriculo

3. Dimensiones, elementos y procesos y sujetos o actores del curriculo

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Seminario, exposicion, debate, trabajos individuales y grupales. El trabajo de investigacion
monografica sobre el devenir histdrico del curriculo.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Licenciado en educacién Primaria

- Capacidad de trabajo en equipo.

- Dominio de esta area

- Dominio de TIC.

- Con segunda especialidad en Tecnologia
educativa y/ o Estudios sobre curriculo.

Ciencias de la
Educacién Perfil especifico del
docente / equipo

formador
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Il CICLO

ASIGNATURA: INTRODUCCION A LA INVESTIGACION CIENTIFICA

Ciclo i Tebrico / s Cdédigo de la
m Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 03 HT 02 HP 02 G1.01
semana

Sumilla

La asignatura de Epistemologia e introduccion a la investigacion cientifica pertenece al area
de Estudios Generales, es de naturaleza tedrica y practica y de caracter obligatoria; tiene
como proposito que el estudiante elabore trabajos de investigacion basicos, a partir del uso
de la epistemologia, con actitud critica para conocer la realidad y los problemas naturales,
sociales, culturales y humanos de la region y el pais, para lo cual debe desarrollar los
siguientes bloques tematicos: a) Aspectos basicos de la Epistemologia general (ciencia-
tecnologia, teorias de la verdad, paradigmas de investigacion), b) Aspectos basicos de la
metodologia de la investigacion: proyecto de investigacion: problema, hipotesis, marco
tedrico, instrumentos de investigacion), ¢) Redaccion de trabajo de investigacion (monografia
o0 articulo de revisién o ensayo u otro.).

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Seminario — Taller

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, investigacion formativa, I+D+i (investigacion + desarrollo
+ innovacion), Sostenibilidad ambiental, Etica y ciudadania, Identidad, interculturalidad e
inclusividad, Multidisciplinariedad e interdisciplinariedad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento
Académico de
Filosofia y Are
(Coordinador)
Convoca a los
Departamentos
Académicos para
que propongan a
un docente,
siempre que
tengan
disponibilidad y
cumplan el perfil,
para que puedan
asumir el desarrollo
de la asignatura a

peticion de una
Escuela
Profesional

Perfil especifico del
docente / equipo
formador

Docente Licenciado en Filosofia, o Licenciado
en Educacion secundaria con la Especialidad
de Filosofia, Psicologia y Ciencias Sociales,
con grado de Maestro o Doctor, adscrito al
Departamento Académico de Filosofia y Arte,
con especializaciones y publicaciones en
Filosofia, Légica, Epistemologia, Metodologia,
0 investigacion cientifica. Docentes de los
Dptos. Académicos que tengan el perfil de
docente con experiencia en el desarrollo de la
asignatura de investigacion cientifica.
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ASIGNATURA: DESARROLLO SOSTENIBLE

Ciclo

m Caédigo:

Tebrico /
Préactico

Cdédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas 64

Horas
por
semana

04 Creditos 03 HT 02 HP 02 G2.05

Sumilla

La asignatura de Geografia y desarrollo sostenible es de caracter tedrico—practico, de
caracter obligatorio y pertenece al Area de Estudios Generales. Tiene como propdsito que el
estudiante realice actividades de respeto por la naturaleza como condicién basica para el
desarrollo sostenible, teniendo en cuenta los fundamentos y aportes de la Geografia y la
Ecologia.

El contenido se ha distribuido en los siguientes bloques teméaticos: a) Fundamentos y aportes
de la Geografia y Ecologia para el desarrollo sostenible, b) Actividades econémicas y su
impacto en el Medio Ambiente y la Sociedad, c) Los objetivos del desarrollo sostenible, su
viabilidad e impacto en la sociedad y la formacion profesional.

Estrategias de ensefianza-aprendizaje bésico:

Método de Proyectos, Solucién de problemas, estudio de casos, trabajo de campo.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, investigacion formativa, sostenibilidad ambiental, Etica

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad, Multidisciplinariedad e
interdisciplinariedad

Departamento Docente de la Especialidad de Historia y
Académico de |Perfil especifico del | Geografia, con grado de Maestria en
Historia y |docente / equipo Educacion y/o Doctor en Educacién. Ingeniero
Geografia formador ambiental, Abogado y/o Licenciado en
(Coordinador) Ciencias politicas y Gobernabilidad, con grado
Departamento de de maestro con experiencias en politicas
Ingenieria publicas, con conocimiento y experiencia en el
ambiental desarrollo de asignaturas relacionadas con el
Departamento  de cuidado del medio ambiente y el desarrollo
Derecho ylo sostenible.

Ciencia politica y

gobernabilidad.
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE FUTBOL

”cl:l_dlc\)/ Cadigo: Naturaleza | Practico | Requisito: ng;;ggigzdla
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 GZ'03

semana

La asignatura Taller de fatbol pertenece al area al area de Estudios Generales, es de

naturaleza practica y de caracter extracurricular; tiene como propésito que el estudiante

practique actividades deportivas y recreacionales con disciplina, responsabilidad y respeto

para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en el contexto socio cultural.

Sumilla Se organiza en bloques de contenidos que corresponde a: Preparacion fisica y mental para

el futbol; fundamentacion técnica del fatbol; tacticas y practica del futbol.
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Taller, trabajo en equipo.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento Docente Licenciado en Educacion fisica o
Académico de |Perfil especifico del | futbolista profesional con grado de Maestro o
Ciencias de la |docente/equipo doctor, capacitacion en didactica universitaria
educacion. formador en modalidad presencial y no presencial,
Direccion de asertivo, dinamico y empatico, adscrito al
Bienestar Departamento de Ciencias de la Educacion.
Universitario.

Institucion

externa con

calificacion

idénea

ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE BASQUET

I(Ifl-dl(\)/ Caddigo: Naturaleza | Practico | Requisito: Cg:;ggigzdla
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 62-03
semana
La asignatura Taller de basquetbol pertenece al area de Estudios Generales, es de naturaleza
practica y de caracter extracurricular, tiene como propdsito que el estudiante practique
actividades deportivas y recreacionales con disciplina, responsabilidad y respeto para el
cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en el contexto socio cultural.
Sumilla Se organiza en los siguientes bloques de contenidos: Fundamentos generales del baloncesto;

técnicas ofensivas y defensivas en el baloncesto; tacticas y practica del baloncesto.
Estrategias de ensefianza - aprendizaje bésicas:
Taller, trabajo en equipo.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento

Académico de Docente Licenciado en Educacién fisica o
Ciencias de la |Perfil especifico del | basquetbolista reconocido con grado de
educacion. docente / equipo Maestro o doctor, capacitacion en didactica
Direccién de [formador universitaria en modalidad presencial y no
Bienestar presencial, asertivo, dinamico y empatico,
Universitario. adscrito al Departamento de Ciencias de la
Institucién Educacion.

externa con

calificacion

idonea
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE VOLEY

”cl:l_dlc\)/ Cadigo: Naturaleza | Practico | Requisito: ng;;ggigzdla
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 GZ'03
semana
La asignatura Taller de voley, pertenece al area de Estudios Generales, es de naturaleza
practica y de caracter extracurricular, tiene como propésito que el estudiante practique
actividades deportivas y recreacionales con disciplina, responsabilidad y respeto para el
cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en el contexto socio cultural.
Sumilla Se organiza en los siguientes contenidos: Fundamentos generales del Voleibol; técnicas

ofensivas y defensivas en el Voleibol; tacticas y practica del Voleibol.
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Taller, trabajo en equipo.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento

Académico de Docente Licenciado en Educacion fisica o
Ciencias de la |Perfil especifico del | voleibolista reconocido (a) con grado de
educacion. docente / equipo Maestro o doctor, capacitacion en didactica
Direccioén de |formador universitaria en modalidad presencial y no
Bienestar presencial, asertivo, dinamico y empatico,
Universitario. adscrito al Departamento de Ciencias de la
Institucion Educacion.

externa con

calificacion

idonea

ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE ATLETISMO

Iﬁl?ll% Caédigo: Naturaleza | Préactico | Requisito: C:;;ggiggdla
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 62.03
semana
La asignatura Taller de atletismo, pertenece al area de Estudios Generales, es de naturaleza
practica y de caracter extracurricular, tiene como propésito que el estudiante practique
actividades deportivas y recreacionales con disciplina, responsabilidad y respeto para el
cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en el contexto socio cultural.
Sumilla Se organiza en bloques de contenidos que corresponde a: Preparacion fisica y mental para

el atletismo; fundamentacion técnica para el atletismo (carrera, marcha); tacticas y practica
de la Carrera 'y la marcha.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje bésicas:

Taller, trabajo en equipo.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento

Académico de Docente Licenciado en Educacion fisica o
Ciencias de la |Perfil especifico del | atleta reconocido con grado de Maestro o
educacion. docente / equipo doctor, capacitacion en didactica universitaria
Direccidn de [formador en modalidad presencial y no presencial,
Bienestar asertivo, dinamico y empatico, adscrito al
Universitario. Departamento de Ciencias de la Educacion.
Institucion

externa con

calificacion

idobnea
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE AJEDREZ

Iﬁ'?llc\)/ Cadigo: Naturaleza | Practico | Requisito: Cg:;ggiggdla
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 G2'03

semana

La asignatura de Taller de ajedrez pertenece al area de Estudios Generales, es de naturaleza

practica y de caracter extracurricular; tiene como propésito que el estudiante practique

actividades deportivas, artisticas y recreacionales con disciplina, responsabilidad y respeto

para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en el contexto socio cultural.

Sumilla Se trabajan los siguientes bloques tematicos: Fundamentos generales del ajedrez; técnicas

ofensivas y defensivas en el ajedrez; tacticas y practica del ajedrez.
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Taller, trabajo en equipo.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento

Académico de Docente Licenciado en Educacion fisica o
Ciencias de la |Perfil especifico del | ajedrecista reconocido (a) con grado de
educacion. docente / equipo Maestro o doctor, capacitacion en didactica
Direccién de |formador universitaria en modalidad presencial y no
Bienestar presencial, asertivo, dindmico y empatico,
Universitario. adscrito al Departamento de Ciencias de la
Institucion Educacion.

externa con

calificacion

idonea

C:Icllo Caddigo: Naturaleza -:;e(,)“C.O/ Requisito: Didactica Codlgo_dela
ractico capacidad
Horas
Total horas| 112 por 07 Créditos 6 HT 05 HP 02 1.3
semana
La asignatura Didactica de la lectura y escritura, pertenece al area de estudios de
especialidad, es de naturaleza mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la
capacidad 1.3 Disefia, implementa, desarrolla y evalla sesiones de aprendizajes en
coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de
Sumilla evaluacion pertinentes 'y la distribucion adecuada del tiempo.

Para el logro de esta competencia se ha organizado los siguientes bloques tematicos:

1. Estimulacion de la lectura y escritura: La biblioteca en el inicio de la alfabetizacion.

2. Procesos de adquisicion de la lectura y escritura; materiales.

3. Estrategias metodolégicas para la ensefianza de la lectura y escritura.

La experiencia curricular permitira analizar y comprender la teoria del desarrollo de la
escritura en los nifios y analizar, comprender las estrategias metodoldgicas, materiales
educativos para el desarrollo de la lectoescritura, asi como sesiones de aprendizaje en los
nifios de Educacion Primaria.

Estrategias de ensefianza- aprendizaje basicas: Exposiciones, debates, foros, trabajos
individuales, grupales, etc.

Ejes transversales

Inter y multidisciplinariedad, medio ambiente, ética y ciudadania, responsabilidad social,
identidad, interculturalidad e inclusividad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Ciencias de la
Educacién

- Licenciado en Educacién Primaria.

- Diplomado y/o capacitacion en lectura y
escritura o area a fin.

- Capacidad de trabajar en equipo, dominio
de las TIC.

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.
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ASIGNATURA: PROGRAMACION CURRICULAR

Ciclo L Tebrico / L . . Cdédigo de la
m Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: | Teoria curricular capacidad
Horas
Total horas| 96 por 06 Créditos 5 HT 04 HP 02 1.2
semana

Sumilla

La asignatura Programacion curricular, pertenece al Area de Estudios de especialidad, es de
naturaleza mixta, tiene como propdsito contribuir al logro de la capacidad “Conoce el proceso
de aprendizajey los procesos cognitivos sustentado en la vy la psicologia, la neurociencia,
asi como las condiciones para lograr la formacion integral del nifio”.

Esta experiencia curricular esti orientada a conocer la Teoria curricular, los niveles de
concrecion curricular, el proceso de diversificacion curricular y las diversas técnicas de
programacion curricular anual y unidades didacticas.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:
1) Teoria curricular: Diversificacion curricular, Adaptaciones

2) unidades de aprendizaje: momentos y procesos

3) Proyecto de aprendizaje y Médulo de aprendizaje

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Seminario, exposicion, debate, trabajos individuales y grupales. Elaboraciéon de programacion
anual y Unidades didacticas.

Ejes transversales

Inter y multidisciplinariedad,

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Ciencias de la | Perfil especifico del| -Licenciado en educacion Primaria
Educacién docente / equipo -Capacidad de trabajo en equipo.

formador. -Capacitado en la programacién curricular
-Dominio de TIC.

ASIGNATURA: CONSEJERIA Y TUTORIA

. - Psicologia del o
Ciclo L Tebrico / L Cddigo de la
m Cédigo: Naturaleza Practico Requisito: Desarrollo capacidad
Escolar
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 3 HT 02 HP 02 1.1
semana

Sumilla

La asignatura CONSEJERIA Y TUTORIA, pertenece al Area de Estudios de especialidad, es
de naturaleza mixta, tiene como propdésito contribuir al logro de la capacidad 1.1: Conoce el
proceso de aprendizaje y los procesos cognitivos  sustentado en la y la psicologia, la
neurociencia, asi como las condiciones para lograr la formacion integral del nifio.

Para el logro de estas competencias se ha organizado tres unidades:
I. Marco de referencia de la tutoria y consejeria
II. Modelos de intervencion tutorial. Plan de accién tutorial
I1l. Modelos de consejeria
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Seminario, exposicion, debate, trabajos individuales y grupales. Elaboracion de programacion
anual y Unidades didacticas.

Ejes transversales

Inter y multidisciplinariedad,

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Perfil especifico del - Licenciado en educacion Primaria
Ciencias de la [docente/equipo Capacidad de trabajo en equipo.
Educacién formador. - Experiencia como tutor de aula.

- Dominio de TIC.
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ASIGNATURA: LUDOPEDAGOGIA

Ciclo

m Caédigo:

Tebrico /
Préactico

Cdédigo de la

Pedagogia capacidad

Naturaleza Requisito:

Total horas| 48

Horas
por
semana

03 Creéditos 2 HT 01 HP 02 11

Sumilla

La asignatura LUDOPEDAGOGIA, pertenece al Area de los Estudios de especialidad, es de
naturaleza mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad 1.1. Conoce el
proceso de aprendizaje y los procesos cognitivos  sustentado en la y la psicologia, la
neurociencia, asi como las condiciones para lograr la formacion integral del nifio.

Para el logro de esta competencia se ha organizado tres unidades:

1. El juego: Bases tedricas
2. Juego como medio para el desarrollo integral del nifio
3. El juego en el desarrollo de las areas de curriculo de EBR

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: se recomienda utilizar el estudio de
casos, aprendizaje por proyectos, resolucién de problemas, otros. Hacer uso de ludotecas,
herramientas virtuales.

Ejes transversales

Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Lic. En Educacion Primaria
Departamento Perfil especifico del | - Diplomado capacitacion en estrategias de
Académico de |docente/equipo juego y/o afines
Ciencias de la |formador. - Capacidad de trabajo en equipo
Educacion - Dominio de las TIC
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IV CICLO

ASIGNATURA: LOGICA Y DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICO

Ciclo
v

Cadigo:

Teorico / Cddigo de la

Naturaleza Practico Requisito: capacidad

Total horas

48

Horas
por 03 Créditos 02 HT 01 HP 02 G1.02
semana

Sumilla

La asignatura de Logica y desarrollo del conocimiento cientifico pertenece al Area de Estudios
Generales, es de naturaleza tedrica y practica, de caracter obligatoria; tiene como propésito
gue el estudiante aplique el instrumental tedrico de la Légica formal y dialéctica (Teoria del
concepto, del juicio, del raciocinio, de la demostracion, de la refutacion) para desarrollar los
procesos de la investigacion cientifica y, la comprension adecuada, racional y critica de la
realidad, para lo cual debe desarrollar los siguientes bloques teméticos: a) Logica dialéctica
para la investigacion(Principios dialécticos, categorias de cognicién, procedimientos de
cognicion: definicién, division, clasificacion, demostracion, refutacion), b) Logica formal para
el discurso cientifico(Teoria del concepto, del juicio y del raciocinio, Falacias) c) Teoria y
practica de la argumentacion cientifica.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Seminario — Taller

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, investigacion formativa, I+D+i (investigacion + desarrollo
+ innovacion), sostenibilidad ambiental, Etica y ciudadania, identidad, interculturalidad e
inclusividad, multidisciplinariedad e interdisciplinariedad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento Docente Licenciado en Filosofia, o Licenciado
Académico de Perfil especifico del | en Educacion secundaria con la Especialidad
Filosofia docente / equipo de Filosofia, Psicologia y Ciencias Sociales
y Arte formador con grado de Maestro o doctor, adscrito al

Departamento Académico de Filosofia y Arte,
con especializaciones y publicaciones en
Filosofia, Légica, Epistemologia, Metodologia,
0 investigacion cientifica.
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ASIGNATURA: CULTURA POLITICA Y PROBLEMATICA DE LA REALIDAD NACIONAL

Ciclo L Tebrico / s Cdédigo de la
Y, Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 03 HT 02 HP 02 G1.07
semana

Sumilla

La asignatura Cultura politica y problematica de la realidad nacional pertenece al area de
estudios generales, es obligatoria y de naturaleza teérico-practica; tiene como propdsito que
los estudiantes argumenten con sentido critico y fundamentado los aspectos mas relevantes
de la problematica regional y nacional dentro del contexto global, proponiendo y sustentando
alternativas creativas y viables de solucién. La asignatura se organiza en los siguientes
bloques de contenidos: a) La politica: definicién, caracteristicas, sentido e importancia social;
el ser humano como un ser politico; b) Problematica politica: el problema del Estado Neo
liberal, sistema democratico, gobernabilidad desde la clase politica nacional, la crisis de los
partidos politicos como medios para ostentar poder, la politica del centralismo; Alternativas
de solucién; c). Problematica sociocultural nacional: Corrupcion generalizada e
institucionalizada, desigualdad y violencia social, crisis de la educacién, los medios de
comunicacién y el poder politico; la crisis del Estado y de la gobernabilidad en el modelo
neoliberal.

Estrategia de ensefianza - aprendizaje basica: Trabajo individual, grupal, intergrupal y
panel foro, plenaria; debate, estudio de casos.

Ejes transversales

(investigacion +
identidad,

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, [+D+i
desarrollo + innovacién), Sostenibilidad ambiental, Etica y ciudadania,
Interculturalidad e inclusividad, Multidisciplinariedad e interdisciplinariedad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

*Departamento

Académico de Perfil especifico del

Ciencias politicas
y Gobernabilidad
(Coordinador)

* Departamento
Académico de
Derecho

» Departamento
Académico de
Ciencias
Sociales

» Departamento
Académico de
Historia 'y
Geografia

» Departamento
Académico de
Arqueologia 'y
Antropologia.

* Departamento
Académico de
Economia.

docente / equipo
formador

Docente Licenciado en Sociologia o Historia
adscrito al Departamento Académico de
Ciencias Sociales, Docente Licenciado en
Educacion Secundaria con mencion en Historia
y Geografia adscrito al Departamento
Académico de Historia y Geografia, docente
Licenciado en Ciencias Sociales con mencién
enAntropologia social adscrito al Departamento
de Arqueologia y Antropologia , docente
Licenciado en Economia adscrito al
Departamento de Ciencias Econémicas y
Licenciado en Ciencias Politicas vy
Gobernabilidad adscrito al Departamento de
Ciencias Politicas; con grado de Maestro o
doctor y con experiencia en el desarrollo de
cursos relacionados con las

Ciencias Sociales.
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CI'\C/IO Cdédigo Naturaleza -ll;erggt(i:go/ Requisito: Didactica ngplyggigzdla

Horas
Total horas| 112 por 07 Créditos 4 HT 01 HP 06 1.3
semana
La experiencia curricular de Practica Pre-Profesional |, es de Naturaleza mixta, su proposito
es el logro de la capacidad 1. 3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones de
aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes y la distribucion adecuada del tiempo.
Sumilla Esté organizado en tres unidades:

1. Contexto social e infraestructura de la IE,
2. Interaccién de los actores educativos en la |.E.
3. Proceso aprendizaje- ensefianza

La experiencia curricular, serd til para que el estudiante a través de un plan de mejora realice
propuesta para mejorar el ambiente, infraestructura, interaccion alumno-docente y el proceso
ensefianza aprendizaje.

Ambito: Instituciones educativas urbano.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accién, reflexidon, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo entre otros.
aprendizaje.

Ejes transversales

Inter y multidisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Ciencias de

- Lic. En Educacién Primaria con
experiencia en nifios en edad escolar.

- Capacidad de trabajo en equipo

- Dominio de las TIC.

la
Educacion Perfil especifico del
docente / equipo

formador.

Ciclo

Y, Caodigo:

Introduccién a la
Investigacion
Cientifica

Cédigo de la
capacidad

Tebrico /

Naturaleza .
Practico

Requisito:

Total horas| 96

Horas

por 06 Créditos 5 HT 04 HP 02 2.1

Semana

Sumilla

La asignatura Investigacion Integral |, pertenece al Area de especialidad, es de naturaleza
mixta, tiene como propdsito el logro de Disefiar, ejecutar y difundir individual y colectivamente,
proyectos de investigacion e innovacion pedagodgica que contribuyan al mejoramiento de la
calidad del servicio educativo, empleando el enfoque cuantitativo o cualitativo segun los
propositos de la investigacion.

El producto es la monografia, haciendo uso de la técnica de fichaje y de la investigacion
bibliogréafica, asi como la teoria de la argumentacion.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1) La monografia y su estructura: Introduccion

2) Busqueda de informacion y fichaje: cuerpo temético

3) Redaccion de conclusiones, recomendaciones y referencias estilo APA

El producto académico de la asignatura, sera (til para que el estudiante realice publicaciones
en una revista especializada.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Busqueda de base de datos, elaboracion
de fichas, seminario-taller, interpretacion de reporte de Turnitin.

Ejes transversales

Investigacion formativa, 1+D+i (investigacion + desarrollo + innovacion).

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Departamento -

de Ciencias de la
Educacién

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

Lic. En educacién Primaria

Experiencia y capacitacion en investigacion
Presentacién de trabajos de investigacion
por lo menos tres afios de antigiiedad.
Conocimientos de TIC

Capacidad de trabajo en equipo.
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. - Didactica de la o
Ciclo P Tedrico / L Cdédigo de la
Y, Cadigo: Naturaleza Practico Requisito: Lecturay capacidad
Escritura
Horas
Total horas| 80 por 05 Créditos 4 HT 03 HP 02 1.3
semana

Sumilla

La asignatura Didéactica de la produccidon y comprension de textos, pertenece estudios de
especialidad es de naturaleza mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad
1.3 Disefia, implementa, desarrolla 'y evalla sesiones de aprendizajes en coherencia con los
logros de aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes 'y
la distribucion adecuada del tiempo.

La asignatura se ha organizado en bloques tematicos:

1. Enfoque del area; expresion y comprension de textos orales: Estrategias.

2. Comprension de textos escritos: Estrategias

3. Produccién de textos: Estrategias

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante conozca y aplique el enfoque del
area, analice las competencias del curriculo de EBR y disefie, implemente, desarrolle y evalle
sesiones de aprendizaje.

Estrategias de ensefianza- aprendizaje béasicas: Exposiciones, debates, foros, trabajos
individuales, grupales, etc.

Ejes transversales

Inter y multidisciplinariedad, identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Licenciado en Educacion
Licenciado en Educacion
mencioén Lengua y Literatura.
Diplomado y/o capacitacion en el area de
comprension de textos.

Capacidad de trabajar en equipo, dominio
de las TIC.

Primaria y
Perfil especifico del Secundaria
docente / equipo

formador. -

e Departamento
Académico de
Ciencias de la
Educacion
(Coordinador) -

e Departamento
académico de
Lengua Nacional y
Literatura
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Ciclo . Tedrico / L L Cédigo de la
Y, Cadigo: Naturaleza Practico Requisito: Didéactica capacidad
Horas
Total horas| 80 por 05 Créditos 4 HT 03 HP 02 1.3
semana

Sumilla

La asignatura Didactica de la mateméatica pertenece al area de Estudios de especialidad, es
de naturaleza mixta y tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad 1.3: Disefia,
implementa, desarrolla y evalla sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de
aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacién pertinentes y la
distribucion adecuada del tiempo.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques teméaticos:

1) El area de matematica en el CNEB, y Teorias, enfoques de la Matematica

2) Problemas de cantidad, y Problemas de regularidad, equivalencia y cambio:
Estrategias y material educativo.

3) Problemas de forma, movimiento y localizacion, y Problemas de gestion de datos e
incertidumbre: Estrategias y material educativo.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se aplicaran estrategias activas de aprendizaje: Foros, talleres, andlisis de casos, aula
invertida, entre otros.

Aprendizaje basado en problemas (ABP), Método de la resolucién de problemas y otros.

Ejes transversales

Inter y multidisciplinariedad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento  de -
Ciencias de la |Perfil especifico del
Educacion docente / equipo -
formador.

Lic. En educacion Primaria. Experiencia con
estudiantes del nivel Primaria.

Diplomado y/o capacitacién en didactica de I
matematica.

- Conocimientos de informatica.

- Capacidad de trabajo en equipo.
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V CICLO

ASIGNATURA: IDENTIDAD CULTURAL REGIONAL Y NACIONAL

Ciclo L Tedrico / L Cédigo de la
v Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: capacidad
Horas
Total horas| 48 por 03 Créditos 02 HT 01 HP 02 G3.04
semana

Sumilla

La asignatura de Identidad cultural regional y nacional pertenece al area de Estudios
Generales, es obligatoria y de naturaleza tedrico-practica; tiene como proposito lograr que el
estudiante exprese su identidad cultural valorando el proceso de desarrollo de la cultura
peruana dentro del contexto de desarrollo de la cultura universal, en base a los aportes de la
historia critica para el desarrollo regional y nacional. Para el logro de esta capacidad se
proponen tres bloques de contenidos. a) Cultura, identidad y desarrollo nacional: valores
culturales regionales y nacionales; importancia de la cultura en el desarrollo del pais;
identidad cultural regional y nacional; problemas de la identidad cultural. b) Diversidad
cultural: Enfoques: Interculturalidad, multiculturalidad y pluriculturalidad; cultural global;
problemas que genera la cultura global en las culturas locales: andlisis de casos de grupos
étnicos; y, ¢). Construccion y/o rescate de la identidad cultural mediante evento virtual
regional.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Debate y discusion, seminario — Taller.

Ejes transversales

Identidad, interculturalidad e inclusividad, Responsabilidad social universitaria, Investigacion
formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica y ciudadania.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

-Departamento -Docente Licenciado en Ciencias Sociales con
Académico de |Perfil especifico del | grado de Maestro o doctor, adscrito al
Arqueologia y |docente / equipo Departamento Académico de Antropologia y
Antropologia formador Arqueologia.

(Departamento -Licenciado en Educacion Secundaria, con
Coordinador) mencién en Historia y Geografia, adscrito al
-Departamento Departamento de Historia y Geografia, ambos
Académico de con experiencia en el desarrollo de cursos
Historia y relacionados con la identidad o diversidad
Geografia cultural
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ASIGNATURA: ECONOMIA Y EMPRENDEDURISMO

Ciclo L Tebrico / s Cdédigo de la
v Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: capacidad
Horas G2.02
Total horas| 48 por 03 Créditos 02 HT 01 HP 02 G2.03
semana )

Sumilla

La asignatura de Economia y Emprendedurismo pertenece al area de Estudios Generales,
es obligatoria y de naturaleza tedrico-practica; tiene como propésito lograr que el estudiante
elabore propuestas emprendedoras demostrando iniciativa, creatividad, criticidad y liderazgo
ante problemas de su entorno que contribuyan a fomentar el desarrollo local y regional. Su
desarrollo se centra en el trabajo de los siguientes contenidos: a) La economia como medio
de desarrollo personal y social; principios, modelos y factores; b) La actitud emprendedora,
perfil del emprendedor, habilidades y competencias; c) Introduccién al emprendimiento
empresarial: naturaleza, caracteristicas, condiciones, formas, casos; el plan del
emprendedor.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basica:

Debate y discusion, seminario — Taller

Ejes transversales

Identidad, interculturalidad e inclusividad, Responsabilidad social universitaria, Investigacion
formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica y ciudadania.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

e Departamento
Académico de

Docentes Licenciados en Economia,

Perfil especifico del | Administracion de empresas o Ing. Industrial,

Economia docente / equipo con grados de Maestro o doctor, con
(Departamento formador experiencia en el desarrollo de cursos
Coordinador) relacionados con emprendimiento, desarrollo
o Departamento de empresas y sistemas econdémicos,

Académico  de adscritos a los Dptos. Respectivos.
administracion

e Departamento
Académico de
Ingenieria
Industrial.
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Ciclo cédigo: Naturaleza Tebrico / Requisito: Practica Pre - | Cédigo de la
\% ’ Practico ’ profesional | capacidad
Horas
Total horas| 112 por 07 Créditos 4 HT 01 HP 06 1.3
semana
La experiencia curricular de Préactica Pre-Profesional Il, es de Naturaleza mixta, tiene como
proposito el logro de la capacidad 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalia sesiones de
aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes vy la distribuciéon adecuada del tiempo.
Sumilla La experiencia curricular esta organizada en tres unidades:

1. Planificacién y desarrollo de una sesién de aprendizaje
2. Disefio y elaboraciéon de material y/o recurso educativo
3. Disefio y elaboracion de instrumento de evaluacién

Las unidades de aprendizaje se desarrollan en forma integral, cada una de ellas tendra su
peso referidas a cada una de ellas, los estudiantes desarrollan 12 sesiones de aprendizaje,
en el area de su interés.

Ambito: Instituciones Educativas urbano marginales

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accion, reflexién, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnogréficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizaje.

Ejes transversales

I+D+i (investigacion + desarrollo + innovacion)
Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Ciencias de la
Educacién

- Lic. en Educacion Primaria con experiencia
en nifios en edad escolar.

Capacidad de trabajo en equipo

Dominio de las TIC

Perfil especifico del
docente / equipo -
formador. -
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Ciclo

Cadigo:

Tebrico /
Préactico

Investigacién
Integral |

Cdédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas| 96

Horas
por
semana

06 Creéditos 5 HT 04 HP 02 2.1

Sumilla

La asignatura Investigacion Integral Il, pertenece al Area de especialidad, es de naturaleza
mixta, tiene como propdasito el logro de Disefiar, ejecutar y difundir individual y colectivamente,
proyectos de investigacion e innovacién pedagoégica que contribuyan al mejoramiento de la
calidad del servicio educativo, empleando el enfoque cuantitativo o cualitativo segun los
propositos de la investigacion.

El producto es el proyecto de investigacion de tipo correlacional (por pares) o descriptivo
(individual), haciendo uso de la investigacién bibliogréafica, la técnica de fichaje y la teoria de
la argumentacion.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1) El proyecto de investigacion: Aspectos generales, Plan de investigacion y Referencias

2) Construccion de instrumentos de medicién: validez y confiabilidad

3) Redaccién académica y originalidad de la investigacion

El producto académico de la asignatura, sera Util para que el estudiante realice publicaciones
en una revista especializada.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Busqueda de base de datos, elaboracién
de fichas, seminario-taller, trabajo de campo, interpretacion de reporte de Turnitin.

Ejes transversales

Investigacién formativa, I+D+i (investigacion + desarrollo + innovacion),
transdisciplinariedad.

Inter y

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Departamento - Lic. En educacion Primaria
Académico  de |Perfil especifico del | - Experiencia y capacitacion en investigacion
Ciencias de la |docente/equipo - Presentacion de trabajos de investigacién por|
educacion formador. lo menos tres afios de antigiiedad.
(coordinador) - Conocimientos de TIC

- Departanje_nto - Capacidad de trabajo en equipo
de Estadistica

Ciclo

Cadigo:

Teorico /
Préactico

Cédigo de la

Naturaleza Requisito: Didactica capacidad

Total horas| 112

Horas
por
semana

07 Creéditos 6 HT 05 HP 02 13

Sumilla

La asignatura de DidActica de la Ciencia y Tecnologia, pertenece al Area de especialidad, es
de naturaleza mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad 1.3.: Disefia,
implementa, desarrolla y evalla sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de
aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes y la
distribucion adecuada del tiempo del perfil de egreso.

La experiencia curricular ha sido organizada en 3 unidades de aprendizaje:

1. La Ciencia, Tecnologia y Ambiente en el curriculo de EBR: Enfoques y modelos didacticos
2. La indagacién cientifica

3. Mundo fisico y soluciones tecnoldgicas para resolver problemas del entorno.

La experiencia curricular, sera util para planificar, implementar y desarrollar sesiones de
aprendizaje (teniendo en cuenta las competencias del area).

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Método de proyectos, Aprendizaje basado en la investigacion Otros: feria de ciencias,
biohuerto, talleres cientificos, clubes de ciencia, otros

Ejes transversales

Lo define el COTECCU para la asignatura: investigacion formativa, medio ambiente.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Ciencias de |la

Educacion

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

Licenciado en educacion Primaria
Capacidad de trabajo en equipo.
Manejo del método cientifico para nifios.
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Ciclo Lo Tebrico / s S Cdédigo de la
v Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: Didéctica capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 3 HT 02 HP 02 1.3
semana

Sumilla

La experiencia curricular Didactica del Idioma Inglés para nifios I, es una experiencia
curricular electiva, es de caracter mixta, Su proposito es lograr la capacidad 1.3: Disefia,
Implementa, desarrolla y evalla sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de
aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes y la
distribucion adecuada del tiempo.

La experiencia curricular tiene como proposito conocer y aplicar enfoques, métodos y
estrategias metodoldgicas para la ensefianza del idioma inglés en nifios en edad escolar

La experiencia curricular ha sido disefiada en tres unidades;

1. Enfoques y métodos de la ensefianza de la lengua inglesa; Método de gramatica -
traduccién hasta el método comunicativo,

2. Problemas en la adquisicion de una segunda lengua,

3. Proyecto de investigacion asociado con una propuesta innovadora como método de

ensefianza - aprendizaje en el idioma inglés, teniendo en cuenta el contexto social, la edad y
la competencia a alcanzar en el idioma meta.

La experiencia curricular sera (til para el estudiante en la medida que le permitira conocer
métodos y estrategias metodoldgicas para desarrollar sesiones de aprendizaje en el idioma
inglés.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accion, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento
Académico

de

Idiomas y Linguistica

Perfil especifico del | -Lic. En Educacion Primaria

docente / equipo
formador.

-Capacidad para trabajar en equipo
-Dominio de las TIC.
-Dominio del idioma inglés
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Ciclo Lo Tebrico / s S Cdédigo de la
v Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: Didéctica capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 3 HT 02 HP 02 1.3
semana

Sumilla

La experiencia curricular Didactica del uso de las Tic para Nifios | es de caracter mixta, tiene
como proposito el logro de la competencia 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla
sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los
recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes y la distribuciéon adecuada del tiempo.

. La experiencia curricular comprende tres bloques tematicos:

1. Hardware y Software como herramientas de aprendizaje,

2. Legos, realidad aumentada, realidad virtual

3. Tecnologias inmersivas.

La experiencia curricular, serd (til para que el estudiante demuestre su capacidad de utilizar
herramientas tecnoldgicas en la implementacion y desarrollo de las sesiones de aprendizaje
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accion, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Lic. en Ingenieria Informatica, con experiencia

Departamento Perfil especifico del | en software educativo y Lic. En Educacion
Académico de |docente / equipo Primaria
Informética formador. Capacidad de trabajo en equipo

Dominio de las TIC

Ciclo . Tedrico / L L Cédigo de la
vV Cadigo: Naturaleza Practico Requisito: Didéactica capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 3 HT 02 HP 02 1.3
semana

Sumilla

La experiencia curricular Didactica de la Danza para Nifios | es de caracter mixta, tiene como
proposito el logro de la competencia 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones
de aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes vy la distribucion adecuada del tiempo.

La experiencia curricular ha sido disefiada en tres unidades de aprendizaje:

1. La danza como expresion artistica,

2. Estrategias metodolégicas para la ensefianza de la danza

3. Coreografia de danzas regionales

La experiencia curricular sera (til para que el estudiante dirija coreografia de danza regionales
con nifios y jévenes adultos.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accion, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Lic. en Educacion con experiencia en la
conduccion de grupos de danza.

-Capacidad para trabajar en equipo

-Dominio de las TIC

- Con dominio de las danzas

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

Filosofiay Arte
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE DANZAS TIPICAS REGIONALES

Ciclo Cadigo:

Cédigo de la

Préactico capacidad

Naturaleza Requisito:

Total horas| 32

Horas
por
semana

G2.02

02 G2.03

Créditos |No aplica| HT 0 HP 02

Sumilla

La asignatura del curso electivo Taller de danzas tipicas regionales pertenece al area de
Estudios Generales, es de naturaleza practica y de caracter extracurricular, tiene como
propoésito que el estudiante practique actividades deportivas, artisticas y recreacionales con
disciplina, responsabilidad y respeto para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y
mental en el contexto socio cultural.

Se organiza en blogues tematicos: a) Aprestamiento e introduccion a las danzas tipicas
regionales, b) Practica ritmico - corporal y coreografica de las danzas tipicas regionales y c)
Ejecucion y puesta en escena de las danzas tipicas regionales.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Taller, trabajo en equipo, juego de roles.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

e Departamento

Académico de Docente en educacion artistica especialidad
Filosofiay Arte Perfil especifico del | danzas, u otro profesional de carrera afin o con
¢ Direccion de |docente / equipo experiencia certificada en ensefianza de
Bienestar formador danzas, con grado de Maestro o doctor,

capacitacion en didactica universitaria en
modalidad presencial y no presencial, asertivo,

Universitario.
e Institucién externa

con calificacion dinamico 'y  empatico, adscrito  al
idénea Departamento de filosofia y Arte.
ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE DANZAS TIPICAS PERUANAS Y LATINOAMERICANAS
Cl\(;lo Caddigo: Naturaleza | Préactico | Requisito: Codlgo_dela
capacidad

Horas G2.02

Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 62.03
semana
La asignatura del curso electivo Taller de danzas tipicas peruanas y latinoamericanas
pertenece al area de Estudios Generales, es de naturaleza practica y de caracter
extracurricular, tiene como proposito que el estudiante practique actividades deportivas,
artisticas y recreacionales con disciplina, responsabilidad y respeto para el cuidado y

Sumilla desarrollo integral de su salud fisica y mental en el contexto socio cultural.

Se organiza en los siguientes contenidos: a) Clasificacion y aprestamiento a las danzas
tipicas peruanas y Latinoamericanas, b) Desarrollo ritmico - corporal y construccion
coreografica de las danzas tipicas peruanas y latinoamericanas, c) Ejecucion y puesta en
escena de las danzas tipicas peruanas y latinoamericanas.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Taller, trabajo en equipo, juego de roles.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica Y
ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

e Departamento Docente en educacion artistica especialidad

Académico de danzas, u otro profesional de carrera afin o con
Filosofiay Arte Perfil especifico del | experiencia certificada en ensefianza de
¢ Direccion de |docente / equipo danzas, con grado de Maestro o doctor,
Bienestar formador capacitacion en didactica universitaria en

modalidad presencial y no presencial, asertivo,
dinamico vy empatico, adscrito al
Departamento de filosofia y Arte.

Universitario.

e Institucién externa
con calificacion
idénea
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE DANZAS MODERNAS

Ciclo Caodigo:

Cdédigo de la

Practico s

Naturaleza Requisito:

Total horas| 32

Horas
por
semana

G2.02

02 G2.03

Créditos |No aplica| HT 0 HP 02

Sumilla

La asignatura del curso electivo Taller de danzas modernas pertenece al area de Estudios
Generales, es de naturaleza practica y de caracter extracurricular, tiene como propdésito que
el estudiante practique actividades deportivas, artisticas y recreacionales con disciplina,
responsabilidad y respeto para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en
el contexto socio cultural.

Se organiza en los siguientes contenidos: a) introduccién a los ritmos modernos, b)
aprestamiento ritmico - corporal y secuencializacion coreografica de las danzas modernas, c)
construccién y ejecucion coreografica de las danzas modernas.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Taller, trabajo en equipo, juego de roles.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento

Académico de Docente en educacion artistica especialidad
Filosofiay Arte Perfil especifico del | danzas, u otro profesional de carrera afin o con
Direccion de |docente / equipo experiencia certificada en ensefianza de
Bienestar formador danzas, con grado de Maestro o doctor,

Universitario.
Institucién externa
con calificacion
idénea

capacitacion en didactica universitaria en
modalidad presencial y no presencial, asertivo,
dinamico vy empatico, adscrito al
Departamento de filosofia y Arte.
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VI CICLO

ASIGNATURA: ETICA Y DERECHOS HUMANOS

Ciclo
VI

Caodigo:

Tebrico /
Préactico

Cdédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas

48

Horas
por
semana

03 Créditos 02 HT 01 HP 02 G2.04

Sumilla

La asignatura Etica y derechos humanos pertenece al area de Estudios Generales, es
obligatoria, de naturaleza tedrico-practica; tiene como propoésito que el estudiante realice
acciones de respeto a la vida y a la cultura, de responsabilidad, compromiso institucional,
honestidad, veracidad, justicia, libertad, solidaridad para la construccién de una sociedad
inclusiva, justa y democrética, para lo cual debe desarrollar los siguientes bloques tematicos:
a) Problemas éticos en torno a la convivencia humana global y nacional, b) La moral civica y
los Derechos Humanos, ¢) Los derechos fundamentales y los derechos humanos, d) Debates
éticos en torno a la construccién de la ciudadania en el Peru.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Seminario-Taller, estudio de casos

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, investigacion formativa, I+D+i (investigacion + desarrollo
+ innovacion), sostenibilidad ambiental, Etica y ciudadania, identidad, interculturalidad e
inclusividad, multidisciplinariedad e interdisciplinariedad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Docente Licenciado en Filosofia, o Licenciado
en Educacion secundaria con la Especialidad
de Filosofia, Psicologia y Ciencias Sociales,
con grado de Maestro o doctor, adscrito al
Departamento Académico de Filosofia y Arte,

*Departamento
Académico de
Filosofiay Arte
(coordinador)

Perfil especifico del
docente / equipo
formador

*Departamento con especializaciones y publicaciones en
Académico de Filosofia, Logica, Epistemologia, Metodologia,
Derecho o investigacion cientifica. Abogado, con grado

de maestro o doctor, adscrito al Departamento
de Derecho con experiencia en el dictado de
asignaturas de Derechos Humanos, Derecho
Constitucional y Deontologia Juridica.

64




Préactica Pre -
Profesional li

Tebrico /
Practico

Cdédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas| 112

Horas
por
semana

7 Créditos 4 HT 01 HP 06 1.3

Sumilla

La experiencia curricular de Practica Pre-Profesional Ill, es de Naturaleza mixta, tiene como
propdsito el logro de la capacidad 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalGa sesiones de
aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes y la distribucion adecuada del tiempo.
La experiencia curricular esta organizada en tres unidades:

1. Planificaciony desarrollo de una sesion de aprendizaje

2. Disefioy elaboracion de material y/o recurso educativo

3. Disefioy elaboracion de instrumento de evaluacion
Las unidades de aprendizaje se desarrollan en forma integral, cada una de ellas tendra su
peso referidas a cada una de ellas, los estudiantes desarrollan 14 sesiones de aprendizaje,
2 en cada una de las areas del curriculo de EBR
Ambito: Instituciones Educativas urbano marginales.
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accion, reflexion, accion; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Ciencias de la
Educacion

- Lic. En Educacion Primaria

-Capacidad para trabajar en equipo
-Dominio de las TIC.

-Conocimiento de investigacion cualitativa

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

Ciclo T Teorico / L Investigacion Cddigo de la
VI Celiges NETIE e Préactico RIS Integral Il capacidad
Horas
Total horas| 96 por 6 Créditos 5 HT 04 HP 02 2.1
semana

Sumilla

La asignatura Investigacion Integral Ill, pertenece al Area de especialidad, es de naturaleza
mixta, tiene como propdsito contribuir al logro de tiene como proposito el logro de Disefiar,
ejecutar y difundir individual y colectivamente, proyectos de investigacion e innovacion
pedagogica que contribuyan al mejoramiento de la calidad del servicio educativo, empleando
el enfoque cuantitativo o cualitativo segun los propositos de la investigacion.

El producto es el informe de investigacion de tipo correlacional o descriptivo, haciendo uso
de la investigacion bibliografica, la técnica de fichaje y la teoria de la argumentacion.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes tematicos:

1) Informe de investigacion y su estructura

2) Procesamiento y andlisis de datos

3) Redaccion del informe de investigacion

El producto académico de la asignatura, sera Util para que el estudiante realice publicaciones
en una revista especializada.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Busqueda de base de datos, seminario-
taller, trabajo de campo, estrategias de redaccién académica, uso de gestores bibliograficos,
interpretacion de reporte de Turnitin.

Ejes transversales

Investigacion formativa, I+D+i (investigacion + desarrollo +
transdisciplinariedad.

innovacion), Inter y

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento _ _ - Lic. En educacion Primaria

Académico de |Perfil especifico del | - Trabajos de investigacion realizados con
Ciencias de la |docente/equipo antigiiedad de dos afos.

Educacion formador. -

Conocimientos de TIC

(coordinador) - Capacidad de trabajo en equipo

Departamento de
Estadistica
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Ciclo - Teobrico / S A Cdédigo de la
VI Cdédigo Naturaleza Practico Requisito: Didactica capacidad
Horas
Total horas| 96 por 06 Créditos 5 HT 04 HP 02 1.3
semana

Sumilla

La asignatura de Didactica del area Personal Social, pertenece a Estudios de especialidad,
es de naturaleza mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad 1.3: “Disefia,
Implementa, desarrolla y evalla sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de
aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes vy la
distribucion adecuada del tiempo”
Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:
1. Area de personal social: Enfoque y Construccion de la identidad: Estrategias
2. Convivencia y participacion democratica y Construye interpretaciones historicas:
Estrategias
3. Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente y Gestiona responsablemente los
recursos econémicos: Estrategias

La experiencia curricular tiene como propésito analizar las competencias y enfoques, del
area Personal Social del Curriculo de Educacion Primaria, aplicar estrategias metodologicas,
asi como elaborar materiales para el desarrollo del area, con estudiantes de Educacién
Primaria; y disefiar sesiones de aprendizaje para el area de Personal Social
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Talleres, aprendizaje basado en problemas, estudio de casos, otros: Plataformas virtuales.

Ejes transversales

Etica y ciudadania, identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Licenciado en educacién Primaria
Ciencias de la |Perfil especifico del | - Diplomado y/o capacitacién en didactica de
Educacion docente / equipo personal social o a fin.
formador. - Capacidad de trabajo en equipo.
- Conocimiento en el area.
- Dominio de TIC.
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ASIGNATURA: ATENCION A NINOS CON HABILIDADES DIFERENTES

Ciclo T Teorico / . .. . |Neuroaprendizaje| Cadigo de la
VI Caliye: Ht e Practico RIS e Escolar capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 3 HT 02 HP 02 1.3
semana

La asignatura Atencién a nifios con habilidades diferentes, pertenece al Area de especialidad,
es de naturaleza mixta, tiene como propdésito contribuir al logro de la capacidad 1.3: Disefia,
implementa, desarrolla y evalla sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de
aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes y la
Sumilla distribucion adecuada del tiempo. del perfil de egreso.

Esta experiencia es fundamental porque orienta en apropiar los conceptos bésicos
relacionados a la Educacion Inclusiva, reconocer el marco legal tanto en el ambito nacional
como Internacional, adquiriendo herramientas que le permitan realizar adecuaciones para
planificar de manera diversificada con la finalidad de minimizar y/o eliminar las barreras para
el aprendizaje y la participacion en todos los contextos a las que se enfrentan los estudiantes;
asi como la aplicacion de estrategias y materiales educativos para atender a estos nifios
segun su habilidad y discapacidad.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1. Enfoque y principios de las NEE y la diversidad.

2. El aula inclusiva: Estrategias y recursos

3. Adaptaciones curriculares. Sesiones de aprendizaje.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante planifique, implemente, desarrolle y
evalle sesiones de aprendizaje y conocer e identificar las caracteristicas que presentan estos
nifios a través de la elaboracion de un informe de caso observado desde su préctica.

Ejes transversales | Lo define el COTECCU para la asignatura: interculturalidad e inclusividad.

- Licenciado en educacion Primaria

Departamento(s) [Ciencias de la |Perfil especifico del | - Capacidad de trabajo en equipo.
Académico(s) [Educacion docente / equipo - Diplomado y/o capacitacién en educacion
Responsable (s) formador. inclusiva.

- Experiencia en ensefianza del curso.

. - Didéctica del L
Ciclo Caédigo: Naturaleza Tedrico / Requisito: Idioma Ingles Codigo de la
\ ’ Practico : P . capacidad
ara Nifios |
Horas
Total horas| 64 por 4 Créditos 3 HT 02 HP 02 1.3
semana
La experiencia curricular Didactica del Idioma ingles para Nifios Il es de caracter mixta, tiene
como proposito el logro de la competencia 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla
sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los
recursos e instrumentos de evaluacién pertinentes 'y la distribucion adecuada del tiempo.
Sumilla

La experiencia curricular ha sido disefiada en tres unidades;

1. El idioma inglés en el curriculo de EBR

2. Programacién curricular

3. Sesion de aprendizaje

La experiencia curricular, serd (Util para que el estudiante demuestre su capacidad de utilizar
herramientas tecnoldgicas en la implementacién y desarrollo de las sesiones de aprendizaje
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accién, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales | Intery transdisciplinariedad

Departamento(s) Perfil especifico del - Lic. En Educci6n, mencion Idiomas,
Académico(s) |ldiomasy Linglistica |docente /equipo - Capacidad de trabajo en equipo
Responsable (s) formador. - Dominio de las TIC.
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Ciclo . Teorico / . .. . | Didéactica de las Cdédigo de la
VI Caddigo: Naturaleza Practico Requisito: | 1.c para Nifios | capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 3 HT 02 HP 02 1.3
semana

Sumilla

La experiencia curricular Didactica de las TIC para nifios Il es de caracter mixta, tiene como
propdsito el logro de la competencia 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones
de aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes y la distribucion adecuada del tiempo.

Para el logro de estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia
curricular en los siguientes contenidos:

1. Equipos de procesamiento de datos
2. Edicion de componentes multimedia como herramientas de ensefianza aprendizaje
3. Estrategias de ensefianza aprendizaje basadas en las tecnologias de informacion y

comunicacion

La experiencia curricular, sera Gtil para que el estudiante demuestre su capacidad de
incorporar coherentemente diversas tecnologias de informaciéon y comunicaciones como
material didactico el desarrollo de sesiones de clases.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje bésicas:
Aula invertida, B-lerniing.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Perfil especifico del - Lic. En Informativa/Lic. Ing. de sistemas
Informéatica docente / equipo - Capacidad de trabajo en equipo.
formador. - Dominio de las Tics

. - Didactica de la o
Ciclo i Teorico / L Cdédigo de la
VI Cadigo: Naturaleza Practico Requisito: Dan_z~a Para capacidad
Nifios |
Horas
Total horas| 64 por 4 Créditos 3 HT 02 HP 02 1.3
semana

Sumilla

La experiencia curricular Didactica de la danza para nifios |l es de caracter practico, tiene
como proposito el logro de la competencia 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalta
sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los
recursos e instrumentos de evaluacién pertinentes y la distribucion adecuada del tiempo.

La experiencia curricular ha sido disefiada en tres unidades de aprendizaje

1. Folklore Nacional

2. Estrategias metodolégicas para la ensefianza de la danza

3. Coreografia de danzas nacionales.

La experiencia curricular serd util para que el estudiante dirija coreografia de danzas
nacionales con nifios y jévenes adultos.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accion, reflexién, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnogréficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

-Prof. De danza, con experiencia en

Filosofia y Arte Perfil especifico del | presentaciones artisticas e integrante de un
docente / equipo grupo de danzas.
formador. -Capacidad de trabajo en equipo

-Dominio de las tics.
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE APRECIACION MUSICAL

Ciclo Caédigo: Naturaleza | Préactico | Requisito: Codlgo_de la
VI capacidad
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 62.03
semana )

La asignatura Taller de apreciacién musical pertenece al &rea de Estudios Generales, es de

naturaleza préactica y de caracter extracurricular; tiene como propésito que el estudiante

demuestre la practica de actividades artisticas y recreacionales con discipling,

responsabilidad y respeto para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en

Sumilla el contexto socio cultural. Los contenidos fundamentales a trabajar son: La musica, los

géneros musicales. La musica clasica y musica peruana mas trascendente: audicion y
valoracion.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Taller

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

e Departamento
Académico de Docente Licenciado en musica o musico de
Filosofiay Arte Perfil especifico del | profesion, con grado de Maestro o doctor,
e Direccion de |docente / equipo adscrito al Dpto. Académico de Filosofia y Arte
Bienestar formador con experiencia en musica clasica y peruana

Universitario.
Institucién externa

con calificacion
idonea
ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE CANTO
Ciclo L , L Cédigo de la
VI Caodigo: Naturaleza | Préactico | Requisito: capacidad
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 GZ'O3
semana )

La asignatura Taller de canto pertenece al area de Estudios Generales, es de naturaleza
practica y de caracter extracurricular, tiene como propésito que el estudiante practique
actividades deportivas, artisticas y recreacionales con disciplina, responsabilidad y respeto
para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en el contexto socio cultural.
Sumilla Se organiza en los siguientes contenidos: a) La respiracion, vocalizacion, y afinacion para el

canto; b) el conocimiento del lenguaje musical para el canto: solfeo melddico y canto con
partitura; c) La practica del canto: ejecucion e interpretacion.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Taller, solfeos melédicos guiados, karaokes

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento

Académico de Docente Licenciado en educacién artistica, o
Filosofiay Arte Perfil especifico del | musico profesional, con grado de Maestro o
Direccion de |docente / equipo doctor, capacitacion en didactica universitaria
Bienestar formador en modalidad presencial y no presencial,

asertivo, dinamico y empatico, adscrito al
Departamento de filosofia y Arte.

Universitario.
Institucién externa
con calificacion
idonea
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE EJECUCION INSTRUMENTAL

Ciclo Caédigo: Naturaleza | Préactico | Requisito: Codlgo_de la
VI capacidad
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 62.03
semana )
La asignatura Taller de ejecucion instrumental pertenece al area de Estudios Generales, es
de naturaleza préctica y de caracter extracurricular, tiene como proposito que el estudiante
practique actividades deportivas, artisticas y recreacionales con disciplina, responsabilidad y
respeto para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en el contexto socio
Sumilla cultural.

Se organiza en los siguientes contenidos: a) El lenguaje musical y su aplicacion en
instrumento musical asignado, b) Ejercicios de técnica para la ejecucion instrumental; c) La
ejecucion e interpretacion en instrumento musical.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Taller, solfeos melédicos guiados, karaokes.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento

Académico de Docente Licenciado en educacion artistica, o
Filosofiay Arte Perfil especifico del | musico profesional, con grado de Maestro o
Direccion de |docente / equipo doctor, capacitacion en didactica universitaria
Bienestar formador en modalidad presencial y no presencial,

asertivo, dindmico y empético, adscrito al
Departamento de filosofia y Arte.

Universitario.
Institucién externa

con calificacion
idénea
ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE TEATRO
Ciclo L o L Cédigo de la
VI Cadigo: Naturaleza | Practico | Requisito: capacidad
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 GZ-OS
semana )

La asignatura Taller de teatro pertenece al area de Estudios Generales, es de naturaleza
practica y de caracter extracurricular; tiene como propdsito que el estudiante demuestre la
practica de actividades artisticas y recreacionales con disciplina, responsabilidad y respeto
para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en el contexto socio cultural.
Sumilla Los contenidos fundamentales a trabajar son: a) Fundamentos del arte dramatico. La

integracion grupal con los elementos pre dramaticos para el trabajo creativo, b) Elementos
béasicos dramaticos en el proceso creativo y la creacion dramatica, c) Escenificacion de una
obra teatral.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje bésicas:

Taller, trabajo en equipo, escenificacion, dramatizacion, juego de roles.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento

Académico de Licenciado en Arte teatral, dramaturgo con
Filosofiay Arte Perfil especifico del | grado de Maestro o doctor, capacitacion en
Direccion de |docente / equipo didactica universitaria en modalidad presencial
Bienestar formador y no presencial; profesional con experiencia en

Universitario.
Institucién externa
con calificacion
idénea

representaciones dramaticas, actor, asertivo,
dinamico vy empatico, adscrito al
Departamento de Filosofia y Arte.
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE ARTES PLASTICAS

Ciclo Caédigo: Naturaleza | Préactico | Requisito: Codlgo_de la
VI capacidad
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 62.03
semana )
La asignatura Taller de artes plasticas pertenece al area de Estudios Generales, es de
naturaleza préactica y de caracter extracurricular; tiene como propésito que el estudiante
demuestre la practica de actividades artisticas y recreacionales con discipling,
responsabilidad y respeto para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en
Sumilla el contexto socio cultural.

Los contenidos fundamentales a trabajar son: a) El estudio de la técnica del lapiz carbéon y su
aplicacion en temas de figuras geométricas y bodegones; b) la técnica del lapiz de color en
temas de personajes animales y temas precolombinos; c) la técnica del éleo pastel en temas
de paisajes peruanos.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Taller, visitas virtuales, exposiciones virtuales a museos.

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento

Académico de Docente Licenciado en educacion artistica, o
Filosofiay Arte Perfil especifico del | en artes plasticas y visuales, o pintor
Direccion de |docente / equipo destacado con experiencia, con grado de
Bienestar formador Maestro o doctor, capacitacion en didactica

universitaria en modalidad presencial y no
presencial, asertivo, dinamico y empatico,
adscrito al Departamento de filosofia y Arte.

Universitario.
Institucién externa
con calificacion
idénea

ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE CREACION LITERARIA

Ciclo

VI Cadigo:

Cédigo de la

Practico capacidad

Naturaleza Requisito:

Total horas| 32

Horas
por
semana

G2.02

HT G2.03

02 Créditos |No aplica 0 HP 02

Sumilla

La asignatura Taller de creacion literaria pertenece al area de Estudios Generales, es de
naturaleza practica y de caracter extracurricular; tiene como propésito que el estudiante
demuestre la practica de actividades artisticas y recreacionales con disciplinag,
responsabilidad y respeto para el cuidado y desarrollo integral de su salud fisica y mental en
el contexto socio cultural. Los contenidos a trabajar son: elaboracion de poemas: naturaleza,
caracteristicas, técnicas, presentacién. Elaboracion de cuentos cortos: naturaleza,
caracteristicas, técnicas, presentacion, con temas relacionados con su realidad

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Taller

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento
Académico de

Docente Licenciado en Lengua y Literatura
adscrito al

Lenguay Literatura

Perfil especifico del
docente / equipo
formador

Departamento Académico de
Lengua y Literatura con experiencia en
creacion literaria, que haya publicado textos
literarios. O literato de reconocida trayectoria
literaria y experiencia en talleres de literatura.
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ASIGNATURA: ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR
TALLER DE ORATORIA

Ciclo Cadigo: Naturaleza | Practico | Requisito: Codlgolde 2
VI capacidad
Horas G2.02
Total horas| 32 por 02 Créditos |No aplica| HT 0 HP 02 G2.03
semana

La asignatura Taller de oratoria pertenece al area de Estudios Generales, es de naturaleza

practica y de caracter extracurricular; tiene como propdsito que el estudiante emplee, con

criterio, sentido légico, originalidad, creatividad y criticidad, los fundamentos, técnicas y

recursos de la comunicacion oral al analizar, comprender y sistematizar informacion y textos,

Sumilla preferentemente académicos, sobre su realidad. Los contenidos fundamentales a trabajar

son: Fundamentos de la retorica. El discurso académico: naturaleza, caracteristicas, formas,
estructura, técnicas y ejercicios. Disertaciones académicas sobre temas relacionados con su
disciplina profesional y su realidad.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Taller

Ejes transversales

Responsabilidad social universitaria, Investigacion formativa, Sostenibilidad ambiental, Etica
y ciudadania, Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Docente del Dpto. de Filosofia y arte con
formacién en teatro y artes escénicas. O
docente Licenciado en Lengua y Literatura
adscrito al Departamento Académico de
Lengua y Literatura con experiencia en el

e Departamento
Académico de Perfil especifico del
Dpto. de Filosofia yjdocente / equipo
Arte (coordinador) |formador

e Departamento

Académico de trabajo de retorica.
Departamento
Académico de

Lengua Nacional
y Literatura
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VII CICLO

Ciclo Cédigo: Naturaleza Tebrico / Requisito: Préactica Cédigo de la
VIl ’ Practico " | Preprofesional 1ll|  capacidad
Horas
Total horas| 208 por 13 Créditos 07 HT 01 HP 12 1.3
semana
La experiencia curricular de Practica Preprofesional 1V, es de Naturaleza mixta, tiene como
propdsito el logro de la capacidad 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones de
aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes vy la distribucion adecuada del tiempo.
Sumilla La experiencia curricular esta organizada en tres unidades:

1. Planificacién y desarrollo de una sesién de aprendizaje en una institucion educativa
Multigrado

2. Disefio y elaboracion de material, recurso e instrumento de evaluacién para una
institucion Educativa multigrado

3. Planificacion y desarrollo de planes de desarrollo comunal en la I.E de practica.

Las unidades de aprendizaje se desarrollan en forma integral, cada una de ellas tendra su
peso referidas a cada una de ellas, los estudiantes desarrollan 24 sesiones de aprendizaje,
en las areas del curriculo de EBR, de acuerdo de a su interés.

Ambito: Instituciones Educativas rurales.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accién, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Lic. En Educacién Primaria

Ciencias de la |Perfil especifico del | -Capacidad para trabajar en equipo
Educacion docente / equipo -Dominio de las TIC.

formador. -Conocimiento de investigacion cualitativa
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Ciclo T Tedrico / L Investigacion Cédigo de la
i Coele: MELrElEE Practico R Integral Il capacidad
Horas
Total horas| 96 por 06 Créditos 05 HT 04 HP 02 2.1
semana

Sumilla

La asignatura Investigacion Integral 1V, pertenece al Area de especialidad, es de naturaleza
mixta, tiene como proposito contribuir al logro de tiene como propoésito el logro de Disefiar,
ejecutar y difundir individual y colectivamente, proyectos de investigacion e innovacion
pedagdgica que contribuyan al mejoramiento de la calidad del servicio educativo, empleando
el enfoque cuantitativo o cualitativo segun los propdsitos de la investigacion.

El producto es el proyecto de investigacion con enfoque cualitativo, para ello la asignatura se
ha organizado en los siguientes blogues tematicos:

1) Introduccidn a la investigacion cualitativa

2) Redaccion de los Aspectos generales y Plan de investigacion

3) Matriz de categorias y unidades de andlisis y redaccion de referencias

El producto académico de la asignatura, sera util para que el estudiante realice publicaciones
en una revista especializada.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Blsqueda de base de datos, seminario-
taller, trabajo de campo, estrategias de redaccién académica, uso de gestores bibliogréaficos,
interpretacién de reporte de Turnitin.

Ejes transversales

Investigacion formativa, |+D+i (investigacion + desarrollo +
transdisciplinariedad.

innovacion), Inter y

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Departamento -
Académico  de |Perfil especifico del | -
Ciencias de Ila |docente/equipo cualitativa

Educacién formador. - Conocimientos de TIC

(coordinador) - Capacidad de trabajo en equipo
- Departamento de

Estadistica

Lic. En educacion Primaria
Experiencia y capacitacion en investigacion

C\'/(illo Cadigo: Naturaleza L?ggggol Requisito: Didéctica Cg:;ggiggdla

Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 03 HT 02 HP 02 1.3
semana
La asignatura Evaluacion de los aprendizajes, pertenece al Area de Estudios especificos es
de naturaleza mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad “Disefia,
Implementa, desarrolla y evalia sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de
aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes y la
Sumilla distribucion adecuada del tiempo”

La experiencia curricular esta orientada al conocimiento, analisis y reflexion de la evaluacion
del aprendizaje como un aspecto fundamental del proceso de ensefianza-aprendizaje y de la
programacion curricular, desde un enfoque centrado en el educando, y de los procesos de
reflexion y de autoevaluacion.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1) Marco teodrico conceptual de evaluacion

2) Técnicas e instrumentos de evaluacién

3) Elaboracion de instrumentos de evaluacion

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Seminarios, talleres, debate, trabajos individuales y grupales. Elaboracion de instrumentos
de evaluacion

Ejes transversales

investigacion formativa, inter y multidisciplinariedad, medio ambiente, |+d+i, ética y
ciudadania, responsabilidad social, identidad, interculturalidad e inclusividad,

Departamento(s)
Académico(s)

- Licenciado en educacioén Primaria
- Capacidad de trabajo en equipo.
- Conocimiento en el area.

Ciencias de la
Educacion

Perfil especifico del
docente / equipo
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Responsable (s)

formador. - Dominio de TIC.

ASIGNATURA: PROMOCION EDUCATIVA COMUNAL

Ciclo i Tebrico / s Cdédigo de la
VI Caodigo: Naturaleza Practico Requisito: capacidad
Horas
Total horas| 48 por 03 Créditos 02 HT 01 HP 02 3.2
semana

Sumilla

La asignatura Promocion Educativa Comunal, pertenece al Area de los Estudios de
especialidad, es de naturaleza mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad
3.2: conoce los modelos de la promocién Educativa comunal, para promover la participacion
de la familia y la comunidad en la construccion del proyecto educativo institucional y otros
proyectos o programas educativos (planes de mejora) en beneficio de los estudiantes.
(Escuela para familia).

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1) Enfoques de la Promocién educativa comunal.

2)Desarrollo comunitario con métodos técnicas participativas

3) Proyectos educativos comunales.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se recomienda utilizar el estudio de casos, aprendizaje por proyectos, resolucion de
problemas, seminarios, talleres de aprendizajes. conferencias, etc. poniendo énfasis en el
aprendizaje cooperativo y colaborativo haciendo uso 6ptimo de las herramientas virtuales.

Ejes transversales

Inter y multidisciplinariedad, medio ambiente, ética y ciudadania, responsabilidad social,
identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

-Lic. En Educacion Primaria

-Capacitacion y/o participacion en proyectos
comunales

-Capacidad de trabajo en equipo

-Dominio de las TIC

Departamento de
Ciencias de la
Educacion

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

ASIGNATURA: FAMILIA Y PROTECCION A LA NINEZ

Ciclo i L. L Cdédigo de la
VI Caodigo: Naturaleza | Teo6rico | Requisito: capacidad
Horas
Total horas| 32 por 02 Créditos 02 HT 02 HP 00 3.2
semana

Sumilla

La experiencia curricular de Familia y proteccién a la nifiez, es un curso especifico, de
naturaleza tedrica, tiene como propésito el logro de la competencia 3.2: Conoce modelos de
promocién educativa comunal, para promover la participacion de la familia y la comunidad en
la construccion del proyecto educativo institucional y otros proyectos o programas educativos
(planes de mejora) en beneficio de los estudiantes. (Escuela para familia)

Esta experiencia curricular tiene por objeto de estudio conocer la dindmica familiar a través
de los diferentes enfoques, las diferentes instituciones que protegen a la infancia'y promover
el conocimiento de los deberes y derechos de los nifios se ha organizado cuatro unidades de
aprendizaje:

1. Estructura y dinamica familiar

2. Deberes y derechos de los nifios E Instituciones que protegen a la nifiez

3. Estrategias para promover la participacién de la familia en el aprendizaje

La experiencia curricular, es (til para que el estudiante oriente a las familias, haciendo uso
de diferentes estrategias, asi como intervenga en la derivacion de casos en nifios que han
sufrido maltrato y/o violencia

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Talleres, exposicién, debate, trabajos individuales y grupales.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Departamento de
Ciencias de la
Educacion

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

- Lic. En Educacion Primaria y/o
-Capacidad de trabajo en equipo
-Capacidad de analisis y argumentacion
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Ciclo

VI Caddigo:

Didéactica del
Idioma Ingles
para Nifios Il

Tebrico /
Practico

Cdédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas| 64

Horas

por 04 Créditos 03 HT 02 HP 02 1.3

semana

Sumilla

La experiencia curricular Didactica del idioma Ingles para nifios Ill es de caracter mixta, tiene
como proposito el logro de la competencia 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalta
sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los
recursos e instrumentos de evaluacién pertinentes y la distribucion adecuada del tiempo.
La experiencia curricular ha sido disefiada en tres unidades:

1. La comprension y produccion de textos en el idioma inglés.

2. Estrategias metodolégicas técnicas e instrumentos.

3. Material educativo para la ensefianza del idioma inglés

La experiencia curricular serd util para que el estudiante planifique, implemente y desarrolle
sesiones de aprendizaje para desarrollar competencias en una segunda lengua: inglés
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accién, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

- Lic. En Educacion Secundaria, mencién ingles
- Capacidad de Trabajo en equipo
- Dominio de las TIC.

Idiomas y Linguistica

Ciclo
Vil

Cédigo:

Didactica de las
Tics Para Nifios Il

Tebrico /
Practico

Cdédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas| 64

Horas
por
semana

04 Créditos 03 HT 02 HP 02 1.3

Sumilla

La experiencia curricular Didactica del idioma Ingles para nifios Il es de caracter préctico,
tiene como proposito el logro de la competencia 1.3: Disefia, Implementa, desarrollay evalta
sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los
recursos e instrumentos de evaluacién pertinentes y la distribucion adecuada del tiempo.
Para el logro de estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia
curricular en los siguientes contenidos:

1. Innovacion Digital Educativa,

2. Tecnologias Disruptivas en Educacion,

3. Creacion de herramientas educativas basadas en tecnologias de informacion y
comunicaciones.

La experiencia curricular, sera Util para que el estudiante demuestre su capacidad de analizar
su entorno y crear herramientas educativas basadas en tecnologias de informacion y
comunicaciones acordes al medio en el que se desenvuelve para ser incorporadas en el
desarrollo de sus clases.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accion, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Informética Perfil especifico del
docente / equipo

formador.

- Lic. En Informéatica/Lic. En Ing. De sistemas
- Capacidad de trabajo en equipo
- Dominio de las TIC.
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. o Didactica de la L
Ciclo . Tebrico / L Caodigo de la
Vi Cddigo: Naturaleza Practico Requisito: Dgaana Para capacidad
Nifios Il
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 03 HT 02 HP 02 1.3
semana

Sumilla

La experiencia curricular Didactica del idioma Ingles para nifios Il es de caracter préactico, tiene
como proposito el logro de la competencia 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalta
sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos
e instrumentos de evaluacion pertinentes y la distribucion adecuada del tiempo.

La experiencia curricular comprende los siguientes bloques tematicos:

1. Estrategias para la ensefianza de la danza,

2. Uso de recursos en la ensefianza de la danza y

3. Planificacion y desarrollo de una sesion de aprendizaje de danza.

La experiencia curricular serd (til para que el estudiante “planifique, desarrolle y evalle
sesiones de aprendizaje de danza.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accién, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Prof. De danza, con experiencia en

Filosofiay Arte Perfil especifico del presentaciones artisticas e integrante de un
docente / equipo grupo de danzas.
formador. - Capacidad de trabajo en equipo

- Dominio de las TIC
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Ciclo
Vil

VIII CICLO

Practica
Preprofesional IV

Tebrico /
Préctico

Cdédigo de la
capacidad

Naturaleza Requisito:

Total horas| 208

Horas
por
semana

13 Créditos 07 HT 01 HP 12 1.3

Sumilla

La experiencia curricular de Préactica Preprofesional V, es de Naturaleza mixta, tiene como
proposito el logro de la capacidad 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones de
aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes y la distribucion adecuada del tiempo.

La experiencia curricular esta organizada en tres unidades:

1. Planificacion y desarrollo de una sesién de aprendizaje en una institucion educativa Unitaria
2. Disefio y elaboracién de material, recurso e instrumento de evaluacién para una institucion
Educativa unitaria

3. Planificacion y desarrollo de planes de desarrollo comunal en la |.E de préactica.

Las unidades de aprendizaje se desarrollan en forma integral, cada una de ellas tendra su
peso referidas a cada una de ellas, los estudiantes desarrollan 28 sesiones de aprendizaje,
4 sesiones en cada una de las areas del curriculo de EBR.

Ambito: Instituciones Educativas rurales unitarias.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accién, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Lic. En Educacion Primaria

-Capacidad para trabajar en equipo
-Dominio de las TIC.

-Conocimiento de investigacion cualitativa

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

Ciencias de la

Educacion

Ciclo

Vil Caodigo:

Tedrico /
Practico

Investigacion
Integral IV

Cédigo de la
capacidad

Naturaleza Requisito:

Total horas| 96

Horas
por
semana

06 Créditos 05 HT 04 HP 02 2.1

Sumilla

La asignatura Investigacion Integral V, pertenece al Area de especialidad, es de naturaleza
mixta, tiene como propdsito contribuir al logro de tiene como propdsito el logro de Disefiar,
ejecutar y difundir individual y colectivamente, proyectos de investigacion e innovacion
pedagogica que contribuyan al mejoramiento de la calidad del servicio educativo, empleando
el enfoque cuantitativo o cualitativo segun los propdsitos de la investigacion.

El producto es el informe de investigacion de enfoque cualitativo, haciendo uso de la
investigacion bibliografica, la técnica de fichaje y la teoria de la argumentacion.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1) Informe de investigacion cualitativa y su estructura
2) Procesamiento y analisis de informacion
3) Redaccion del informe de investigacion

El producto académico de la asignatura, sera la sustentacion del informe de investigacion
cualitativa, con pares evaluadores externos.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Blsqueda de base de datos, seminario-
taller, trabajo de campo, estrategias de redaccién académica, uso de gestores bibliograficos,
uso de software de procesamiento de informacioén, interpretacion de reporte de Turnitin.

Ejes transversales

Investigacion formativa, 1+D+i (investigacion + desarrollo + innovacién), Inter y
transdisciplinariedad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Departamento
Académico de |Perfil especifico del | - Lic. En educacion Primaria
Ciencias de la |docente/equipo - Experiencia y capacitacién en investigacion
Educacion (C) formador. - Conocimientos de TIC

- Departamento  de - Capacidad de trabajo en equipo
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Estadistica

ASIGNATURA: INNOVACION EDUCATIVA

Ciclo i Tebrico / s Cdédigo de la
Vil Caddigo: Naturaleza Practico Requisito: capacidad
Horas
Total horas| 32 por 03 Créditos 02 HT 01 HP 02 3.1
semana

Sumilla

La experiencia curricular Innovacién Educativa es de naturaleza mixta, es un curso de
especialidad, tiene como proposito el logro de la competencia 3.1: Disefia ejecuta ay difunde
individual y colectivamente proyectos de investigacion e innovacion pedagdgica que
contribuya al mejoramiento de la calidad del servicio educativo empleando el enfoque
cualitativo o cualitativo segun los propésitos de la investigacion

Tiene como proposito gestionar y estimular la innovacién en la educacion, a través de
diversas metodologias para generar ideas y llevarlas a la accion en la solucion de problemas.
Esta organizada en tres unidades:

1. Cultura innovadora y creatividad

2. Estrategias para innovar

3. Proyectos de innovacion

La experiencia curricular sera util para que el estudiante elabore proyectos innovacion
educativa y contribuir a mejorar la calidad educativa y al desarrollo regional y nacional.
Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Talleres, exposicion, debate, trabajos individuales y grupales.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Perfil especifico del | - Lic. En Educacion Primaria/ Espiritu
docente / equipo emprendedor e innovador
formador. - Capacidad de Trabajo en equipo

- Dominio de las TIC

Ciencias de la
Educacion

ASIGNATURA: DIFICULTADES ESPECIFICAS DEL APRENDIZAJE

Ciclo T Tedrico / . ... | Neuroapredizaje | Cddigo de la
VI el N7 G Practico R : Escolar capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 03 HT 02 HP 02 1.1
semana

Sumilla

La experiencia curricular Dificultades Especificas De Aprendizaje es un curso especifico de
naturaleza mixta, tiene como propdsito el logro de la competencia 1.1: Conoce el proceso de
aprendizaje y los procesos cognitivos sustentado en la y la psicologia, la neurociencia,
asi como las condiciones para lograr la formacién integral del nifio.

Para el logro de estas competencias, se ha organizado en tres unidades de aprendizaje:

1. Fundamentos tedricos de las dificultades de aprendizaje

2. Principales dificultades de aprendizaje. Evaluacion.

3. Intervencién pedagdgica

La experiencia curricular sera util para que el estudiante disefie e implemente programas de
intervencion respetando y valorando la diversidad individual en la manifestacion de estos
problemas.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Talleres, exposicion, debate, trabajos individuales y grupales.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Lic. Educacion Primaria

Perfil especifico del - Especialista y/o certificado en Dificultades
docente / equipo de aprendizaje

formador. - Capacidad de trabajo en equipo

- Dominio de las TIC

Ciencias de la
Educacion
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(i}lclllo Cadigo: Naturaleza -Il;fgcrzlt(i:c?o/ Requisito: Didéactica Cg;;ggiggdla

Horas
Total horas| 48 por 03 Créditos 02 HT 01 HP 02 1.3
semana
La asignatura Didactica de Educacion Fisica, pertenece al Area de los Estudios de
especialidad, es de naturaleza mixta, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad
1.3. disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones de aprendizajes en coherencia con los
logros de aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes 'y
Sumilla la distribucion adecuada del tiempo.

Para el logro de esta competencia se ha organizado tres unidades:

1. Area de educacion fisica y el enfoque de la corporeidad,

2. La aptitud fisica capacidad aerdbica y anaerdbica y material educativo para el area,
3. Proceso didéactico y evaluacion de las competencias de educacion fisica.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: se recomienda utilizar el estudio de
casos, aprendizaje por proyectos, resolucion de problemas, seminarios, talleres de
aprendizajes. conferencias, etc. poniendo énfasis en el aprendizaje cooperativo y
colaborativo haciendo uso 6ptimo de las herramientas virtuales.

Ejes transversales

Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

-Lic. En Educacion Fisica
-Capacitacion y/o participacion educacion fisica

Perfil especifico del

Ciencias de la |docente/equipo

Educacion

formador.

-Capacidad de trabajo en equipo

-Dominio de las TIC

Ciclo

Vil Caodigo:

Naturaleza

Teorico /
Préactico

Requisito:

Didactica Del

Idioma Ingles
Para Nifos Il

Cédigo de la
capacidad

Total horas| 64

Horas
por
semana

04

Créditos 03

HT

02 HP

02

1.3

Sumilla

La experiencia curricular Practica En Instituciones Educativas Bilingiie: Espafiol Inglés es un
curso especifico de naturaleza mixta, tiene como proposito el logro de la competencia 1.3:
Disefia, Implementa, desarrolla y evallia sesiones de aprendizajes en coherencia con los logros

de aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes

distribucion adecuada del tiempo
La experiencia curricular se ha organizado en tres unidades;
1.Diagnéstico de la ensefianza-aprendizaje de la IE bilinglie de préctica,
2.Implementacion y desarrollo de sesiones de aprendizaje

3.Elaboracion de la propuesta o plan de mejora

y la

La experiencia curricular sera util para que el estudiante planifique, implemente, desarrolle y
evalle sesiones de aprendizaje de una segunda lengua: inglés

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Talleres, exposicion, debate, trabajos individuales y grupales.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Idiomas
Linguistica

y

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

- Lic. En Idiomas mencion inglés.
- Capacidad trabajo en equipo

- Dominio en las TIC
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Ciclo
VIII

Cadigo:

Didactica De La
TIC Para Nifios Il

Tedrico /
Practico

Cédigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas| 64

Horas
por
semana

04 Créditos 03 HT 02 HP 02 1.3

Sumilla

La experiencia curricular Practica En Centros De Computo: Aula De Innovacion

es un curso electivo, de naturaleza mixta, tiene como propdsito el logro de la competencia
1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones de aprendizajes en coherencia con los
logros de aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes y
la distribucién adecuada del tiempo

Para el logro de estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia
curricular en las siguientes unidades de aprendizaje:

1. Diagnostico de la ensefianza de la computacion en la IE

2. Implementacion y desarrollo de sesiones de aprendizaje en el aula o laboratorio de
cémputo

3. Elaboracién de la propuesta o plan de mejora

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante demuestre su capacidad de
administrar los recursos de un centro de computo en una institucion educativa, asi mismo
pueda crear, aplicar y evaluar sesiones de aprendizaje del taller de cémputo.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:
Talleres, exposicién, debate, trabajos individuales y grupales.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

- Ing en Informatica
- Capacidad de trabajo en equipo
- Dominio de las TIC

Informatica

Ciclo

Vil Caddigo:

Didactica dela
Danza Para
Nifios lii

Tebrico /
Practico

Cddigo de la

Naturaleza capacidad

Requisito:

Total horas| 64

Horas
por
semana

04 Créditos 03 HT 02 HP 02 13

Sumilla

La experiencia curricular Practica en las Instituciones Educativas: Taller de danzas es un
curso especifico de naturaleza mixta, tiene como propdésito el logro de la competencia 1.3:
Disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones de aprendizajes en coherencia con los
logros de aprendizaje esperados, los recursos e instrumentos de evaluacion pertinentes 'y
la distribucién adecuada del tiempo

La experiencia curricular se ha organizado en tres unidades;

1.Diagndstico de la ensefianza-aprendizaje de la IE,

2.Implementacion y desarrollo de sesiones de aprendizaje

3.Elaboracion de la propuesta o plan de mejora

La experiencia curricular serd util para que el estudiante planifique, implemente, desarrolle y
evalle sesiones de aprendizaje de danza.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Talleres, exposicion, debate, trabajos individuales y grupales.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Perfil especifico del -
docente / equipo presentaciones artisticas
formador. - Capacidad de trabajo en equipo
- Dominio de las TIC

Prof. de danza, con experiencia en
Filosofia y Arte
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IX CICLO

Ciclo
IX

Cadigo:

Tebrico / Practica Cédigo de la

Naturaleza Requisito:

Practico Preprofesional V| capacidad

Total horas

304

Horas
por 19 Créditos 13 HT 01 HP 18 1.3
semana

Sumilla

La experiencia curricular de Practica Preprofesional VI, es de Naturaleza mixta, tiene como
propdsito el logro de la capacidad 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones de
aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes vy la distribucion adecuada del tiempo.

La experiencia curricular esti organizada en tres unidades:

1. Planificacion, desarrollo y evaluaciéon de una sesién de aprendizaje

2. Disefio y elaboracion de material, recurso e instrumento de evaluacion

3. Planificacion y desarrollo de planes en cada una de las areas de Practica preprofesional.
Las unidades de aprendizaje se desarrollan en forma integral, cada una de ellas tendra su
peso referidas a cada una de ellas, los estudiantes desarrollan 56 sesiones de aprendizaje,
4 sesiones en cada una de las areas del curriculo de EBR.

Ambito: Instituciones Educativas rurales unitarias.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accion, reflexion, accion; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Lic. en Educacion Primaria

Ciencias de la |Perfil especifico del |-Capacidad para trabajar en equipo
Educacion docente / equipo -Dominio de las TIC.

formador. -Conocimiento de investigacion cualitativa
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Ciclo . Teorico / L Investigacion Cddigo de la
IX Canliye: Hz ez Practico REGJUIEIe! Integral V capacidad
Horas
Total horas| 96 por 06 Créditos 05 HT 02 HP 04 2.1
semana

Sumilla

La asignatura Investigacion Integral VI, pertenece al Area de especialidad, es de naturaleza
mixta, tiene como proposito contribuir al logro de tiene como propdsito el logro de Disefiar,
ejecutar y difundir individual y colectivamente, proyectos de investigacion e innovacion
pedagogica que contribuyan al mejoramiento de la calidad del servicio educativo, empleando
el enfoque cuantitativo o cualitativo segun los propositos de la investigacion.

El producto es el proyecto de investigacion de enfoque cuantitativo, cualitativo o mixto con
fines de titulacion, haciendo uso de la investigacion bibliogréafica, la técnica de fichaje y la
teoria de la argumentacion.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1) El proyecto de investigacion: Aspectos generales, Plan de investigacion.

2) Construccién de instrumentos de medicion: validez y confiabilidad

3) Redaccién académica y originalidad de la investigacién

El producto académico de la asignatura, sera Util para que el estudiante realice publicaciones
en una revista especializada.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Blsqueda de base de datos, seminario-
taller, trabajo de campo, estrategias de redaccion académica, uso de gestores bibliogréaficos,
uso de software de procesamiento de informacion, interpretacion de reporte de Turnitin.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Departamento
Académico de
Ciencias de la

Perfil especifico del| -
docente / equipo -

Lic. En educacion Primaria
Experiencia y capacitacion en investigacion

Educacion formador. - Conocimientos de TIC
(coordinador) - Capacidad de trabajo en equipo
- Departamento

de Estadistica
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ASIGNATURA: CALIDAD EDUCATIVA

Ciclo

IX Cadigo:

Cédigo de la

Teorico capacidad

Naturaleza Requisito:

Total horas| 48

Horas
por
semana

03 Créditos 02 HT 03 HP 00 3.1

Sumilla

La asignatura Calidad educativa, pertenece al Area de Estudios especificos es de naturaleza
tedrico, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad “Conoce la organizacién y
gestion de instituciones, programas y proyectos educativos, politicas Educativas y
normatividad para ejercer liderazgo pedagdgico y directivo. Promueve y lidera procesos de
evaluacion de la gestion de la institucion educativa (autoevaluacion institucional), y de
rendicion de cuentas (dia del logro) en el marco de la mejora”.

Experiencia curricular orientada a redactar, sustentar el proyecto de auto evaluacién de una
institucion educativa de Educacion Basica Regular, teniendo en cuenta el Modelo de calidad
del SINEACE. Prepara en el conocimiento y manejo de los procedimientos del disefio y
aplicacion de planes de mejora continua

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1) Modelo de calidad SINEACE en el Peru

2) Modelo de Calidad en la Educacion Béasica Regular

3) Plan de mejora

Estrategias de ensefianza - aprendizaje bésicas:

Seminario, debate, trabajos individuales y grupales. Elaboracion de plan de mejora

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Perfil especifico del | - Licenciado en educaciéon Primaria
Departamento(s) ¢ Departamento docente / equipo - Ingeniero Industrial con experiencia en
Académico(s) Académico de formador. Calidad.
Responsable (s) Ciencias de la - Capacidad de trabajo en equipo.
Educacion - Comprometido con la mejora continua
(Coordinador) - Dominio de TIC.
e Departamento
Académico de
Ingenieria Industrial
ASIGNATURA: GESTION Y LEGISLACION EDUCATIVA
Ciclo Cadigo: Naturaleza | Te6rico | Requisito: Codlgolde 2
IX capacidad
Horas
Total horas| 64 por 03 Créditos 02 HT 04 HP 00 3.1
semana
La asignatura gestion y legislacion educativa, pertenece al Area de los Estudios de
especialidad, es de naturaleza tedrica, tiene como propésito contribuir al logro de la capacidad
3.1. Conoce la organizacién y gestion de instituciones, programas y proyectos educativos,
politicas educativas y normatividad para ejercer liderazgo pedagoégico y directivo. Promueve
Sumilla y lidera procesos de evaluacion de la gestion de la institucion educativa (autoevaluacion

institucional), y de rendicién de cuentas (dia del logro) en el marco de mejora.

Se ha organizado en tres bloques:

1.La gestion educativa

2.Modelos de gestion educativa.

3.Legislacion educativa

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: se recomienda utilizar el estudio de
casos, aprendizaje por proyectos, resolucion de problemas, seminarios, talleres de
aprendizajes. conferencias, etc. poniendo énfasis en el aprendizaje cooperativo y
colaborativo haciendo uso 6ptimo de las herramientas virtuales.

Ejes transversales

Identidad, interculturalidad e inclusividad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Perfil especifico del| -Lic. en Educacion Primaria
Ciencias de la| docente/equipo -Abogado con estudios en Derecho Laboral
Educacion formador. -Capacitacion y/o participacion en gestion y
(Coordinador) administracion educativa
Departamento -Capacidad de trabajo en equipo
Académico de -Dominio de las TIC
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Derecho

Ciclo

X CICLO

Préactica
Preprofesional VI

Teorico /
Préactico

Cdédigo de la
capacidad

Naturaleza Requisito:

Total horas| 304

Horas
por 19
semana

Créditos 10 HT 01 HP 18 1.3

Sumilla

La experiencia curricular de Practica Preprofesional VI, es de Naturaleza mixta, tiene como
propdsito el logro de la capacidad 1.3: Disefia, Implementa, desarrolla y evalla sesiones de
aprendizajes en coherencia con los logros de aprendizaje esperados, los recursos e
instrumentos de evaluacion pertinentes y la distribucion adecuada del tiempo.

La experiencia curricular esta organizada en tres bloques:

1. Planificacion, desarrollo y evaluacion de sesiones de aprendizaje

2. Disefio y elaboracion de material, recurso e instrumento de evaluacion

3. Planificacion y desarrollo de planes en cada una de las areas de Practica preprofesional.
Las unidades de aprendizaje se desarrollan en forma integral, cada una de ellas tendra su
peso referidas a cada una de ellas, los estudiantes desarrollan 56 sesiones de aprendizaje,
4 sesiones en cada una de las areas del curriculo de EBR.

Ambito: Instituciones Educativas rurales unitarias.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas:

Se empleara la estrategia de la practica reflexiva: accién, reflexion, accién; asi como se
empleara como recursos los registros etnograficos o diarios de campo, portafolio, entre otros
aprendizajes.

Ejes transversales

Inter y transdisciplinariedad

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Lic. en Educacion Primaria

- Capacidad para trabajar en equipo

- Dominio de las TIC

- Conocimiento de investigacion cualitativa

Ciencias de la
Educacion

Perfil especifico del
docente / equipo
formador.

Ciclo L Tebrico / L Investigacién Cdédigo de la
X Cienlie: Nt e Practico REJIEE: Integral VI capacidad
Horas
Total horas| 96 por 06 Créditos 05 HT 04 HP 02 2.1
semana

Sumilla

La asignatura Investigacion Integral VII, pertenece al Area de especialidad, es de naturaleza
mixta, tiene como proposito contribuir al logro de tiene como propdsito el logro de Disefiar,
ejecutar y difundir individual y colectivamente, proyectos de investigacion e innovacion
pedagdgica que contribuyan al mejoramiento de la calidad del servicio educativo, empleando
el enfoque cuantitativo o cualitativo segun los propoésitos de la investigacion.

El producto es el informe de investigacién de tipo cuantitativo o cualitativo con fines de
titulacion, haciendo uso de la investigacion bibliogréafica, la técnica de fichaje y la teoria de la
argumentacion.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques teméaticos:

1. Informe de investigacién y su estructura

2. Procesamiento y andlisis de datos

3. Redaccion del informe de investigacion

El producto académico de la asignatura, sera Util para que el estudiante realice publicaciones
en una revista especializada.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Busqueda de base de datos, seminario-
taller, trabajo de campo, estrategias de redaccién académica, uso de gestores bibliograficos,
uso de software de procesamiento de informacion, interpretacion de reporte de Turnitin.

Ejes transversales

Investigacion formativa, 1+D+i (investigacion + desarrollo + innovacién), Inter y
transdisciplinariedad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

- Ciencias de la |Perfil especifico del | -Lic. En educacion Primaria
Educacion docente / equipo - Experiencia y capacitacion en investigacion
(coordinador) formador. -Conocimientos de TIC

- Estadistica -Capacidad de trabajo en equipo
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ASIGNATURA: AUTORREALIZACION Y EMPRENDIMIENTO DOCENTE

Ciclo Cadigo: Naturaleza | Te6rico | Requisito: cEeige o &
X capacidad
Horas
Total horas| 48 por 03 Créditos 03 HT 03 HP 00 4.2
semana

Sumilla

La asignatura Autorrealizacion y Emprendimiento Docente, pertenece al Area de los Estudios
de especialidad, es de naturaleza teérica, tiene como propésito contribuir al logro de la
capacidad 4.2 Gestiona el aprendizaje autbnomo para desarrollar procesos de aprendizaje
continuo de modo individual y colectivo, para construir y afirmar su identidad y
responsabilidad profesional para fortalecer sus competencias profesionales

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1. Autorrealizacién personal, profesional y social.

2. Aprendizaje autbnomo y educacion continua.

3. Emprendimiento del docente de educacion primaria.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: se recomienda utilizar el estudio de
casos, aprendizaje por proyectos, resoluciébn de problemas, seminarios, talleres y
aprendizajes. conferencias, etc. poniendo énfasis en el aprendizaje cooperativo y
colaborativo haciendo uso 6ptimo de las herramientas virtuales y presenciales posibles.

Ejes transversales

Investigacion formativa, inter y multidisciplinariedad, ética y ciudadania, responsabilidad
social, identidad, interculturalidad.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

e Ciencias de la |Perfil especifico del - Lic. En Educacion Primaria
Educacion docente / equipo - Lic. En Administracién
(Coordinador) formador. - Capacidad de trabajo en equipo

e Departamento - Manejo de interrelaciones sociales
académico de - Habilidades de liderazgo
Administracién - Dominio de las TIC

ASIGNATURA: ETICA PROFESIONAL

Ciclo Cadigo: Naturaleza | Teo6rico | Requisito: Codlgoldela
X capacidad
Horas
Total horas| 64 por 04 Créditos 04 HT 04 HP 00 4.1
semana

Sumilla

La asignatura de Etica Profesional pertenece al Area de Estudios de Especialidad, es de
naturaleza tedrica tiene como proposito contribuir al logro de la siguiente capacidad 4.1: Actla
y toma decisiones respetando los derechos humanos, del nifio y del adolescente, asi como
resuelve dilemas préacticos y normativos de la vida escolar, en base a los principios de la ética
profesional docente.

Para ello la asignatura se ha organizado en los siguientes bloques tematicos:

1. Fundamentos éticos y la dimension ética de la vida.

2- El bien ético del profesor: retos en la formacién de su ethos profesional.

3- Etica y deontologia profesional del profesor.

Estrategias de ensefianza - aprendizaje basicas: Seminario taller, discusion dirigida,
resolucién de casos.

Ejes transversales

Etica y ciudadania.

Departamento(s)
Académico(s)
Responsable (s)

Perfil especifico del | Lic. Filosofia o profesor de Filosofia,
Filosofiay Arte docente / equipo Psicologia y Ciencias Sociales con
formador. investigacion o produccion de textos
académicos de Etica.
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11.

12.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN ENFOQUE POR COMPETENCIAS:

11.1. Sobre las estrategias de ensefianza-aprendizaje
Deben ser ACTIVAS, INTEGRADAS, FLEXIBLES Y VIVENCIALES, donde el docente cumple el rol
de ensefante segln sea el nivel de innovacién, rigor o profundidad de las asignaturas y, el estudiante
cumple el rol de aprendiz con autonomia.

Para este propdsito se deben usar estrategias de cooperacion y colaborativas, de aprendizaje
basado en problemas (ABP), de estudios de casos, aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje
basado en retos, el seminario-taller y otras estrategias afines, tanto en el aulay los laboratorios como
en los ambientes externos (Talleres, empresas, hospitales, Escuelas, Instituciones sociales,
culturales, etc.), que permitan desarrollar las competencias y concretar el perfil de egreso.

Asimismo, las estrategias de aprendizaje deben incorporar la tutoria individual y grupal, presencial y
virtual, para impulsar la calidad del proceso formativo.

11.2. Sobre los recursos tecnolégicos
Los docentes deben incluir en su planificaciéon didactica las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC), no solo como medio de aprendizaje sino también como contenido u objeto de
aprendizaje. Esto vale para cualquiera de las modalidades: presencial, semipresencial y no
presencial, y niveles de estudio.

11.3. Sobre los medios y materiales didacticos
Seran mixtos: fisicos y/o virtuales. Los docentes deben plasmar sus conocimientos, experiencias
pedagdgicas y sus investigaciones especializadas en materiales didacticos impresos y/o virtuales o
en modulos de aprendizaje.

LINEAMIENTOS DE GESTION CURRICULAR
El disefio o actualizacion curricular de los estudios de pregrado de la UNT, se regira por los siguientes
lineamientos:

a) Sobre el disefio curricular
El Modelo Educativo reformado de la Universidad Nacional de Trujillo (MOEDUNT) es la base para el disefio
y la gestion curricular de los programas de estudios de pregrado, posgrado y segundas especialidades.

b) Sobre el enfoque curricular
En el MOEDUNT asume integradamente el enfoque curricular por competencias y el disefio curricular integral,
humanistico, flexible, histérico-critico, sociocultural, intercultural, inclusivo y contextualizado.

c) Sobrelaoperativizacion de las competencias educativas
El disefio curricular operard con las siguientes categorias: COMPETENCIAS - CAPACIDADES -
RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

d) Sobrelaestructura del disefio curricular
Los disefios curriculares de los Programas de estudios de pregrado, posgrado y segundas especialidades de
la UNT, deberan estructurarse segun la naturaleza de la carrera profesional.

e) Sobrelas competencias y las areas del curriculo
Los programas de estudios de pregrado, posgrado y segundas especialidades desarrollan articuladamente
dos grandes bloques de competencias: a) genéricas y b) especificas.

En los programas de estudios de pregrado, las competencias se desarrollan en tres areas de estudio: a)
estudios generales, b) estudios especificos y c¢) estudios de especialidad. En posgrado y segundas
especialidades solo se tendra dos areas: a) estudios especificos y b) estudios de especialidad.

f) Sobre el régimen de estudios
El régimen de estudios y la organizacion curricular para todos los programas profesionales de pregrado,
posgrado o segundas especialidades es semestral y de dieciséis semanas cada uno. Solo pueden
desarrollarse dos semestres por afio académico.

En los estudios de pregrado, en el primer semestre del afio académico se desarrollan los ciclos impares de
estudios; en el segundo, los ciclos pares. En cada ciclo de estudio se programan y desarrollan maximo hasta
seis (06) asignaturas o médulos. En los ultimos ciclos de estudios se enfatiza en el trabajo de la investigacion
cientifica orientados a los procesos de graduacion y titulacion, asi a las practicas pre profesionales.
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9)

h)

k)

m)

n)

0)

P)

Los estudios universitarios pueden desarrollarse bajo las modalidades presencial, semipresencial y a
distancia o no presencial, con el objeto de "ampliar el acceso a la educacién de calidad y adecuar la oferta
universitaria a las diversas necesidades educativas”, pero bajo las disposiciones legales que los regulan.

Sobre los créditos académicos

Los programas de estudios de pregrado son de cinco afios y diez ciclos académicos, de 22 créditos cada
uno, con un total de 220 créditos académicos. Los programas de estudio de seis y siete afios de estudios
(caso de Derecho, Estomatologia, Medicina y Farmacia) incrementaran proporcionalmente su creditaje. Los
programas de estudios de pregrado integran los Estudios Generales, los Estudios Especificos y los Estudios
de Especialidad; el creditaje total se distribuye proporcional y respectivamente asi: 16%, 24% y 60%.

Los programas de estudios de posgrado son semestrales y tienen el siguiente creditaje minimo: 1)
Diplomados de Posgrado, veinticuatro (24) créditos; 2) Maestrias, cuarenta y ocho (48) créditos; y 3)
Doctorados, sesenta y cuatro (64) créditos. Segunda Especialidad Profesional, minimo de cuarenta (40)
créditos.

Sobre el creditaje de la educacién no presencial

La modalidad de educacion no presencial puede ser de hasta un 70% del creditaje total de los Programas de
estudios de pregrado, de posgrado y de Segundas especialidades. La DDA en coordinacién con los directores
de escuela supervisara la correcta adecuacion de una experiencia curricular a la modalidad presencial,
semipresencial y no presencial.

Sobre la organizacion curricular de los aprendizajes

Los curriculos de pregrado se pueden organizar por asignaturas o por Médulos de competencia profesional,
segun sea el caracter de los Programas de estudios, todo sustentado segun la ley 30220: “Todas las carreras
en la etapa de pregrado se pueden disefiar, segun moédulos de competencia profesional, de manera tal que
ala conclusién de los estudios de dichos modulos permita obtener un certificado, para facilitar la incorporacion
al mercado laboral. Para la obtencion de dicho certificado, el estudiante debe elaborar y sustentar un proyecto
que demuestre la competencia alcanzada” (Articulo 40°).

Sobre la articulacion de los aprendizajes para el logro de Competencias

La implementacién y ejecucién de las asignaturas, en cada semestre académico, deben estar orientadas al
logro de las competencias asegurando la integracién de los aprendizajes y sus resultados. Corresponde al
Director de Escuela velar por su cumplimiento.

Sobre los Estudios Generales

Los Estudios Generales son desarrollados escalonadamente a lo largo de toda la carrera profesional con un
minimo de 35 créditos. Son gestionados y administrados por las Escuelas Profesionales bajo la supervision
del Vicerrectorado Académico, a través de su Unidad Técnica correspondiente.

Sobre los estudios especificos
Son aquellos estudios que contribuyen a desarrollar las competencias del perfil propio de la profesion.

Estudios de especialidad
Son aquellos estudios que proporcionan las competencias de la especialidad cientifica y/ o tecnoldgica de la
profesion

Sobre la multidisciplinariedad y la interdisciplinariedad

Los programas de estudios en la UNT fomentan la interdisciplinariedad y la multidisciplinariedad a nivel inter
e intracurricular. En general, la poli docencia, las catedras integradas, paralelas o compartidas no estan
permitidas; solo funcionan aquellas que tengan justificacion técnico- curricular y didactica, y sean avaladas
por la Direccién de Desarrollo Académico, segun Reglamento especial.

Sobre la investigacion formativa como elemento articulador entre la ensefianza aprendizaje (E-A), la
I+d+i (investigaciondesarrollo-innovacién), y laresponsabilidad social universitaria (RSU).

En la ejecucion de los planes curriculares de los programas de estudios de pregrado se articulan y desarrollan
transversalmente la investigacion cientifica y la responsabilidad social, efectivizandose prioritaria y
directamente en los cursos practicos, en la relacion con la sociedad, con las empresas y las instituciones
publicas y/o privadas, viabilizando los "Objetivos de politica académica institucional de la gestion 2020-2025"
y los convenios que tiene la UNT a nivel local, regional, nacional e internacional

Sobre la practica preprofesional

Las practicas pre profesionales se disefian, implementan y ejecutan curricularmente en tres niveles: iniciales,
intermedias y finales, desde el quinto ciclo de estudios y segun las particularidades de cada programa de
estudios.
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g) Sobre el nuevo sistemade admision ala UNT
Implementacion de un nuevo sistema de admision a la Universidad (nuevo CEPUNT) que valore las
competencias logradas en la Educacion Béasica Regular, que consolide las capacidades, aptitudes y
actitudes basicas y necesarias para los estudios universitarios, y que desarrolle y valore los perfiles de los
ingresantes segun las areas de formacién profesional.

12.1. LINEAMIENTOS ESPECIFICOS DE GESTION CURRICULAR PARA LOS ESTUDIOS GENERALES

12.1.1. Sobrelacoordinacion de los Departamentos y la multidisciplinariedad

Las asignaturas de Estudios Generales que sean desarrolladas por varios Departamentos
Académicos tendran un Departamento Coordinador quien se encargara de consolidar
colectivamente un mismo silabo de la asignatura que les corresponda y, a la vez, dirigir la
implementacién y ejecucion de las mismas. Todos los docentes de integran en un trabajo
multidisciplinario segun las tematicas de su especializacion. Es el caso de las asignaturas:
Gestion de los aprendizajes, Introduccion al uso de TIC, Problemética de la realidad regional y
nacional, Identidad cultural regional, nacional, Liderazgo, trabajo en equipo y emprendedurismo,
Etica y derechos humanos.

12.1.2. Criterio para la asignacion de horas cuando la asignatura la desarrollan varios
Departamentos
En este caso, la asignacion de horas por Programa Departamento Académico sera,
fundamentalmente, en funcién a la correspondencia y afinidad disciplinar, y el perfil idéneo de
los docentes, procurando disponibilidad y equitatividad.

12.1.3. Articulacion de los talleres de deporte con la Unidad de deportes
Los talleres de deporte deben tener el apoyo de la Unidad de deportes de la UNT para promover
y difundir las practicas deportivas dentro y fuera de la UNT, ademas del apoyo logistico
necesario.

12.1.4. Exposicion de los productos académicos de los talleres
Los talleres deberan presentar sus productos académicos en ferias, festivales o exposiciones
publicas a nivel interno y externo de la UNT articulandose a los proyectos de responsabilidad
social, al culminar el semestre académico.

12.1.5. Gestién de las actividades extracurriculares
Complementariamente a las asignaturas obligatorias, los estudiantes de pregrado dentro del
marco del desarrollo de los Estudios Generales deben acreditar haber llevado y aprobado un
conjunto de actividades extracurriculares, las cuales no tienen creditaje, pero son necesarias en
tanto consolidan su formacion integral. Esto se ajustara a las siguientes condiciones.
a) El Idioma extranjero (de preferencia el inglés) se acreditard en nivel basico por una
Institucién académica reconocida, como requisito para la obtencion del grado de bachiller.
b) La actividad “Introduccion a las TIC” se acreditara con una certificacion en nivel basico, al
culminar el Il ciclo.
¢) Laactividad “Liderazgo y trabajo en equipo” debe desarrollarse durante el | ciclo de estudios.
d) Las actividades correspondientes a los talleres de deporte se llevaran en el lll y IV ciclo; el
estudiante debe cumplir con aprobar dos de los talleres ofertados, uno en cada ciclo.
e) Las actividades correspondientes a los talleres de arte se llevaran en el V y VI ciclos; el
estudiante debe cumplir con aprobar dos de los talleres ofertados, uno en cada ciclo.
f)  Para acreditar haber concluido los estudios profesionales, los estudiantes deben aprobar
todas las asignaturas obligatorias y todas las actividades extracurriculares requeridas.
Todas las actividades extracurriculares, excepto la referida en “a”, seran desarrolladas por los
Departamentos Académicos establecidos en el Plan de Estudios de los EGUNT, cumpliendo un minimo de
32 horas lectivas practicas y en, maximo, un semestre académico. Para el funcionamiento de los talleres de
arte y de deporte se debe contar un minimo de ocho (08) y un méaximo de treinta (30) estudiantes
matriculados. En las actividades” b” y “c”, el maximo sera segun lo establecido en el Estatuto (60 estudiantes
matriculados).

La certificacion de las actividades extracurriculares de “Introduccion a las TIC”, “Liderazgo y trabajo en
equipo”, los “Talleres de deporte” y los “Talleres de arte” sera otorgada por las Escuelas Profesionales a las
que pertenecen los estudiantes, previo el informe de los Departamentos Académicos responsables de su
desarrollo

13. SISTEMA DE EVALUACION
13.1. Evaluacion de los aprendizajes
La evaluacién de los aprendizajes es un componente fundamental del proceso de ensefianza

aprendizaje, es continuo y permanente y debe permitir analizar el logro de competencias para
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13.2.

13.3.

alcanzar el perfil de egreso. Por ello, se puede disefiar que sea mediante autoevaluaciéon (del
estudiante), coevaluaciéon (entre pares) y heteroevaluacién (del docente al estudiante), de tipo
diagnostico, formativa o sumativa. Segun el enfoque de competencias asumido por la UNT, se
recomienda usar principalmente la evaluacion formativa para cualesquiera de las modalidades y
niveles de estudio.

13.1.1. Sobre los principios que fundamentan la evaluacién de los aprendizajes

a) Dinamicoy continuo: Es un proceso que debe desarrollarse en todo el proceso de formacion
profesional en elcual participan todos los sujetos del curriculo: docentes, estudiantes, la
Institucién y la Comunidad.

b) Perfectibilidad: Sirve para la toma de decisiones e implementacién de los planes de mejora
y de retroalimentacion

c) Integralidad: Se valora tanto el proceso cuanto los resultados de los aprendizajes, asi como
lo cuantitativo y lo cualitativo.

d) Pertinente y situado: De be ser acorde al area o disciplina, a las capacidades y
competencias y basado estrictamente en la realidad.

e) Objetividad: La evaluacion debe estar acorde a los resultados de aprendizaje y
capacidades, los criterios de evaluacion deben ser conocidos por los estudiantes, debe ser
rigurosa, técnicamente bien disefiada e imparcial

13.1.2. Sobre la planificacion de la evaluacién
Los docentes deberan disefiar sus instrumentos de evaluacion en funcion a las capacidades y
competencias a lograr, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion, los indicadores de
evaluacion, la seguridad, objetividad y respeto al estudiante, todo conforme a las diversas
modalidades y niveles de estudio.

13.1.3.Sobre las técnicas e instrumentos de evaluacion
En el enfoque por competencias, las estrategias, técnicas e instrumentos de evaluacion deben
tener como finalidad el aprendizaje de los estudiantes, ello supone que tanto los docentes como
los estudiantes aprendan de los resultados. En efecto, los docentes en el proceso de evaluacion
pueden mejorar su ensefianza adaptandose a los intereses y necesidades de aprendizaje de sus
estudiantes. Ello puede hacerse mas efectivo con la ayuda de las herramientas digitales. Se
sugiere usar las siguientes técnicas e instrumentos de evaluacion:
a) Técnica de observacion: guia de observacion, registro anecdotico, diario de clase, diario de
trabajo, escala de actitudes y otros.
b) Técnica de andlisis de desempefio de los estudiantes:
Preguntas sobre el procedimiento, cuadernos de los estudiantes, organizadores gréficos,
portafolio, rdbrica, lista de cotejo y otros.
c) Técnica de interrogatorio:
# Textuales: debate y ensayo
& Pruebas orales o escritas.
La nota minima aprobatoria en la UNT es de catorce puntos (14); el medio punto
en el promedio promocional favorece al estudiante.
13.1.4. Sobre el sistema de calificacion
El sistema de calificacion cuantitativa en todos los programas de estudios es vigesimal (de O
a 20) y se asume como nota minima aprobatoria al puntaje de catorce (14). Para evaluacion
de logro de competencias se debe usar la siguiente escala de valoracion. Nivel de inicio:
Necesita reforzar las capacidades previstas en coordinacion con la Direcciéon de Escuela y/o
Estudios Generales, segun corresponda. (0-13).
Nivel logrado: Muestra un nivel adecuado de dominio de las capacidades en la asignatura
(14-17) Nivel avanzado: Posee un alto nivel de dominio de las capacidades de la asignatura
(18-20) Advertir para que se corrija en la resolucion del CU N° 036-2021/ UNT

Evaluacién del logro de competencias (cortes de evaluacion)

Sobre la evaluacién de los niveles de logro de las competencias

Son aquellos que determinan los niveles de aprendizaje de los estudiantes en las asignaturas.

Nivel de inicio: Necesita reforzar las capacidades previstas en coordinacion con la Direccion de Escuela
y/o Estudios Generales, segun corresponda. (0-13). Nivel logrado: Muestra un nivel adecuado de
dominio de las capacidades en la asignatura (14-17)

Nivel avanzado: Posee un alto nivel de dominio de las capacidades de la asignatura (18-20)

Los estudiantes que alcancen el nivel de inicio, pasaran a un examen sustitutorio el cual reemplazara
a la nota mas baja obtenida en las tres Unidades. Se dara en la semana ultima de la programacion.

Evaluacion curricular
Sobre la organizacion y metodologia para el disefio, evaluacion y actualizacion de los curriculos Estos
procesos estaran dirigidos por los Directores de Escuelas en coordinacion con los Comités técnicos de
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14.

curriculos (COTECUS) y os Comités de calidad. La metodologia tendrd las siguientes etapas:
diagnéstico, planificacién, implementacion, ejecucion, control, evaluacién y plan de mejora; las cuales
seran supervisadas por la Direccion de desarrollo académico (DDA).
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15.

ANEXOS

TABLA DE CONVALIDACIONES

PLAN DE ESTUDIOS DEL CURRICULO 2018

PLAN DE ESTUDIOS DEL CURRICULO 2021

CICLO | CREDITOS CURSO CURSO CREDITOS | CICLO
3 Desarrollo personal Desarrollo personal y social 3 |
3 Desarrollo del Desarrollo del Pensamiento 3 I

Pensamiento Logico Matematico
Matematico
3 Gestion de los Gestion de los Aprendizajes 3 Il
Aprendizajes y Estrategias
de Estudio
3 Lectura Critica 'y Lectura y produccién de textos 3 Il
Redaccion de textos
académicos
4 Historia de la Cultura
4 Psicologia del Desarrollo Psicologia del desarrollo escolar 4 |
humano
Técnicas de comunicacion | Comunicacion y Argumentacion 3 |
2 eficaz
2 Taller de Mdsica Talleres de arte Il. apreciacion 0 \!
musical, canto, ejecucion
instrumental, teorto, artes
plasticas, creacion literaria,
oratoria
2 Taller de Liderazgo y Taller de Liderazgo y trabajo en 0 |
trabajo en equipo equipo
3 Sociedad Culturay Desarrollo sostenible 3 1
Ecologia
3 Cultura Investigativa y Introduccidn a la investigacion 3 1
Pensamiento critico cientifica
I
3 Etica, convivencia humana | 2 VI
y ciudadania Etica y derechos humanos
Identidad Cultural Identidad regional y nacional 2 \%
3 Regional, Nacional e
Internacional
4 Fundamentos de Filosofia | Andlisis critico de la realidad 3 Il
2 Psicologia del aprendizaje | Neuroaprendizaje escolar 4 Il
2 Historia de la Educacion Historia de la Educacién 8 I
2 Taller de Manejo de TIC Introduccién a las TIC 0 1
Actividades extracurriculares; 0 \Y,
5 Taller de Danzas tallgres de arte: danz,a_s tipicas
Folkléricas regionales, dapzas tipicas
peruanas y latinoamericanas,
danzas modernas
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Tecnologia |

Tecnologia |

Talleres extracurriculares talleres v
Taller de Deporte de deporte; futbol, basquet, voley,
atletismo , ajedrez
Neurociencia 'y
aprendizaje
Il Pedagogia Pedagogia |
Didactica General Didactica Il
Politicas educativas y Problematica de la realidad v
realidad nacional nacional
Teoria curricular Teoria curricular Il
Evaluacion de los v
aprendizajes Evaluacion de los aprendizajes
Ludopedagogia Ludopedagogia Il
Técnicas de programacion | Programacion curricular Il
curricular
Investigacion integral | Investigacién integral | v
Didéactica de la lecturay Didéactica de la lectura y escritura 1
escritura
v
Didactica de la iniciacion
matematica
Consejeria y tutoria Consejeria y tutoria 1"
Educacién emocional y Educacioén emocional y sexual 1
sexual para nifios para escolares
Nutricion escolar
Investigacion integral 11 Investigacion integral |l \%
Didactica para la Didactica para la comprension de Y
comprension de textos textos
Practica Pre-profesional | Practica Preprofesional | Y
\% Didactica de las ciencias Didactica de personal social | Vi
sociales |
Didactica de la Didactica de la Matematica | v
Matematica |
Atencion a nifios con Atencion a nifios con habilidades VI
habilidades diferentes diferentes
Didactica del idioma inglés | Didactica del idioma inglés para \Y,
para nifios | nifios |
Didéactica de la danza para | Didéactica de la danza para nifios | \Y,
nifios |
Didéactica de la Tics para Didactica de la TIC para nifios | \Y,
nifios |
Didéctica de la Ciencia y Didéctica de la Ciencia 'y Vi
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3 Didactica de la produccion | Didactica de la produccion de 3 \
de textos textos
3 Investigacion integral Il Investigacién integral Ill 3 VI
3 Practica Pre-Profesional Il | Practica Preprofesional Il 4 \%
\Yi| 3 Dldactlgq de la Didactica de la Matematica Il 4 v
Matematica Il
3 Didactica de las Ciencias Didactica del area de personal 3 VII
Sociales Il social Il
Didactica del idioma inglés | Didactica del idioma inglés para 3 VI
3 para nifios Il nifios Il
z?:;ﬁlfa de la danza para Didactica de la danza para nifios Il s Vi
3 D_|~dact|ca de la Tics para Didactica de la Tics para nifios Il 3 Vi
nifios Il
3 Informética educativa
4 Investigacion integral IV Investigacion integral 1V 3 Vi
3 Practica Pre-Profesional Ill 4 VI
3 Educacién Basica Practica Preprofesional IlI
Alternativa
Didactica de la Ciencia 'y Didactica de la Ciencia 'y 3 VII
Vi 3 . .
Tecnologia Il Tecnologia ll
3 Didéactica del idioma inglés | Didactica del idioma inglés para 3 Vi
para nifios llI nifos Il
3 Didactica de la danza para | Didactica de la danza para nifios 3 VI
nifios Il 11
3 D_|£:|act|ca de la Tics para Didactica de la TIC para nifios IlI 3 Vil
nifios Il
3 Entornos virtuales para el
aprendizaje
3 Investigacion integral V Investigacion integral V 4 Vi
3 Practica Pre-Profesional Practica Preprofesional IV 7 Vil
\%
4 Educacion Rural Practica Preprofesional IV 7 Vi
3 Didactica de la Educacion
Fisica
vill Proyecto de inversion e L . 3 VIl
3 . ) . Innovacion educativa
innovacion educativa
3 Practica en II.EE. Practica en II.EE. Bilinglies: 3 VIII
Bilingles: Espafiol-inglés, | Espafiol-inglés,
3 Practica en ||.BE: Taller de Practica en II.EE: Taller de danzas s Vi
danzas
Practica en Il.EE: 3 VIII
Laboratorio de Practica en Il.EE: Laboratorio de
3 . . . i
computo/Aula de cémputo/Aula de innovacion
innovacion
3 Gestion Educativa Gestion y legislacion Educativa 3 IX
IX 3 Seminario de tesis | Investigacion integral VI 4 IX
16 Practica Pre-Profesional V . . 7 VI
- Practica Preprofesional V
3 Proyectos productivos
3 Etica profesional Etica profesional 3 X
3 Seminario de Tesis Il
X Préactica Pre-Profesional Préactica Preprofesional VI 14 X
16 VI
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I?)(ég/llill\'\jlll?ESN%E C%sMPIEEcTiE:éSsAS CAPACIDADES ASIGNATURAS
— PSICOLOGIA DEL
1.1 Conoce el proceso | pEsARROLLO HUMANO
de aprendizaje v | _ NEUROCIENCIA Y
los ~ procesos | AppeNDIZAJE
1.GESTIONA la formacion cognitivos — LUDOPEDAGOGIA
integral enfatizando en f“Ste”t_adlo enla |y — CONSEJERIA Y TUTORIA
los ) :eurgi'i‘;‘;gg'a' asal, — EDUCACION EMOCIONALY
procesos de ensefianza y ’ SEXUAL PARA NINOS
aprendizaje, para que los como 135 | IFICULTADES ESPECIFICAS
estudiantes de educacién condiciones  para DEL APRENBDIZAJE
Primaria desarrollen lograr la formacién — PROBLEMAS DE
p aprendizajes de calidad integral del nifio.
PEDAGOGICO_ criticos, reflexivos y , APRENDIZATE
DIDACTICO ’

significativos para la
solucion de problemas en
situaciones retadoras y
toma de decisiones,
teniendo en cuenta la
diversidad, la inclusion y
los contextos
socioculturales.

1.2

Demuestra
conocimiento
actualizado y
comprension de las
teorias
pedagdgicas, del
aprendizaje del
curriculo 'y los
enfoques de la
didactica vy la
evaluacion de los
aprendizajes

— HISTORIA DE LA
EDUCACION

— PEDAGOGIA

— DIDACTICA GENERAL

— TEORIA CURRICULAR

— TECNICAS DE
PROGRAMACION
CURRICULAR
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1.3.Disefa, mplementa,

desarrolla 'y evalua
sesiones de
aprendizajes en
coherencia con los

logros de aprendizaje
esperados, los recursos
e instrumentos de
evaluacion pertinentes
y la distribucién
adecuada del tiempo

— DIDACTICA PARA LA
COMPRENSION Y
PRODUCCION DE TEXTOS

— DIDACTICA DEL AREA DE
PERSONAL SOCIAL

— DIDACTICA DE LA
MATEMATICA

— DIACTICA DE LA CIENCIA'Y
TECNOLOGIA

— DIDACTICA DEL IDIOMA
INGLES PARA NINOS I, Il Y
M

— DIDACTICA DE LA DANZA
PARA NINOS I, 11 Y IlI

— DIDACTICA DE LAS TIC
PARA NINOS I, 11 Y Ill

— EDUCACION RURAL

— DIDACTICA DE LA
EDUCACION FiSICA

— PRACTICA PRE-
PROFESIONAL I, I, 111, 1V, V,
VI

— PRACTICA EN IIEE
BILIINGUES (ESPANOL —
INGLES)

— PRACTICA EN IIEE TALLER
DE DANZAS

— DIDACTICA DE LA LECTURA
Y ESCRITURA

— ATENCION A NINOS CON
HABILIDADES DIFERENTES

— PRACTICA EN IIEE
LABORATORIO DE
COMPUTO/AULA DE
INNOVACION

— EVALUACION DE LOS
APRENDIZAJES.

INVESTIGACION
E INNOVACION

2.INVESTIGA sobre su
practica y experiencia
pedagdgica, asi como de
la Educacion Primaria
desarrollando
investigacion cientifica,
propuestas innovadoras e
intervenciones
socioculturales para el
mejoramiento de los
procesos de ensefianza y
aprendizaje que
respondan ala
problematica del

2.1 Disefa, ejecuta y
difunde individual y
colectivamente,

proyectos de
investigacion e
innovacién

pedagodgica que
contribuyan al

mejoramiento de la
calidad del servicio

educativo,
empleando el
enfoque
cuantitativo o}
cualitativo  segun

— INNOVACION EDUCATIVA

— I NVESTIGACION INTEGRAL
AL LIV, V, VEy VI
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contexto, interactuando
en comunidades virtuales.

los propésitos de la
investigacion.

LIDERAZGO
SOCIO
COMUNITARIO

1. LIDERA la gestion
de organizaciones
educativas, en
forma
democrdtica, con
las familias y la
comunidad, asi
como también
participa en
programas,
proyectos
educativos y otros
afines, propios de
la Educacion
Primaria en
atencién al
contexto socio
educativo para
generar
aprendizajes de
calidad.

11

Conoce la
organizacidny
gestion de
instituciones,
programasy
proyectos
educativos,
politicas educativas
y normatividad
para ejercer
liderazgo
pedagdgicoy
directivo.
Promueve y lidera
procesos de
evaluacion de la
gestién de la
institucion
educativa
(autoevaluacion
institucional), y de
rendicion de
cuentas (dia del
logro) en el marco
de la mejora.

— GESTION Y LEGISLACION
EDUCATIVA

— CALIDAD EDUCATIVA

1.2

Conoce modelos de
promocion

educativa comunal,
para promover la
participaciéon de Ia
familia y la
comunidad en la
construccion del
proyecto educativo
institucional y otros
proyectos o
programas

educativos (planes
de mejora) en

beneficio de los
estudiantes.
(Escuela para
familia)

— PROMOCION EDUCATIVA
COMUNAL

— FAMILIA'YY DERECHOS DEL
NINO
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DESARROLLO
PERSONALY
PROFESIONAL

REFLEXIONA'Y
DEMUESTRA acciones
en su practica
pedagodgica, que
demuestren confianza
en si mismo, espiritu
emprendedor,
manejo de la
comunicacion
asertiva, trabajo en
equipo, gran
capacidad de servicio
y actitud de mejora
continua, desarrollo
sostenible de la
conciencia ética,
estética, ecoldgica,
histdrica, politicay de
organizacién social,
para tener un mejor
entendimiento de la
realidad y contribuir a
su transformacion.

2.1 Actia y toma

decisiones

respetando los
derechos humanos,
del nifio vy del
adolescente, asi
como resuelve

dilemas practicos y
normativos de la vida
escolar, en base a los
principios de la ética
profesional docente.

— ETICA PROFESIONAL

2.2 Gestiona el

aprendizaje
auténomo para
desarrollar procesos
de aprendizaje
continuo de modo
individual y colectivo,
para construir y
afirmar su identidad
y responsabilidad
profesional para
fortalecer sus
competencias
profesionales.

— AUTORREALIZACION
DOCENTE
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ACTA DE REUNION N° 2

El dia 30 del mes de abril del 202! a horas 8:00 an. se da inicio a la reunian a cargo del COTECCU de
Educacian Primaria, en forma virtual en el enlace de plataforma zoom/meet siguiente:
https://meet.google.com/xhi-rmus-xxq

El propdsito de la reunion es: continuar con la introduccion, bases generales y ejes curriculares
transversales de su curriculo, teniendo como referentes el MOEDUNT, plan de estudios de EGUNT, Plan
Estratégico Institucional y otros documentos propios del Programa de estudios.

En la reunian participaron los siguientes integrantes:

N° CODIGO LNT ‘ NOMBRES Y APELLIDOS ‘
i alal Magna Ruth Meregildo Gamez

02 agél Manuel Quipuscoa Silvestre

03 a7k0 Cecilia del Pilar Vasquez Mondragan

04 [al300018 Ana Beatriz Falla Castillo

05 aabZ Patricia Roxana Vela Galvez

En donde se trataron los siguientes temas y se arribaron a los siguientes acuerdos:
TEMAS BREVE DESCRIPCION ‘ ACLERDDS
. Introduccidn

2. Bases generales

3. Ejes curriculares transversales

Siendo las 3:30 am del dia viernes 30 de abril del 202!, se da por terminada |a presente reunidn, dando su
asentimiento con la firma digital del Presidente de COTECCU y adjuntando el enlace de la grabacidn.

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA

Magna Ruth Meregildo Gamez =

Manuel Quipuscoadilvestre

Cecilia del Pilar Vasquez Mondragan
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Ana Beatriz Falla Castillo

Patricia Roxana Vela Vasquez 1/ Y
Juits®
Enlace de reuniin https://meét.google.com/xhi-rmus-xxg

FOTOS DE LA REUNION SEGUN EL ACTA N° 2

C & meetgoogle.com/xhi-r

@® GRABANDO

#8&"Magna Ruth Meregildo Gomez f y % Cecilia Del Pilar Vasquez Mondragon

Levantar lamano Presentar ahora
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ACTA DE REUNION N° 3

El dia O del mes de mayo del 2021 a horas 9.00 pm, se da inicio a la reunian a cargo del Comité de Curriculo
- COTECCU de la carrera de Educacian Primaria, en forma virtual en el enlace de plataforma siguiente:
https://meet.qoogle.com/xhi-rmus-xxq

El propdsito de la reunidn es: Realizar la evaluacian del curriculo 2018, utilizando la lista de cotejo propuesta

por la DDA y la matriz FODA.

En la reunian participaron los siguientes integrantes:

N° CODIGO LUNT ‘ NOMBRES Y APELLIDOS ‘
i alal Magna Ruth Meregildo Gomez

02 ag4l Manuel Quipuscoa Silvestre

03 a7k0 Cecilia del Pilar Vasquez Mondragan

04 [al300018 Ana Beatriz Falla Castillo

03 aab? Patricia Roxana Vela Galvez

En donde se trataron los siguientes temas y se arribaron a los siguientes acuerdos:

TEMAS

4. FORTALEZAS

BREVE DESCRIPCION

Se analizaron las fortalezas encontradas en
cada uno de los elementos del curriculo
solicitados.

| ACLUERDOS

Considerar  las  fortalezas
encontradas en el curriculo 2018
en el curriculo 2021

G. DPORTUNIDADES

t DERILIDADES Se ?dEI‘I’[ifiEIﬁ |as debilidades con el propasito de MEjI.]r.‘EII‘ y/o0  corregir  las
mejorarlas debilidades en fortalezas.
tomar en cuenta las

Se identifica oportunidades de mejora

oportunidades de mejora en el
redisefio del curriculo 2021

7. AMENAZAS

Se identifica las amenazas a fin de controlarlas
y superarlas.

-Organizar ferias vocacionales
con el propasito de despertar el
interés por la carrera.

8. OPORTUNIDADES DE
MEJORA

Se identifica oportunidades de mejora

-Implementar las oportunidades
de mejora con el curriculo 2021

Siendo el dia jueves 06 de mayo del afio 2021, a las 11.30 pm. se da por terminada la presente reunidn, dando

NOMBRES Y APELLIDOS

Magna Ruth Meregildo Gamez

su asentimiento con |a firma digital del presidente de COTECCU y adjuntando el enlace de la grabacian.

FIRMA

«

Enlace de la grabacion de la
reunion

https://drive.google.com/file/d/1aM43Pam|

3ch f4awolBiNaBDz0K-ZHKE/view
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https://meet.google.com/xhi-rmus-xxq
https://drive.google.com/file/d/15M43PqmI3cG_f45woQ8jNa8DzOK-ZHk6/view

FOTOS DE LA REUNION SEGUN EL ACTA N° 3

& > C @& meetgoogle.com/shi-rmus-xxq?pli=1&authuser=2 = % » @

Aplicaciones @B YouTube @ Que es la Tecnologi. Correo - marumeg... @ Correo - marumeg... [ AULAVIRTUAL & AULAVIRTUAL-Ho.. G Google G GMAIL-Buscarcon.. ) WhatsApp »

« Patricia Roxana Véla Galvez

8 =

Levantar la mano Presentar ahora

Detalles de la reunion A 6
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ACTA DE REUNION N° 4

| dia martes |l del mes de mayo del 2021 a horas 8.00 pm, se da inicio a |a reunidn a cargo del Comité de
Curriculo - COTECCU de la carrera de Educacidn Primaria, en forma virtual en el enlace de plataforma
siguiente: https://meet.qgoogle.com/xhi-rmus-xxg

El propdsito de la reunidn es: Evaluar y redisefiar los objetivos educacionales y el perfil de ingreso del
curriculo del programa de estudios de Educacion Primaria.

En (a reunion participaron los siguientes integrantes:

N° ‘ CODIGO UNT NOMBRES Y APELLIDOS
Il alal Magna Ruth Meregildo Gamez

02 o84l Manuel Quipuscoa Silvestre

03 5760 Cecilia del Pilar Vasquez Mondragan

04 (013000118 Ana Beatriz Falla Castillo

05 0362 Patricia Roxana Vela Galvez

Il alal Magna Ruth Meregildo Gamez

En donde se trataron los siguientes temas y se arribaron a los siguientes acuerdos:

TEMAS

Evaluacion de objetivos
educacionales curriculo 2018

BREVE DESCRIPCION

Se verificd que los objetivos

educacionales del curriculo2018,|

no cumplian con las
caracteristicas sefaladas en la
ficha de evaluacion.

| ACUERDOS

Elaborar objetivos
educacionales

Elaboracién de objetivos
educacionales

Se tom6 como punto de partida
los objetivos educacionales
elaborados el afio préximo
pasado

Elaborar objetivos
educacionales

Elaboracién perfil de ingreso

Se selecciono capacidades del

perfil de ingreso especifico para |-

la carrera.

Elaborar perfil de ingreso

Siendo el dia martes I de mayo del afio 2021, a las 9.30 pm. se da por terminada la presente reunidn,
dando su asentimiento con |a firma digital del presidente de COTECCU y adjuntando el enlace de la

grabacian.

NOMBRES Y APELLIDOS

Magna Ruth Meregildo Gamez

FIRMA

Enlace de |a grabacidn
de la reunidn

https://drive.google.com/file/d/1aY155PDPiciVmMnO7CKFn

wd6LTs/view
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https://meet.google.com/xhi-rmus-xxq
https://drive.google.com/file/d/1aYl55PDPtcjVmMnO7CKFmgPzPgwd6LTs/view
https://drive.google.com/file/d/1aYl55PDPtcjVmMnO7CKFmgPzPgwd6LTs/view

FOTOS DE LA REUNION SEGUN EL ACTA N° 4

& 5 C @ meetgoogle.com/shi-rmus-xxq7pli=1&authuser=2 = % » @ :

it Aplicaciones @ YouTube @B QueeslaTecnologi.. (I Correo - marumeg.. @ Correo- marumeg.. [ AULAVIRTUAL @ AULA VIRTUAL - Ho G Google G GMAIL-Buscarcon.. D WhatsApp »

® GRABANDO

« Patricia Roxana Vela Galvez =s+ Cecilia Del Pilar vasquez Mondragon

¥ " ANA BEATRIZ FALLA CASTILLO

0

Levantar la mano Presentar ahora

Detalles de lareunion @ A

GUIA 4 COTECCU...docx  ~ B GUIA 4 COTECCU....pdf A Mostrar todo X

21:12

11/05/2021 j
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ACTA DE REUNION N° 5

| dia jueves 13 del mes de mayo del 202! a horas 4.00 pm. se da inicio a la reunidn a cargo del
Comité de Curriculo - COTECCU de la carrera de Educacion Primaria, en forma virtual en el enlace

de plataforma siguiente: https://meet.qoogle.com/xhi-rmus-xxq

El propdsito de la reunitn es: Elaborar el perfil de egreso; asi como |os dominios de desempeiio,
competencias especificas, capacidades y asignaturas del curriculo, teniendo como referentes el
MOEDUNT, plan de estudios de EGUNT, Plan Estratégico Institucional y otros documentos propios
del Programa de estudios.

En la reunion participaron los siguientes integrantes:

N° CODIGO LNT

NOMBRES Y APELLIDDS

0 5151
02 0Bl Manuel Quipuscoa Silvestre

03 5780 Cecilia del Pilar Vasquez Mondragan

04 13000118 Ana Beatriz Falla Castillo

05 aak?Z Patricia Roxana Vela Galvez

ol alal Magna Ruth Meregildo Gamez

En donde se trataron los siguientes temas y se arribaron a |os siguientes acuerdos:

TEMAS BREVE DESCRIPCION H ACUERDOS
[.  Dominios de  [Teniendo en cuenta la funciones especificas del
desempefic  Jicenciado de Educacian Primaria, se Se considerd 4 dominios de desempefio
identificaron los dominios de desempefio
2. Competencias |Las competencias especificas se elaboraron en , . I
" - i} Se elabord 4 competencias especificas.
especificas  |pase a los dominios de desempefio
3. Capacidades |Las capacidades se construyeron teniendo en  (Se elaboraron las capacidades para cada
cuenta los criterios establecidos. competencia del perfil de egreso.
4. Asignaturas  |Seleccionamos que asignaturas deben ser
consideradas en el nuevo plan de estudios, Se seleccionaron las asignaturas para cada
teniendo en cuenta su coherencia con las capacidad.
capacidades y competencias especificas.
5. Validacian Se realizara una reunién con docentes,

La validacitn se realizaré la praxima semana.

representantes de estudiantes para aprobar
las competencias, capacidades y asignaturas.
Luego se realizaré la convocatoria a los
grupos de interés y egresados

Siendo el dia jueves 13 de mayo del afio 2021, a las 0.30 pm. se da por terminada la presente
reunian, dando su asentimiento con la firma digital del presidente de COTECCU y adjuntando el
enlace de la grabacidn.
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https://meet.google.com/xhi-rmus-xxq

NOMBRES Y APELLIDOS

Magna Ruth Meregildo Gamez

Enlace de |a grahauiljn https://drive.qnnqlaMla/d/lHll JI3dXOwEab33LyBhTk 1a3UJOE4B/ vie
de la reunign

FOTOS DE LA REUNION SEGUN EL ACTA N° 5

@ (27) WhatsApp X L Meet - xhi-rmus-xxq ® x 4Ap COTECCUS 2021: TAREA 4 X + (-] = a X

€ > C @ meetgoogle.com/xhi-rmus-xxq7pli=18authuser=2 = % »Q :
i1 Aplicaciones @B YouTube @B QueeslaTecnologi.. @ Correo- marumeg.. @ Correo-marumeg.. [ AULAVIRTUAL @ AULAVIRTUAL-Ho.. & Google G GMAIL-Buscarcon.. @ WhatsApp »

. ' Patricia Roxana Vela Galvez

N =

Levantar la mano Presentar ahora
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@ GRABANDO (_i’ Magna Ruth Meregildo Gomez esta presentando
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la | Conoce el proceso de | -PSICOLOGIA DEL
aprendizaje y 10s procesos | DESARROLLO

PEDAGOGICO- | GESTION!
DIDACTICO i i
formaciéon  integral

& cognitivos  sustentado en la | JUMAND E i =
enfatizando en los y la psicologia, la | .psidoLOGIA DEL ‘«\
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las condiciones para lograr NEUROCIENCIA Y
la formacién integral del

P APRENDIZAJE
aprendizaje, para que | nifio.
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% Cecilia Del Piler VisquezMon.. (' ANA BEATRIZ FALLA CASTILLO
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https://drive.google.com/file/d/19I1_JI3dXQwEqb39LyBhTk_1a9UJ0E4B/view

Reunidn del 18.00.21, con personal docente, administrativo y alumnos, sobre |a presentacian y
aprobacian de asignaturas que comprenderd el plan de estudios de |a carrera de Educacian
Primaria

MRecio: X | M GUIA x | [E UNVE X | © (42V X LA M @ X Nuevape: X | & proge X | G Goog X | T Jamsi X | @ Invest X | @ EDUC X | + [~ = a X

& 5 C @& meetgoogle.com/mib-agbm-tuu?pli=1&authuser=2 - % % e H

Tecnologi.. (@ Correo - marume ¢ arumeg A AT RT s @ Politica_Asegurami.. & Google & GMAIL - Buscar con
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ACTA DE REUNION N° 6

El dia martes 2a del mes de mayo del 2021 a horas 7.00 pm, se da inicio a la reunidn a cargo
del Comité de Curriculo - COTECCU de la carrera de Educacion Primaria, en forma virtual en el

enlace de plataforma siguiente: https://meet.google.com/xhi-rmus-xxq
El propasito de la reunian es: Elaborar la malla curricular y el plan de estudios del Programa de
Educacion Primaria.

En la reunion participaron los siguientes integrantes:

N CODIGD UNT NOMBRES Y APELLIDOS
I alal Magna Ruth Meregildo Gamez

02 nB4l Manuel Quipuscoa Silvestre

03 o760 Cecilia del Pilar Vasquez Mondragan

04 [o13000118 Ana Beatriz Falla Castillo

05 aab2 Patricia Roxana Vela Galvez

En donde se trataron los siguientes temas y se arribaron a los siguientes acuerdos:

TEMAS BREVE DESCRIPCION ‘ ACLERDOS
Se organiza los cursos teniendo en cuenta |a Se raanizaran los cursos @
. Malla curricular coherencia y pertinencia y los criterios de d

o ) ) través de la malla curricular.
verticalidad y horizontalidad.

Teniendo en cuenta los cursos presentado en
1. Plan de estudios la malla curricular se procedid a elaborar el
plan de estudios.

Se revisd total de cursos y
nimero de créditos por curso.

Siendo el dia 26 de mayo del afio 2021, a las 3.45 pm. se da por terminada la presente reunian,
dando su asentimiento con la firma digital del Presidente de COTECCU y adjuntando el enlace de la
grabacian.

FIRMA

NOMBRES Y

APELLIDOS
Magna Ruth Meregildo "
Lamez {7}{@@

W

Enlace de la

grabacion de la https://drive.qoogle.com/file/d/|JHuakZPLue4Zql rfuRUUaKA7ralistl/view

reunion
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https://meet.google.com/xhi-rmus-xxq
https://drive.google.com/file/d/1JHuaEZPLue42qQ_rfuRUUaKA7raCjstl/view

FOTOS DE LA REUNION SEGUN EL ACTA N° 6

@ Whatsipp V.2, Propu Meet - JUEVESDECALDAD @ X (@R Correo: Magna Ruth Meregildo

- C & meet.google.com
Tube @ Que

» ANA BEATRIZ FALLA CASTILLO

(] =

Levantar la manc Activar subtitulos Presentar ahora

JUEVESDECALIDAD & -
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FORMATO DE ACTA DE REUNION DE SOCIALIZACION

El dia 03 de junio del 2021 a horas 4.07 pm se da inicio a la reunian de Pleno de Docentes/Grupos
de Interés del Programa de estudios de Educacidn Primaria convocada por el Comité Técnico de
Curriculo de la carrera, en forma virtual en el enlace de plataforma Meet siguiente:

https://meet.google.com/mib-agbm-tuu
El propasito de la reunian es: Socializar el curriculo actualizado del Programa de estudios de
Educacian Primaria con el pleno de docentes/grupos de interés.

En |a reunian participaron los siguientes integrantes:

DOCENTES:
N° ‘ DNI NOMBRES Y APELLIDOS
04 78748E9 ALICIA RAMONA ZEVALLDS EVHEVARIA
02 48303852 ANTHONY JOEL GONZALES PACHECD
03 7893781 CECILIA DEL PILAR VASOUEZ MONDRAGON
04 (7811083 ELICED OTOYA ATILNAD
0a 40440907 JESSICA ALVA CHAVEZ
06 18105659 LUIS ORBEGOS DAVILA
07 130327278 MAGNA MEREGILDO GOMEZ
03 19030453 MANUEL QUIPUSCOA SILVESTRE
03 8131937 MARILU ROSARIO CRUZ BLAS
0 47719550 OLGA MENDOZA LEON
I 8714857 PATRICIA ROXANA VELA GALVEZ

GRUPOS DE INTERES:

N° ‘ DNI NOMBRES Y APELLIDOS LE.

If (7971014 CECILID ENRIGUE VENEGAS PIMINCHUMD |.E. Rafael Narvaez Cadenillas
02 18177961 ARMANDO OLMEDO MORIND IE. Andrés Avelino Caceres
03 99534339 | GIOVANA JEANETTE ROBLES DE LA CRUZ E, Liceo Trujillo

04 1024575 | MARLENY PERALTA |.E. Santa Edelmira

0a 9137908 | NELLLY FRANCISCA VASQUEZ VASOUEZ |.E. Seior de Huaman

06 (7248750 | ROCID REBAZA BLAS .E. Pedro M. Urefia

07 ERICK CHAVARRI GARCIA Ex alumno

03 JULID GARCIA

03 MAGDA RUTH MONTES MORANTES

0 NORA SALDANA

I ROSA CABRERA DELGADD

(2 ROSARID CANCIND BOLANDS
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K ROSMERI RODRIGUEZ
4 YLIANA SANDOVAL TIZNADD

En donde se trataron los siguientes temas y se arribaron a los siguientes acuerdos:

BREVE DESCRIPCIGN ‘ ACUERDOS

-Se presentd el curriculo del Programa
8. Socializacion del curriculo — |de Estudios de Educacidn Primaria se
presenta:

Siendo el diall3 de junio del afio 2021 a las 5.05 pm. se da por terminada |a presente reunidn, dando
su asentimiento con la firma digital del Presidente de COTECCU y adjuntando el enlace de la
grabacian de la reunian y fotografias de |a misma.

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
Magna Ruth Meregildo Gamez @W
B2
Enlace de '_E' grabacidn https://drive.google.com/file/d/IpfBpyLLvD--uStBOFtoSIZvHO-HtppMe/view
de la reunidn
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(Presentacion de los elementos relevantes del curriculo)

FOTOS DE LA REUNION

@ GRABANDO 4§) Magna Ruth Meragildo Gémez esta presentando

62 PERFILDE EGRESO

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

1AS

T GESTIONA la

y aprendizaje, para que
los estudiantes de
‘educacn Primaria
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OFICIO DE CONVOCATORIA A GRUPOS DE INTERES Y
DOCENTES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

- > Facultad de Educaciény Ciencias de la Comunicacién
Escuela Profesional de Educacidn Primaria

Trujillo, 02 de junio del 2021

Oficio Circular N° 009-2021-EP.EDU.PRI.

Sefor

Directordela l.E.
Presente.-
ASUNTO: Invita a socializacidn del curriculo de la carrera de
Educacidn Primaria.

De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y a la vez, en su calidad
de Director de la Institucion Educativa de practica pre profesional, invitarlo a

participar de la socializacion del curriculo de la carrera de Educacion Primaria que se
llevara a cabo el dia jueves 3 de junio a horas 4.00 pm., mediante la plataforma Meet

en el siguiente enlace: https://meet.google.com/mib-agbm-tuu

Agradezco de antemano por su gentil atencion al presente, reiterdandole mis saludos
¥ estima personal.

Atentamente,

— ™
{\;g@%@_
ra. HU'I'I-I-MEREEILDEI GOMEZ
DIRECTORA

Reg. 016421132
Exp. 011121132E
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EVIDENCIAS DE PARTICIUPACION EN EL REDISENO CURRICULAR
El Comité Técnico de Curriculo de Programa de Estudios de Educacién Primaria
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